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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $200
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
ADELANTE "EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR {IMSS-
BIENESTAR), AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "IMSS-BIENESTAR",
REPRESENTADO POR EL DR. JOSE ALEJANDROC AVALOS BRACHO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD, LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DRA. LUZ ARLETTE
SAAVEDRA ROMERO, TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE PRIMER
NIVEL, LA L.A.P DIANA HILDA PEREZ LEON, TITULAR DE LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ, ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS, Y
EL DR. AXAYACATL MARIN CORREA, TITULAR DE LA COORDINACION ESTATAL DE
MICHOACAN Y, POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE MICHOACAN,

AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
REPRESENTADO POR EL L.A.E. LUIS NAVARRO GARCIA SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, POR EL DR. LAZARO 3

CORTES RANGEL, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE SERVICIOS DE SALUD
DE MICHOACAN A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

L. LaConstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
4o, parrafo cuarto, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud,
disponiendo que la Ley definird las bases y modalidades para el acceso a |os servicios
de salud.

que corresponde a la Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, coordinar los programas de servicios de salud de las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los agrupamientos por @

I. Elarticulo 70, fraccién I de la Ley General de Salud, en adelante “LGS”, establece % %\

funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el entendido de que
tratdndose de la prestacién gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a que se refiere el N
Titulo Tercero Bis del referido ordenamiento, colaborara con "IMSS-BIENESTAR". 9
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III.  Ei 28 de febrero de 2025, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién en
adelante "DOF" ei Acuerdo por el cual se emiten las Reglas de Operacién def Programa
$200, Fortalecimiento a la Atencién Médica, para el ejercicio 2025, mismas que fueron
modificadas mediante nota aclaratoria publicada en el mencionado medio de difusién
oficial, el 22 de mayo de 2025 en adelante “REGLAS” el cual se alinea directamente del
Programa de Trabajo del Sector Salud 2024-2030, presentado el 05 de noviembre de
2024, establece las siguientes metas: 1) Priorizar la promocién de la salud, ia
prevencion de enfermedades y la vacunacién a lo largo de todo el ciclo de vida, 2)
Aumentar la calidad de la atencién médica y reducir los tiempos de espera, 3)
Fortalecer al IMSS-BIENESTAR para atender a la poblacién sin seguridad social, 4)
Garantizar que todas las clinicas y hospitales cuenten con medicamentos, insumos y el
equipamiento para atender a la poblacién y 5) Modernizar e integrar al sector salud
para que todas las personas puedan recibir atencién en cualquier unidad del sector
publico.

IV.  El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, en el
articulo 28 y en el Anexo 25 establece que "EL PROGRAMA" estars sujeto a Reglas de .
Operacion,

V. Con "EL PROGRAMA" se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007
como Programa Caravanas de la Salud, posteriormente cambia su denominacin a
Programa Unidades Médicas Méviles, en 2016, se fusiona con otro programa
presupuestario, creandose asi el Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica,
el cual cuenta con presencia en las 32 Entidades Federativas y tiene como finalidad
acercar de manera permanente los servicios de salud que otorga el IMSS-BIENESTAR,
a la poblacién sin seguridad social que habita en localidades o areas con alto o muy
alto grado de marginacién, con dificuitades de acceso geografico y/o econdmico.

VL. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo coadyuvar con las Entidades Federativas

con la prestacién de servicios de primer nivel de atencién, mediante la transferencia

de recursos presupuestarios federales y asignacién de recursos humanos, para las

personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500 habitantes o }\
menos, y/o en Zonas de Atencién Prioritaria y/o que presentan dificuftades de acceso

geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la salud de las personas.

DECLARACIONES
I.  "IMSS-BIENESTAR" declara que:
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Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propio en términos de los articulos 1o, parrafo
tercero, 3o, fraccion Iy 45 de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica
Federal y 77 bis 35, parrafo primero de ia LGS, cuyo objeto es brindar a las
personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencién integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados,
bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacion alguna.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), tiene por
objeto brindar a Ias personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social
atencion integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones
que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacion alguna. De igual forma, el IMSS-BIENESTAR brindar4 los servicios
de salud a las personas en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacion para la transferencia de dichos servicios.

EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, en su caracter de Titular de la
Unidad de Atencion a la Salud, cargo que acredita con copla de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en Ia
celebracin del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23, fraccién X1 y 25 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Socia! para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ, en su caricter de Titular de la Unidad
de Administracién y Finanzas, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23 fraccién XI y 35 del Estatuto Organico de los,
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienesta
(IMSS-BIENESTAR).

LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERO, en su caracter de Titular de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
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celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 26 del Estatuto Orgénico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA LA.P DIANA HILDA PEREZ LEGN, en su caracter de Titular de la
Coordinacién de Recursos Humanos, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 41 del Estatuto Orgénico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ en su carcter de Encargada del
Despacho de los Asuntos Inherentes a la Coordinacién de Finanzas cargo que
acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las facultades suficientes
paraintervenir en la celebracién del presente instrumento jurfdico, considerando
las atribuciones que se le confieren en los articulos 18, 24, y 38 del Estatuto
Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

EL DR. AXAYACATL MARIN CORREA en su carécter de Coordinador Estatal de
Michoacan, cargo que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las
facultades suficientes para intervenir en la celebracién del presente instrumento
juridico, considerando las atribuciones que se le confieren en los articulos 61, 62
y 65 del Estatuto Orgdnico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Cuenta con atribuciones para proveer y garantizar la prestacién gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin

acciones orientadas a lograr una adecuada integracién y articulacién de la
instituciones puablicas del Sistema Nacional de Salud.

seguridad social, asf como impulsar en coordinacién con la Secretaria de Salud BE

Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federaci6n para el Ejercicio Fiscal 2025, para hacer frente a las obligaciones
derivadas de ia suscripcién del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como domicilio el ubicado en el nimero 54 de la Calle Gustavo E. Campa,
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Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, C.P. 01020, en
la Ciudad de México.

EL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que:

El Estado de Michoacdn de Ocampo es una entidad iibre y soberana y es parte
integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en
los articulos 40, 42, fraccién 1y 43, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y 1°, 11 y 14 de la Constitucién Politica de! Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, con personalidad jurfdica propia, cuyo Poder Ejecutivo lo
ejerce el Gobernador Constitucional del Fstado.

Que el LA.E. Luis Navarro Garcia, Secretario de Finanzas y Administracion del Estado
de Michoacan de Ocampo, lo que acredita con nombramiento expedido por el Mtro.
Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacin de
Ocampo, de fecha 01 de octubre de 2021, cuenta con las facultades necesarias para
la celebracién del presente instrumento, de conformidad con lo dispuestc en los
articulos 62, 66 y 132 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12, fraccién I, 17 fraccién 11, y 19 fraccién LXXI de la Ley
Organica de la Administracion Pablica del Estado de Michoacdn de Ocampo; 6, 16
fraccion XIX y 20 de Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Administracion; asi como los articulos 3° y 5° del Decreto que Contiene el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, para el
ejercicio fiscal 2025,

El Dr. Ldzaro Cortés Rangel, Secretario de Salud y Director General del Organismo
Publico Descentralizado de Servicios de Salud de Michoacan, de acuerdo con el
nombramiento que le fue expedido por el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo de facha 16 de mayo de 2024, cuenta con
las facultades necesarias para suscribir el presente Convenio, de conformidad con
los articulos 11, 12 fraccion 1, 13, 17 fraccién XIII, 33 fracciones I, XXV y XXVIL, 37 y 38,
de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado de Michoacan de Ocampo,
11y 19 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan, 1°, 2°, 3° y 11
del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado de Servicios de Salud de
Michoacdn; 6° y 16 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud de Michoacan
y 2°y 6° del Reglamento Interior de los Servicios de Salud de Michoacén.

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son: Otorgar servicios de promoci6n y prevencion de la salud,
asl como de atencién médica y odontoldgica a la poblacién de las localidades del
area de enfoque de “EL PROGRAMA”, que se especifica en el Anexo 5 del presente
instrumento juridico.
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IL5. Para los efectos legales relacionados con el presente Convenio de Colaboracion
sefiala come su domicilio el ubicade en Calle Guadalupe Victoria, Namero 245,
Colonia Centro, en Morelia, Michoacan, CP. 58000. R.F.C.: SSMS609248P8. Teléfono
4433175002.

HI.  "LAS PARTES" decfaran que:

III1. Se reconocen mutuamente el cardcter y las facultades juridicas que ostentan
para la celebracién del presente Convenio de Colaboracion.

IIL.2 El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene cliusula alguna
contraria a la ley, @ la moral 0 a las buenas costumbres, Yy que para su
celebracidn no media coaccién alguna y, consecuentemente, carece de todo
doio, error, mala fe o cualquier otro vicic del consentimiento que pueda afectar
en todo o en parte, la validez del mismo.

L3 Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen, “LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el
presente instrumento juridico.

14 Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto
Y Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74y 75, que el Ejecutivo
Federal, por conducto de la Secretarfa de Hacienda y Credito Pdblico, autorizara
la ministracién de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se aprueben
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién; que éstos se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a las
reglas de operacién que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y que
dichos subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se
sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos 4o, péarrafo
cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10; 10 Bis;
20, fracciones I, Ly V; 3o, fracciones Il y II bis; 50; 60, fraccion I y 70, fraccién I h\
parrafo segundo de la Ley General de Salud; "LAS PARTES" celebran e
presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS
PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto:
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a.  Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales,
con el caracter de subsidios, para cubrir ios gastos de operacién de "EL PROGRAMA"
en el Ejercicio Fiscal 2025, en los conceptos y con los alcances estipulados en este
instrumento juridico, y de manera especifica para realizar algunos de los gastos que
se deriven de la operaci6n de las unidades médicas moviles que fueron asignadas al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrolio de "EL PROGRAMA".

b. Que "IMSS-BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" Yy sujeto
a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
con la contratacién y asignacion de (i) las personas con formacién de medicina general
que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA": {ii) la plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y
de promocién, en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, en estos dos Uitimos casos, siempre y cuando sean para fortalecer
la operacién del Programa y se cuente con disponibilidad presupuestal para ello), en
los términos previstos en las "REGLAS".

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en sujetarse a lo
previsto en los articulos 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176 y 181 de su Reglamento y demds disposiciones aplicables, asi como a
[o estipulado en las "REGLAS" y en el presente Convenio de Colaboracidn.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacién de las acciones objeto del presente
instrumento juridico, "IMSS-BIENESTAR" transferirs al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
en una ministracién, un importe de hasta $ 7,500,000.00 (Siete Millones Quinientos
Mil Pesos 00/100 M.N.), conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el
Anexo 1 del presente Convenio.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por "IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", dentro del
pericdo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.

Para tal efecto, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas
y Administracion procederad a abrir, en forma previa a su radicacién, una cuent.
bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio de Colaboracién, en 13
institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos
y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora procederé a la apertura de una cuenta bancaria productiva (inica
y especifica a nombre del Programa $200 Fortalecimiento a la Atencién Médica, para
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recibir de la Secretaria de Finanzas y Administracién del “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"”
los recursos sefialados en este Convenio de Colaboracién, lo que permitird mantener
los recursos plenamente identificados para la recepcion, ejercicio, comprobacién y
cierre presupuestario; notificando por escrito a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, los datos de identificacién de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas
y Administracién, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su recepcion a Servicios Estatales de Salud que tendrd el caracter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracién. La Unidad
Ejecutora, deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que
conciuya el plazo anterior, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados. A su vez, "IMSS-BIENESTAR”, a través de [a
Unidad de Atenci6n a la Salud, dara aviso a la Unidad de Administracién y Finanzas de
esta transferencia.

La no ministracién de los recursos presupuestarios a la Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo quinto de esta Cldusula, se considerars incurmnplimiento de
este instrumento juridico y serd causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asf como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacién.

La Secretaria de Finanzas y Administracién, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a
"IMSS-BIENESTAR", a través de Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, la
documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta(% \
Ciausula, en la que se especifique que el destino final de los recursos es el Programa ‘
5200 Fortalecimiento a la Atencién Médica.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion
y ejecucidn deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el

presente Convenio de Colaboracién garantiza la operacién anual de “EL PROGRAMA™

y no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica

el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con i
cargo al Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o

de operacién vinculado con el objeto del mismo.

o \\ Y/ /




Michoacan

IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

Los recursos presupuestarios federales que "IMSS-BIENESTAR" se compromete a
transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para
asegurar [a transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales
ministrados, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel
dentro del marco de sus atribuciones, verificara (i) el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio a que se refiere la Cldusula Cuarta de este
Convenio de Colaboracidn, y (ii) que los recursos presupuestarios federales sefialados
en la Clausula Segunda sean destinados Gnicamente para cubrir el objeto del presente

instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 3A y 7, sin perjuicio de las &:‘
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal. S-

“
IL Las acciones de verificacién de la aplicacién de los recursos que "IMSS- ~

BIENESTAR" realice en los términos estipulados en el presente instrumento juridico,
no implicara en modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacidn

de los mismos, en virtud de lo cual deberd abstenerse de intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico
que formalice el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para cumplir con "EL PROGRAMA", asi
como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" durante la aplicacion de fos
recursos presupuestarios destinados a su ejecucién y demds actividades que seé*y
realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

II.  "IMSS-BIENESTAR", a través de las Coordinaciones que designe la Unidad de
Atencién a la Salud, considerando su disponibiiidad de personal y presupuestaria,
podra realizar visitas de supervisién de acuerdo al Modelo de Supervisién y formatos
que establezca "IMSS-BIENESTAR" para este fin, conforme al periodo de visitas
determinado en el Anexo 11, a efecto de verificar la correcta operacién de "EL
PROGRAMA", el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asl como el seguimiento del ejercicio de los recursos y la
presentacién de informes a “IMSS-BIENESTAR™, a través de la Unidad de Atencién a
la Salud y la Unidad de Administracién y Finanzas tales como: los informes de avances \é
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financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de los
recursos presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de
gasto, estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias,

En caso de que, "IMSS-BIENESTAR", por medio de cualquiera de sus Unidades o
Coordinaciones detecte incurnplimientos a los compromisos establecidos a cargo del
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", podré informar a las instancias federales y locales
competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones.

IV.  "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel,
solicitara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" Ja entrega del reporte de indicadores de
desempefio de prestacién de servicio.

V. "IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas solicitara al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega trimestral de la certificacién de gasto,
conforme al formato que se incluye en el Anexe 4, mediante los cuales se detalian las
erogaciones del gasto y por los que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacién de los recursos a que se refiere la Clausula Sequnda
del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacién anteriormente
referidos, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debers exhibir la documentacién soporte
(original en su caso) y archivos electrénicos que asi lo acrediten.

VL. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
en todo momento verificar en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" ia
documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales transferidos al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos
financieros generados y podré solicitar a esta Gitima los documentos que justifiqueny
comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos debers
reflejarse en el formato de certificacién de gasto, conforme a lo establecido en el
Anexo 4 del presente Convenio; la documentacién soporte deberd adjuntarse en
archivos electrénicos en ef mecanismo que se determine para tal efecto.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos
presupuestarios federales que se transfieran al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la
operacion de "EL PROGRAMA", asi como los recursos humanos que se le asignen para
tal fin en los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de
Colaboracién, tendran los objetivos, metas e indicadores de desempefio que a

continuacion se mencionan:
10de 24 Q
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OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales al "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", asi como asignar los recursos humanos necesarios para la operacion de
"EL PROGRAMA", para coadyuvar con la prestacién de servicios de primer nivel de
atencion para las personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500
habitantes o menos, y/o en Zonas de Atencién Prioritaria y/o que presentan
dificultades de acceso geogréfico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la
salud de las personas.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" que permitiran
evaluar el desemperiio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este
instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la
Clausula Segunda de este instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto mencionados en los Anexos 3 y 3A para la operacién de
"EL PROGRAMA" en el ejercicio fiscal 2025; no podréan destinarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de
capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Pdblica, sin que por elio pierdan su
caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se
refiere el pérrafo anterior, podrdn destinarse, previa autorizacién de "IMSS-
BIENESTAR”, a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, a "E
PROGRAMA" objeto del presente Convenio, de conformidad con lo estipulado en e
Anexo 3A, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7.

El "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentara los informes del gjercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, asi como
de los rendimientos financieros que éstos generen; dicho informe debera hacerse
conforme con los Anexos 4y 9.

Los remanentes de {i) los recursos presupuestarios federales transferidos al

"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", y (ii}) de los rendimientos financieros generados,

deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, al cierre dei ejercicio fiscal,
4
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en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informario a "IMSS-BIEN ESTAR", por conducto
de la Unidad de Administracién y Finanzas, de manera escrita y con los documentos
soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a |os que
se mencionan en el Anexo 3A y, en su caso, en el Anexo 7 del presente Convenio,
deberan ser erogados por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con €argo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto

del presente instrumento juridico, "LAS PARTES" convienen en que "IMSS-

BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA™ y sujeto a la disponibilidad

presupuestaria del mismo, podra asignar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", |a plantilla }

de personai que se detalla en el Anexo 8 de este Convenio de Colaboracién. \
~

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que la
contratacion del personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencién
en el parrafo anterior, serd efectuada por "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos, conforme al tabulador que se contiene en el
Anexo 12 de este instrumento juridico.

Para tal fin, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. "LAS PARTES" acuerdan que cada una de las plazas comprendidas en la plantilla
de personal a que se refiere esta Cldusula, correspondientes a (i) las personas con
formacion de medicina general que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL
PROGRAMA", y (i) la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos (personal
de enfermeria, odontologia y de promocién), asi como en los casos aplicables, el
personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara vinculada de manera
permanente e irrevocable al cumplimiento de los objetivos de “EL PROGRAMA”. .

B. Las plazas asignadas a la piantilia de personal a que se refiere esta Cidusula,
referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que formaran parte
de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (i) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promoci6n), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, deberan estar comprendidas dentro de las categorias y cumplir
con los perfiles de puestos establecidos en el numeral 11.10 de las "REGLAS".
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C. Laocupacién de las plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clsusula
se realizara, referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que
formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA", (ii) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos {personal de enfermeria, odontologfa y de
promocidn), asf como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales se realizara de conformidad con lo estabiecido en ios numerales
11.8,11.9y 11.10 de ias “REGLAS".

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Cldusula, deberdn cumplir con los criterios de
seleccion siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan
personas mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley
General de Poblacién y su Reglamento; la Ley de Migracién y su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, la condicién de estancia que les permita
llevar a cabo la prestacién de los servicios inherentes a la plaza a ocuparse.

b. Acreditar su inscripcién en el Registro Federal de Contribuyentes.
¢. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacién.

d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme a lo sefialado en el numeral 11.10 de las "REGLAS",

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona
que cuente con estudios profesionales, deberd exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratandose
de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con
espedialidad medica, deberd exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el(#
certificado vigente expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el
articulo 81 de la Ley General de Saiud.

e. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio
piblico.,

f. Notener otro empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica Federal,

Estatal o Municipal.
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g. La demas informacién que determine "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos.

En ninguna circunstancia se podrd requerir a las personas candidatas para la
ocupacion de alguna de las plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere
esta Clausula, (i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni {ii) prueba de VIH/SIDA.

D. Para efectos de la continuidad de la contratacion del personal a que se refiere la
presente clausula, seran considerados los resuitados de la evaluacion de productividad
del personal de conformidad con lo que establezca "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente clusula.

E.  "LAS PARTES" convienen en que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través del
servidor piblico designado por este mismo en el pérrafo segundo de la Cldusula
Décima de este instrumento juridico, coadyuvara con el "IMSS-BIENESTAR” en la
administracién de! personal que conforma la plantilia laboral a que se refiere esta
Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer los mecanismos a que se sujetara el control de asistencia de las
personas que ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboracién, en los
que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusién de
las jornadas de trabajo y rendir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracion y Finanzas, mediante la Coordinacion de Recursos Humanos los
informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que por
oficio le notifique.

b. Generar, con la periodicidad y conforme a los criterios que determine "IMSS-
BIENESTAR®, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacion de Recursos Humanos los informes de asistencias e incidencias de
la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula, con la finalidad de que esta
ltima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la némina
correspondiente a dicha plantilla de personal.

¢. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores
que integran la plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, y dar lugar a la
terminacion de los efectos de su nombramiento o a la aplicacién de medidas

\l‘\
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disciplinarias, y hecho esto, remitirla a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacidn de Recursos
Humanos para que ésta realice las acciones conducentes,

El levantamiento de dichas actas, corrers a cargo de! servidor publico designado
por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el pérrafo segundo de la Clausula Décima de
este instrumento juridico y con la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho
instrumento debera darse intervencién al trabajador involucrado en los hechos que
dan lugar al levantamiento del acta.

"IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracion y Finanzas,
mediante la Coordinacion de Recursos Humanos, podra establecer criterios
especificos para el levantamiento de las referidas actas circunstanciadas, mismos que
seran notificados por oficio al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". f‘\

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". Adicionaimente a los
compromisos establecidos en otras Clausulas del presente Convenio de Colaboracicén,
el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" se obliga a:

L Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el
ejercicio del gasto publico federal, dando aviso a las instancias respectivas por
cualgquier anomalla detectada al respecto, y conforme a lo establecido en las
"REGLAS", por conducto de la Unidad Ejecutora, responsable ante "IMSS-BIENESTAR"
del adecuado ejercicio y comprobacién de los recursos objeto del presente
instrumento juridico.

Il.  Responder por la integracién y veracidad de la informacién técnica y financiera
que presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la
aplicacion, seguimiento, control, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

III.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, sujetdndose a los objetivos, metas e indicadores de desemperio a que se ;
refiere el “PROGRAMA” y el presente Convenio de Colaboracién.

V. Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién a "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no Q
mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcién de la ministracién de )
recursos que se detalla en el Anexo 2 del presente Convenio de Colaboracién, los ﬁb

-
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comprabantes que acrediten la recepcién de dicha ministracion, conforme a la
normativa aplicable. La documentacién comprobatoria a que se refiere este parrafo
debera remitirse en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI),

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de
la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcién de las ministraciones realizadas por parte de la
Secretaria de Finanzas y Administraci6n, los comprobantes que acrediten la recepcién
de dichas ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

V.  Mantener bajo su custodia la documentacién comprobatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "IMSS-BIENESTAR" y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y/o de los 6rganos
fiscalizadores competentes, asi como la informacién adicional gue estas ultimas le
requieran. N

VL. la Secretaria de Finanzas y Administracion, deber4 remitir a "IMSS-BIENESTAR",
a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, el archivo electrénico con la
verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT).

VIL. Reintegrar ala Tesoreria de la Federaci6n dentro de los quince (15) dfas naturales
siguientes en que los requiera "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de
Finanzas, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Administracién, no
hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Ultima,
no sean ejercidos en ios términos del presente Convenio o que se mantengan 0ciosos.

VIIL. Realizar con recursos propios del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", el
aseguramiento, emplacarniento, gestionar las tarjetas de circulacién y realizar el pago

de impuesto sobre la tenencia de los vehfculos correspondientes a “EL. PROGRAMA™
asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA"& }l\

Para el caso de la péliza de aseguramiento de los vehiculos debera expedirse a favor
del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", seg(in corresponda.

Dicho aseguramiento debera comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de las referidas unidades médicas méviles, con cobertura amplia y para
casos de desastres naturales, garantizando que quede cubierto el presente ejercicio

\
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fiscal. Dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la contratacién del
aseguramiento, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" deber enviar a "IMSS-BIENESTAR",
por conducto de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, copia de las pélizas
respectivas.

IX.  Realizar las acciones necesarias para el mantenirmiento preventivo y correctivo
de las unidades médicas méviles. Por lo que "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera
remitir trimestralmente, a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, adscrita a la Unidad de Atencién a la Salud, dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe
correspondiente que acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas

unidades, resguardando la documentacién comprobatoria. }E
hN

X. Informar de manera trimestral a "IMSS-BIENESTAR”, a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, dentro de los diez (10) primeros dias hébiles siguientes al
trimestre que se reporta, la aplicacién y comprobacién de los recursos transferidos,
los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo de este instrumento jurfdico,
conforme a los Anexos 4 y 9 del presente Convenio, debiendo adjuntar archivos
electronicas con la documentacién soporte correspondiente,

XI. Estampar en fa documentacién comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado
con recursos presupuestarios federales, para el Programa $200 Fortalecimiento a la
Atencion Médica del Ejercicio Fiscal 2025".

XIl. Lla Unidad Ejecutora deberd informar trimestralmente a "IMSS-BIENESTAR", a
través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el avance en el cumplimiento
de indicadores de desempefio y el resultado de las acciones que lleve a cabo, dentro
de los quince (15) primeros dias habiles de los meses de abril, julio y octubre
correspondientes al ejercicio 2025 y enero del siguiente afio, de conformidad con este
instrumento juridico.

XIII. La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, sobre el cierre del ejercicio presupuestario de
los recursos federales asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacion
de "EL PROGRAMA", mediante el formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como
documentacién soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias dentro de los
treinta (30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.
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XiV. La Unidad Ejecutora debera informar la cancelacién de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe ser4 entregado a "IMSS-BIENESTAR”, a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores
al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XV. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y supervisiones
realizadas.

XVI.  Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al Organo Técnico de
Fiscalizacién de la legislatura local en el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", por conducto
de la Secretaria de Salud y/o de la Unidad Ejecutora.

XVII. Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento juridico en
el Grgano de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como en su pagina
de Internet, por conducto de la Secretaria de y de la Unidad Ejecutora. \'

XVIIL La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Accién Comunitaria, en apego al apartado 15 de las "REGLAS", la
realizacion de las acciones necesarias para la promocién de la Contralorfa Social de
"EL PROGRAMA™ con base en los documentos de Contraloria Social que la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno autorice, asi como en lo establecido en las "REGLAS™
de "EL PROGRAMA" y en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impuisar y apoyar la implementacién
de la Contralorfa Social que se utilizaran son:

a. Difusién. Instancia Normativa y "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

b. Capacitacién y asesorfa a servidores publicos. Instancia Normativa y “GOBIERNO
DE LA ENTIDAD™;

d. Recopilacién de Informes y atencién a quejas y denuncias. "GOBIERNO DE

¢. Capacitacién a integrantes de Comités. "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". !
ENTIDAD". N

XIX. Supervisar en todo momento, a través del servidor pablico designado por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo sequndo de la Cldusula Décima de este
instrumento juridico, que las personas que integran la plantilla de personal asignada

{
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para la operacién de "EL PROGRAMA", cumplan cabalmente con las funciones
inherentes a sus puestos, asi como que, en el cumplimiento de las mismas, se apeguen
a lo previsto en las disposiciones jurfdicas aplicables.

XX. Responder por la integracién y veracidad de la informacion que recabe respecto
de las personas que proponga para acupar las plazas que se asignen a "EL
PROGRAMA".

NOVENA. OBLIGACIONES DE "IMSS-BIENESTAR", Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras Cldusulas del presente Convenio de Colaboracién, "IMSS-

BIENESTAR" se obliga a:

L Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD”, a través de la Unidad de
Administracidn y Finanzas, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, conforme a periodo
de ministracion establecido en su Anexo 2.

1L Verificar, a través de la Unidad de Atencién a la Salud, que los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran,
sean aplicados unicamente para la realizacién del objeto del mismo, sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

HI. Practicar periddicamente, a través de las dreas que designe la Unidad de Atencién
a la Salud, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision de acuerdo con el calendario y planeacién que para tal efecto se establezca
con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el
Anexo 11, con el propdsito de verificar el uso adecuado de los recursos y el estado
general que guarden los bienes con los que cuenta “EL PROGRAMA”.

IV. Solicitar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de Atencién a la
Salud, mediante la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de abril, julio y octubre correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2025 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de
desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad
con este instrumento juridico.

V.  Dar seguimiento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante
la Coordinacion de Finanzas, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el Anexo 9, asi

como en el Anexo 4,
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VL. Solicitar, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Finanzas, la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos, que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debe
presentar a "IMSS-BIENESTAR", en términos de lo estipulado en el presente Convenio.

VIL. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Piblica Federal y los demds
informes que sean requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio.

VII. Dar seguimiento trimestral, a través de la Coordinacién de Unidades de Primer
Nivel, en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", sobre el avance en el
cumplimiento del objeto def presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el Ambito de su competencia, a través de la Coordinacién de Unidades
de Primer Nivel la verificacién y seguimiento de los recursos presupuestarios federales
que en virtud de este instrumento seran ministrados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal.

X. Verificar a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, de manera
aleatoria, que las unidades médicas méviles estén cubriendo la totalidad de rutas
previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos en
las "REGLAS".

XI.  Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento
juridico en el Diario Oficial de la Federacién.

XII. Difundir en la pédgina de Internet de "IMSS-BIENESTAR", el presente
instrumento juridico en el que se sefialan los recursos presupuestarios federales
transferidos para la operacién "EL PROGRAMA", en los términos de las disposiciones
aplicables.

XL Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos.

XIV. Realizar, por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos, las acciones conducentes para llevar a cabo la
contratacion de las personas que habran de ocupar la plantilla de personal que se
asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", para la operacién de "EL PROGRAMA", en
los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de Colaboracion.
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DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. iLa verificacién y
seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por
"IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD” con motivo del presente
instrumento juridico, corresponderd a "IMSS-BIENESTAR" a través de la Unidad de
Atenci6n a la Salud, en los términos de las disposiciones aplicables y a lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracién. Asi como, lo que respecta a la contratacién
del personal que se asignaré al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacién de
"EL PROGRAMA".

Por lo que respecta al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la verificacién y seguimiento al
correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por "IMSS-
BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asf como el seguimiento de las acciones
que realice el personal que se asigne a esta Ultima para la operacién de "EL
PROGRAMA", estard a cargo del COORDINADOR ESTATAL.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucién del Convenio de
colaboracion, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han
sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el Convenio de colaboracién,
0 que el personal asignado al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", realice acciones distintas
a las previstas en las "REGLAS" y el presente instrumento juridico, deberan hacerlo
del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacién y de
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierne y, en su caso, del Ministerio Pablico de la
Federacién.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardard relacién laboral
tnicamente con aquélla que lo contrat6, emple6 o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningtin caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligdndose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en pazy a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda,
que su personal pretendiese entablar en su contra, deslindandose desde ahora de
cualguier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de
cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

)
DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. Ei presente Convenio de Colaboracién surtird sus 6
efectos a partir de la fecha en que entre en vigor las Reglas de Operacion del Programa Qb
5200, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025, ?}
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DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. "LAS PARTES" acuerdan queel
presente Convenio de Colaboraci6n podra modificarse de comin acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio de Colaboracién obligaran a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de ia Federacion
y en el Organo de Difusién Oficial de! "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA E! presente Convenio de Colaboracién
podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de las causas
siguientes:

1 Por acuerdo de "LAS PARTES".

II, Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos que adquiere "IMSS-BIENESTAR".

HI.  Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracién
podra rescindirse, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES”
convienen que las controversias que se originen con motivo de la interpretacién o
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién seran resueltas por las mismas
de comun acuerdo. En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse
expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccion
que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros,

Estando enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance legal del presente Convenio,
lo firman por septuplicado, en la Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticinco.
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Por “IMSS-BIENESTAR"

EL DR. JOSE AL Dgifﬁmms BRACHO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA

SALUD

L e gl

LA C. MARTA DE JESUS HERROS VAZQUEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

!
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: E SAAVEDRA ROMERO
TITULAR DE

COORDINACION DE

UNIDADES DE PRIMER NIVEL

23de 24

MICH/ CAN DE OCAMPO

0. 1,
QNS ﬁl
EL DR. Lézggco TES RANGEL !
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE SERVICIOS D
SALUD DE MICHOACAN c%



Michoacén

T 4

(55) iMss BIENESTAR

IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

i W 3. =.'..,."_. Los
ASUNTOS INHERENTES A LA
COORDINACION DE FINANZAS

Y/

Hoja de firmas del Convenio de Colaboracién para la Operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a

la Atencién Médica” para el Ejercicio Fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) ¥ por la otra parte el Ejecutivo

del Estado de Michoacidn, el dia veintitrés de mayo del afio dos mil veinticinco.
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ANEXO 1 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

o

CAPITULO Y PARTIDA DE GASTO

APORTACION FEDERAL
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otnas Ayudas” $ 7,500,000.00
43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.
TOTAL $ 7,500,000.00

Ei presente Anexo forma

Medica”, para el

(IMSS-BIENESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién

J.mago fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
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ANEXO 1A DEL CONVENIO DE COLABORACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS
ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS CONTRATACION CENTRALIZADA IMSS BIENESTAR
1000 “Servicios Personales”
$9,602,685.00
Médicos Residentes para Trabajo Social Comunitario [tinerante .
1000 “Servicios Personales”
Contratacidn de personal operativo
$18,598,305.90
(en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales)
TOTAL $28,200,990.90

*Recurso que se destinara hasta por la cantidad sefalada en #! cuadro, dicha cantidad podra ser menor con base en las vacancias, faltas, retardos y/o
Criterios que determine la Coordinacién de Recursos Humanos, asi como la normativa aplicable ylatemporalidad laboral de cada plaza. El personal gerencial
y los gestores interinstitucionales estara supeditadoe a que su actividad fortalezca el Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad presupuestal.

e

Médica”, para el e;ercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienesta

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién
(IMSS-BIENESTARY), y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025, ¢
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ANEXO 2 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PERIODO PARA MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES Y ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

CONCEPTO PERIODOQ:

Transferencia de recursos

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” ENERO-JUNIO
43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

Asignacién de personal
A PARTIR DE ENEROQ
1000 “Servicios Personales”

Médicos Residentes para Trabajo Social comunitario itinerante

Contratacion de personal operativo
A PARTIR DE ENERO

{en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales)

* El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad
presupuestal.

~
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién

Medica®, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienest
(IMSS-BI NESTAR}, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 3 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO
PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD"
GASTOS DE OPERACION ANUALES PARA 20 UMM T;:L‘;L

21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA (***) $350,000.00
21401 MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS (#*%) $90,000.00
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA (**%¥) 1 $375,000.00
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS (*¥¥) $375,000.00
25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO (***) $00.00
26102 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MAR{TIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES —
DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS Ui
29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO (*k¥) $100,000.00
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $1,100,000.00
33604 "IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS $ 75.000.,00
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES" {*) i
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES $1,460,000.00
3700 "SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS™ $2,075,000.00

TOTAL $7,500,000.00

* Los recursos presupuestarios transferidos para la partida presupuestal 33604, deberéan ser ejercidos para cubrir los gastos de Difusién de la Operacién y la imagen
institucional del Programa.

*¥¥ Los recursos programados para estas partidas no podrin exceder del 5% del presupuesto del monto total autorizado,

S~

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacidn del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienesta
{ImSS-BI NESTAR*, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025.
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SERVICI S DE SALUE 2
ANEXO 3A DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA
PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
Asignacianes destinadas a la adguisicién de materlales y articulos diverses, propios para el use de las oficinas, tales come: papelerla, formas, libretas, carpetas, y
cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limplatipes, rolios fotograflcos: vk Itorio ngrapadoras, perf s manuales, sacapuntas;
T MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA q p : pap y : s, limpiatip [ g ttifes de escrl comloe .g P s, perforadora uales, s g pl
articulos de dibuje, correspondendia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicion de articulos de envoltura, sacos y valifas, entre
otres.
MATERIALES ¥ UTILES CONSUMIBLES PARA EL | Asignaciones destinadasa la adquisicidn de insumos vtilizados en el procesamiente, grabacion comeo son discos duros, dispositivos USB, disca compacta (CD y DVD)
21451 PROCESAMIENTO  EN  EQUIPOS Y  BIENES | e impresion de datos, asf como los materlales para la limpleza y proteccion de los equipes, tales como: medios dpticos y magnéticos, apuntadores, protectores de
INFORMATICOS. video, fundas, solventes y otros,
T )
S MATERIAL DF UMPIEZA, Asignaciune.s destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para ¢l aseo, impicza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, Jabones y otros
productes similares.
35401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS | Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de materialesy suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, clinicas
MEDICOS veterinarlas, ete,, tales como: feringas, gasas, agujas, vendajes, materlal de sutura, espétulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y protesis en general, entre otros,
Aslgnacio i al Isicién de t tertal Inistros, ol dos, 5, s 3
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE g nes destinadas a la adquis| oda clase de materiales y suministros, tales come; olindros gradu.a matraces, probetas, mecheros, tangues de
25501 LABORATORIO revelado, materlales para radlografia, electrocardlografia, medicina nuclear, y demés materiales ¥ sumlnistros utilizados en los laboratorios médicos, quimicos, de
investigacién, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida Incluye animales parz experimentacién,
Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de combustibles en estado liquide o gaseoso, crudos o refinados, asl como de lubricantes y aditivos,
COMBUSTIELES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA _ .
requeridos para ¢l funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimes, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, grias,
VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, N i
bornberes, patrullas, barredoras, recolectores de baswra y desechos, autobuses, trofebuses, helicépteros, aviones, avienetas, lanchas barcos, entre otras, destinados
26102 LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS 9 7 Lol - . o - ooy H
N a la prestacion de serviclos publicos y 1a operacion de programas priblicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes a desastres
PUBLICOS ¥ LA OPERACION DE PROGRAMAS
. naturales.
PUBLICOS
29501 REEASCIONES 1Y il cooRins] MENORES] DF Asignaciones destinadas a la adquisicién de refacciones y accesorios para todo tipo de aparat instrumentos méedicos y de laboratoric
ose atori
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORAT | /=9 i . i . = e
ignaciones destinad isicié topartes d i mo; e iones, f 3 icas, 3
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENCRES DE Asignacio inadas ala adquisicién de au o'p s de equipo de transporte tales como; llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas, alternadores,
29601 distribuidares, partes de suspensién y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos, gatos
EQUIPO DE TRANSPORTE
hidraullces o mecanicos
IMPRESION ¥ ELABORACION DE MATERIAL
3604 INFORMATIVG DERIVADO DE LA OPERACIGN | Aslgnaciones destinadas a eubrir el gasto por los servicios de impresion y elaboracion de material Informative para su uso en contraloria social, formatos, cambio
Y ADMINISTRACION DE 1AS DEPENDENCIAS Y | de Imagen institucional de las UMM,
ENTIDADES
i L R i < B Asignaciones destinadas a cubrir el coste de los servicios de mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos
3550 VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITIMOS, | o . ) iy . ; Y I i ' 5 )
lacustres y fiuviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.
LACUSTRES ¥ FLUVIALES

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fertalecimiento a la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienest
(IMmSs-BI NESTAR;, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

37104

PASAJES AEREOS NACIGNALES PARA SERVIDORES
PUBLICOS DE MANDO EN EL DESEMPENC DE
COMISIONES ¥ FUNCIONES OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos a los de su adscripcion de
servidores pablicos de mando de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcion pablica, cuande las comisiones no correspondan cen las previstas en
las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision, 27102 Pasajes aéreos nacionales asociados a los programas de seguridad
publica y nacional y 37103 Pasajes aéreos nacionales asoclades a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de gufas para facilitar las funciones o
actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehfcubos terrestres,
aéreos, marltimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicles de arrendamisnto.

37209

PASA|ES TERRESTRES NACIOMALES PARA LABORES
EN CAMPO ¥ DE SUPERVISION

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pals de servidores publicos de las dependencias y
entidades, derivado de la reallzacln de labores en campo o de supervisién e inspecclén en lugares distintos a los de su adstripcion, en cumplimiento de la funcién
piblica. Incluye el pago de gulas para facilitar las funciones o actividades de los servidores pablicos. Incluye los gastos para pasajes del personal uperative que
realiza funciones de reparto y entrega de mensaleria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidgs en el concepto 3200 Servicios de
arrendamiento.

37203

PASAJES TERRESTRES MACIONALES ASOCIADOS A
DESASTRES NATURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del pais de servideres poblicos de las dependencias y entidades, en el desempeds de
tomisiones temporales dentro del pafs, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200
gervicios de arrendamiento,

37204

PASAJES ~ TERRESTRES  NACICNALES  PARA
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDC EN EL
DESEMPENG DE COMISIONES Y FUNCIONES
OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir [0s gastes de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pals en lugares distintos a los de su adscripcidn
de servidores piiblicos de mando de las dependenctas y entidades, en cumplimiento de la funcion pablica, cuando las comisiones no correspondan con las previstas
en las partidas 37201 Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision, 37202 Pasajes terrestres nacionales asoclados a los programas de
seguridad publica y naclonal y 37203 Pasajes terrestres nacionales aseciados a gesastres naturales, de este Clasificador, ncluye el page de gufas para fadlitar las
funciones o actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por Jas disposiciones generales aplicailes. Excluye los arrendamientos de vehiculos
terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

3750

VIATICOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO
¥ DE SUPERVISION

Asignaclones destinadas a cubrir fos gastas por concepto de alimentaeion y hospedaje de servidores pablicos de las dependencias y entidades, en el desernpefio de
comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacion de labores de campe ¢ supervisién e inspeccién, en lugares distintos a los de su adscripcion, Esta
partida incluye los gastos de caming aplicdndose [as cuotas diferenciales que seffalen tabuladores respectivos. Excluye los gastos contemplados en las partidas
37101 y 37201,

37503

VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A DESASTRES
NATURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepte de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en al desempefic de
tomisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales, en lugares distintos a los de su adscripcidn. Esta partida incluye los gastos de camina
aplicandose les cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos. Excluye fos gastos contemplados en las partidas 37103 y 37203,

37504

VIATICOS  NACIONALES PARA  SERVIDORES
PUBLICOS EN ElL DESEMPENGO DE FUNCIONES
OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir Ios_gastus por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores pibfices de las dependencias y entidades, en el desempedo de
comisiones temporales dentro del pafs, en lugares distintos a los de su adscripeion, cuando [as comisiones no correspendan con las previstas en las partidas 37501,
37502, 37503, 37104 y 37204, Esta partida Incluye los gastos de cemino aplicindose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos.

37901

GASTOS PARA OPERATIVOS Y TRABAJOS DE CAMPO
EN AREAS RURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadla de servidores publicos que se erigina con metive del
levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el desem pefio de funciones oficlales, cuando se desarrollen en localidades que no cuenten
con establecimientos que brinden serviclos de hospedaje y alimentacién, y no sea posible cumplir Lon los requisitos de otorgamiento de vidticos ¥ pasajes previstos
en las partidas del concepto 3700.

\\'

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el e;ercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para ¢l Bienesta

(IMSS-BIENESTAR), y

EJERCICIO 2025
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por la otra parte el Ejecutivo del Estade Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23

de mayo de 2025,
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ANEXO 4 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA.
FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2025 PARA "GASTOS DE OPERACION™

Entidad Federativa: @
Konto por cancepto de gasta:
Concepto de Gaste de Aplicacien: @ Nombre del Concepto de

Gasta;
Fecha de elaboracidn: @ @ @

] 1 ] L} 1 [ 1 L]

r 1 1 L 1 L} 1 L L}

1 L 1 L] 1 1 1 1]

1 1] L] 1 . 1 Nﬂmhrﬂ 1 L] L}

! . | Comprobante | o ! Mamefods ' Fechade ! { . '

1 1 ] L] 1 1 1 1 1

No. 1 i Fiscal Digital ! L Péliza del 1 Transferencia iilsc© | Importe 1 Qbservaciones

1 Especifica v e CLUES 1 e 1 Prestador de ' '

1 por Internet ' pago o Eleetrdnica N ' i '

\ ' 1 ' i 1+ Servicios 1 '

! | {CFDI)y | ' ' ' | i !

1 1 1 1 L] 1) ] 1 )

_________ T L el o P O AP

1 1 1 (] ) [} ] i ]

1 1 1 1 1 ] 1 ) ]

......... L kT R pupuppn iy By U I DY FUREE S R S
1 1 1 1 r 1 1 [] 1

L} 1 ] L} 1 1 1 L] 1

1 1 1 - _l - 1 I_ 1 1 1
_________ R ket U U

L] ' 1 1 ) 1 L

1 1 ] L L] L} 3

e ()

LA DQCUMENTACLON ORIGINAL CUSIFLE CON LOS RECLISHCE FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES A5 'LICABLES, COMO SON, ERTRE OTRAS, LOS ARTICULDS 29 Y 29-A DEL
COGIGA FISCAL DE LA FEDERACION ¥ 66, FRACCIGN T DEL REGLAMENTO DE LALEY FEDERAL DE PRESUPUESTO ¥ RESPOMSABILICAD HACENDARLY, AS1 LORMD CON LOS ESTARLECIDOS EN L& NORFATIVA
APLICABLE AL PRIOGRARA Y EL OIUGINAL DE £A RISEA SE EMCUEN TS BN RESGUARDD DE LEYS SERVICIOS DE SabUt DEL ESTADO DE , CONFORRME A LO ESTIPULADO EN EL COMNVENIC DE
COLABORACION EN MATENRDG DE TRANSFERENCIA OF RECUIRSOS PRESUPLIESTARICS FEDERALES, LA CUSL QUEDA. A DISPOSICION DE LOS SERVICIOS DE SALLD DEL INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURD

SOCIAL PARA EL BIERESTAR w70 BE LOS CRGANGS DE FISCALIZACION COMPETEMTES.

@ Elaboré .!H Autoriz vo. Bo.

Secretario de Salud o

Director Administrativo de los
Servicios de Salud (@ equivalenta) fa entidad {0 su equivalente)

Dirgctar de ios Servicios de Salud de

.

S

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el e;ercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienest

(IMSS-BIENESTAR

EJERCICIO 2025

.Y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL ANEXO 4 FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2025 PARA

“GASTOS DE OPERACION"
INSTRUCTIVO
Se debera anotar lo siguiente:

1 Nombre compieto de |a Entidad Federativa. 12 Trimestre que se reporta,
2 Monto por concepto de gasto autorizado (conforme a la 13 Razdn Social o Nombre completo del Proveedor o Prestador de

ww.om_,manmo: para las partidas del concepto 3700 y al Anexo Servicios.

para las demas partidas).

3 Concepto de Gasto {de conformidad con el Clasificador por 14 Importe del CFDI {inciuye IVA},

Objeto def Gasto para la APF - 4 digitos).
4 Nombre del Concepto de Gasto {de conformidad con el 15 Observaciones Generales.

Clasificador por Objeto del Gasto para la APF). 4
5 Fecha de elaboracién de| certificado. 16 Total del gasto efectuado por partida especifica del trimestre

que se reporta.
6 Numero de lafila correspondiente. 17 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacién.
7 Partida Especifica de gasto autorizada. 18 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacién.
8 Namero de Folio Fiscal Digital por Internet (CFDI). 19 Titular de la Direcciéon Administrativa de los Servicios de Salud
(0 equivalente).

9 Nuamero de la Clave Unica de Establecimientos de Salud 20 Titular de |la Secretaria de Salud Estatal o Titular de los Servicios

(CLUES). de Salud de la Entidad Federativa (o su equivalente).
10 Ndmero de Péliza del pago efectuado.
11 Fecha de la Transferencia Electrénica. 21 Mes que se reporta del trimestre.

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO POR CADA PARTIDA ESPECTFICA DE GASTO AUTORIZADA EN CADA TRIMESTRE, Asf
COMO PARA EL CASO DFE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACIGON COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES OBJETQ DE ESTE CONVENIO DE COLABORACIGN, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 ¥ 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACIGN,
LOS CUALES DEBERAN EXPEDIRSE A NOMBRE DE "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA
LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET {CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y
NORMATIVA DE LA MATERIA QUE AST LO ESTABLEZCA, EN CUYQ CASO SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA {SAT). ASIMISMO, SE DEBE DAR
CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN EL ARTICULO 66 DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.,

-

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Satud del Instituto Mexicano del Seguro Social para e| Bienestar
{IMSS-BI me._.>&. y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXOQ 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n.u_umawnun.vz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
No. de unidades Beneficiadas: 20
Rireccion General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
Mniciale Localidades en ruta Poblacién J dela | CENtro de Salud ANCLA N Ao
. rgencias
Nombre Tigo UMM Objetive | Personal B {para Ias Tipo 0) ok muﬂ 1)
CLUES dela - (INEGI) nida stétricas
UMM Lt : Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombhre Clave o E CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
L} L4
Unidad Médica medico,
MNIMBOD405T MGvil Familiar 1. 2008 07 Contepec 160170004 Arotonilco Subsede 1906 enfermerfay 2 horas MNIMBODO47E | C5Buenavista | MNSSAD1G4TS MARAVATIO
San Rafael fromocién de :
_F Ia salud
— — - - - | —_— - - — ——  — — 4
Fersonal
Unidsd Médica médica,
MNIMBDO4DST Méwil Familiar 1, 2008 017 Contepec 160170012 Las Quevag Subsede 190 enfermeria y Bhoras CEPateo MNS5A016475 MARAVATIO
San Rafacl promocion de
la salud
Personal
Unicdad Médica médico,
MNIMBOG405T | Mdvil Famitlar 1, 2008 07 Contepac 160170022 Las Paritas Subsede 233 enfermerla y & horas MNIMBGOO44T CS Contapet MNS5AD16475 MARAVATID
San Rafael promocién de
la salud
Personal
Unidad Medica miédico,
MNIMBOO4G051 Mévil Famillar 1, 2008 07 Contepac 160170023 Las Pilas Subsede 3z enfermeria y 8 horas MNIMB000D464 CS Pareo MNSSATG475 MARAVATIO
Sah Rafasl promocldn de
la salud
Unidad Médica Personal
MNIMBOJ405T Wévil Familiar 1, 2008 017 Lontepec 160170027 San Rafael Sede 504 inédico, 8 horas MNIMBOD0476 | S Tepunteper | NWNSSADIB475S MARAVATIO
San Refael enfermerfay

Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Blenestar {IMSS-BIENESTAR), y por |a
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umw@n:\uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

B [o%

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién Generat de Informaclén en Salud Red da Atencion
- ornada Unidad de 2* Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ! dela | Centro desalud ANCLA e
5 erge!
Nombre Tips UMM Objetivo | Personal T {para las Tipo 0) ob nmmﬁ.. )
CLUES de la i (INEGY) a stétricas
UMM Y 4o mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave ! CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
bive| hrmare e ] et ol
Personat |
miédicn,
Hospital Rural
Caravana Santa + enfermeria, .5, Ario de
MNIMBDO40ES 2, 2008 009 Arip 160020016 E Calabozo Subsede 304 3 horas MNIMBOD199 MNIMO0D0244 No 30 IMS5-
lara odontologia y Rosales
Blanestar
promocién de
_ la satud
Parsanal
_ médico,
Fuospital Rural
Caravana Santa enfermeria,
MMIMBOD4063 Z, 2008 a09 Aric 160050046 La Gelondrina LAl 26 B horas MNIMODOU273 U.M.R. Urapa MNIMO000Z244 No 30 [MS5-
Clara gontologia y
Bienestar
Promoctn de
la sahud
Personal
| médico,
Hospital Rurat
Caravana Santa | Ltano Grande enfermeria,
MNIMBO04GG3 2, 2008 009 Asio 160030054 LAL 3 8 horas MNIMOD00273 LLWL.R. Urapa MNIMOD00244 Np 30 TME5-
Clara {La Bellota) odontologia y
Blenestar
promocion de
| Iz salud
Personal
médico,
Hospita! Rural
u Caravana Santa enfermeria,
MNIMB0O4GE3 2,2008 L] Arlo 160050074 Paso Real Subsede 24 8 horas MNIMOL00273 LLM.R. Urapa MNIMOD0D 244 No 30 ImM58-
Clara odontologla y
Bienestar
promecidn de
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y perla

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025.
4 \u\_\ q%., \\\ 3 de 143
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
= = - — - = "
Direccién General de Informacion en Safud Red de Atencién
Jornada Unidad de 2® Nivel
Municipio Localidades en ruta Poblacisn fa Centro da Salud ANCLA s s
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal {para fas Tipo 0) s
B2 Unidad Obstétricas)
CLUES dela % {INEGI) 2
bl Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Normbre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Fersonal
médira,
Hospital Rural
Caravana Santa 4 enfermeria,
MNEVIBOD40G3 2,1008 009 Arip 160090262 Corral da Tlerra LAT i2 B horas MNIMO0DDZ273 VMR Urapa MNIMOO00244 No 30 IMSS-
Clara odonteloglay
Bienestar
promocién de
la salud
o — _— — - — — -
Personal |
|
médco,
El Hospral Rural
Caravana Santa | | enfeermeria,
MNINMBO0ADES _ 2, 2008 009 Arig 160020208 Embarcaderc LAl 3 B horas MNIMOO00Z73 LU.M.R. Urapa MNIMOD00244 No 30 IMSS-
Clara odontologla y
| [El Chaparral) Bienestar
_ promotion de
_ la salud
Persanal
médico,
Hespital
Caravana Santa Salvador enfermeria, U.M.R Agua
MNIMBI040E3 2,2008 073 160790015 Las Cortinas LAL 7 4 horas MNIMOg02221 MNIMED03544 General
Clara Escalante odonvologla y Verde
Patztuaro
promocisn de
la szlud
Personal
midico,
Hospitat
Caravana Santa Salvader enfermeria, C5. Ario de
MNIMBDO4DE3 2, 2008 [i7§] 160790019 Cuanajillo Subsede 291 8 horas MNIMB00O197 MNIMBDO3544 General
Clara Escalante odontologla y Rosales
Patzcuaro
promocitn da
ks safud

Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Prograrma 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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Michoacan

HONKITIOLD ¥ FRABL{E

mm% IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovm_ﬁwnmn\uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Dlreccion General de Informacion en Salud 2 Red de Atencign
. Jornada Unidad de 2* Nivel
Municiplo Localidades. en ruta Poblacién dela | Centro de Salud ANCLA P
Mombre Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tpo 0) e
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas}
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Mombre Clave localidad | localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
Personal
médico,
Hospital
Caravana 5anta Salvador t enfermeria, U.M.R Agua o
MNIMBOD4063 2,2008 079 160790666 El Tarascon Subsede 370 8 horas MNIMODG2221 MNIMBO03544 General
Clara Escalante uwdontologia y Verde
Fétrcuaro
promocién de
13 safug
Personal
médico, | |
| Haospltal
Caravana Santa Salvador er ia, CS.Ariode | 8
MNIMBDOL063 2, 2008 078 160790083 Las Juntas LAT a5 8 horas MNIMBOOO D6 MNIMB003544 General
Clara Escalante odontologia y | fosales
| Fatzcuare
| promocitn de
m la salud
| Personal
meédico,
Hospital Rural
Caravana Santa enfermeria, - pital Rural
MNIMBR04063 2. 2008 07 Turicate 160970070 El Encante Subsede 353 8 horas MNIMBOD0196 MNIMOD00244 No 30 IMSS-
Clara odontologla y Rosales
_— Bienestar
promocion de
ta salud
Subtotal 1 1 3 3 20 20 20 2,783 4 8 4 4 2 2

Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

HOMIETI] T TRadA|D

|| Michoacan
@

/O

L

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n.um.m;hmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
. = _ = . : —_— S
Direccién Genersl de Informacidn en Salud Red de Atenclén
Jornada Unidad de 2° Nivel
Municiplo Localldades en ruta Poblacitn T, Centro de Salud ANCLA (Emergencias
Nombre Tipo U Objetivo | Personal > (para las Tipo 0)
CLUES feila Jaieiteluli Unidad Obstétricas)
(INEGI)
y afia Mévil
uMm Nombre Ttpo
Clave Nembre Clave i E CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
médice, |
Unidad Médica % o . HOSPITAL
enfermeria,
NMNIMB0O0407S Widvil Piedra 2,007 035 La Huacana 160350135 El Canelo Subsede 244 & horas MNSSA001220 C.5.Z[cuiran MNSSAD16545 | COMUNITARID
odontalegia y
Verde LA HUACANA
promacién de
fa salud
Personal KA
médico, |
Unidad Médica ; ’ _ | | HOSPITAL
enfermeria,
MNIMBOMGTS Mdvil Piedra 2, 2007 035 La Huacana 160350116 Tame Subsade 104 - ; 4 horas MNS5ADD1220 C.5.Ziculran MNSSAG16545 | COMUNITARIO
ontofogla
Verge bogiay LA HUACANA
promocion de
Ia saiud "
Personal g_
médica,
Unidad Médica HOSPITAL
enfermeria,
MNIMBO04CT 5 Mowil Piedra 2, 2007 035 La Huacana 160350133 El Colorado Subsede 103 - - 8 horas MNEEADDIZ220 C.5.Zicwiran MNE5AG16545 | COMUNITARIO
ontologia y
Yerde LA HUACANA
premocién de
la salud
Personal
miédico,
Unidad Médica p— ’ HOSPITAL
El Coco {El enfermerla,
NMNIMBOOAGTS Mdvil Piedra 2, 2007 03 La Huacana 160350238 LAL 12 Bhoras MN55AD03 220 <.5.Zicuiran MNS5AG15545 | COMUNITARIO
- Guache) odontolagla y T
erde
promociSn de
1 la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025,

N\
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD R
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA QPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

@ IMSS BIENESTAR %Z]| Michoacan
; m

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
" 4 ornada Unidad de 2° Nivel
T Localidades en ruta Poblacién J o Centro de Salud ANCLA, (Emergencias
Nombre | . .M 3 Objetivo | Personal 3 {para tas Tipo 0) 5
del P Unidad Obstétricas)
CLUES e la & (INEGI)
ygare Movit
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave s CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocion de
la salud
[} i i —— = i —
Personal
médico, HOSPITAL
CARAVANA LA CENTRO DE
MNIMBEGD4080 4, 2008 008 AQUILA 160080074 Subsede 139 enfermerla y Bhoras MNIMBGODT55 MNIMBOD0353 | INTEGRAL DE
AQUILA ESTANZUELA SALUD AQUILA
promocién de COMUAYANA
| la salud
e —— = —— = nl — ———————— - - e - - . — - e el
Personal
| médico, HOSPITAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMECD4080 1. 2008 oog AQUILA 160080093 LOS HULES LAL B enfermeria y 8 horas MNIMBO00155 MNIMBODO353 | INTEGRAL DE
AQUILA SALUD AQUILA
promocidn de COHUAYANA
la satud
Personal
meédico, HOSPITAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMEDO080 1, 2008 008 AGUILA 160080099 EL LIMOM LA 27 enflermera y & horas MINMBO00155 MNIMEDD0353 | INTEGRAL DE
AQUILA SALUD AGQUILA
promocidn de COHUAYANA
la satud
Personal
médico, HOSPITAL
CARAVANA LA MAJADA (LA CENTRO DE
MMIMERO40B0 1, 2008 008 AQUILA 160080100 LAl 56 enfermeriay B horas MNIME000155 MNIMECQD253 |  INTEGRAL DE
) AQUILA MAJADITA} SALUD AQUILA
promocion de COHUAYANA
la salud

E! presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

= otra parte el Ejecutive del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025



gpLopzL cn ® \ -

-

Ydirde; ) BEE]E]

‘'§z07 ap OABLU B £7 BJP |8 "UBIEOLIIA 3P OURISGOS A 31017 OPEIS3 [ap 0ANDA{T |a sued eno
e 0d £ "(Yv1SINIIG-SSINL) Jeisaualg |3 eted 21pog 0unbas [9p oueaIXalp 0INIBSU] [Bp PRES ap sopialas sied eun od ueigaled anb ‘szoz [easy opsls P
eled *, e2Ipaly UODULLY B} B 01USIWII3|ELI0L, 00ZS Bweibold |ap ugidesado e eled UgdeIoge|o) 3P OIUIAUDD [9p syuelBajur sjied ewnto) oxauy 81uasaid |3

WYNYAYNHOD A pllawiagua
YIINdY anivs ‘aappw INDY
30 1WYOILNI ESEOCOH NINGA 95 L0C0ENINW SEi0y 8 : H Tl ALYNHWSTYS 951080091 vinby §00 8002 °L 080P00AWINK
TYLASOH 2gqulan |euasiag YNYAYY)

pojes g
YNYAYNHOD ap ugizowoud
YHNBY anvs wunby
30 TYHDAINL | ESE00AINING 5510008 WINW ses0y g Aepauusua €5 Il OnvsGH | 551080091 katlife) 800 800271 0SO0FD0AWINW
30 CULNID WNYAYHYD
TYLIdSOH ‘odpaw |
|euasiag |
W‘ pnjes e . _ |
p—
YHYAYIHOD ap uonoweold
YHNOY JNYS OARINN InNdyY
30 WYDALNT | ESEOCOEWINGI S5L000BWINW Sel0y § K epawuaua £ BpIsqns 31080091 wINoY 800 800Z 'L OSUFO0AWING
30 0HLNID 01830d YNEAVYD
TYLIdSOH “0pIL |
1euasiad _ |
| = "
phjes g _ |
|
YNYAYIIHOD ap ugnowoeld |
VINDY aNTvs YISO _ VINSY
— 0 TFUDALNL | ESEDCOEWINW S5 LO0DBININGY seloy g A epauiajua B w1 22108009t YINOY 800 B00Z 'L | osopnogNINGG |
10 OHINDD 30 WL TYd ¥ WYNYAYYYD
TYLIdSOH VP
|euasiag | |
pnjes ey |
WNYAYIHOD ap ugnowosd
YINDY aMvs Ny
30 TWHOIINT | £SE0ODEVINGE SSLO00AWINWIY | ¢ SEJOUE A epawajua i v SIYIZIN SO 20108005 vINoY 800 BO0Z 'L OR0POOBININGG
30 OUINDD VNYAYHYD
TYLIdSOH ‘TIPFL
jPuasiad |
v pepiezo] | pepjessl :
AIGEACH SN arguuan 53072 n.m*_m... MLM_MEZ. AAREY sdguuopn BAREY .
o, (193nr) — ,s”_mw sand
(seauiaisqo pepiun d - :
i ody), sej eaesd i o518 onnalf WIAN Gl
sejauabiawsy) Jjﬂg W _a P.“:m e|ap g d . u.“m 730 oldpuniy gaguion
PAIN £ 5P PepIUfy NV BRIES 9p QIR | s saf P13EIGod ynI U8 SapEpIea0T
URNUBYY 3P pal pHijeS US Bo[ISLI0NY 2p [21aUan Uo1IalId
NYJVOHIIN
qZ0Z Svind
YOIAIA NOIDNILY Y1V OLNIINIDITYIHO4 00ZS YiINYYDOUd
730 NQIDVHIdO V1 VHYd NOIDVH04dVv10D 34 CIN3IANOD 134 S OXIANY
9L-HJIW-SZ0Z-INY1-00ZS-2D-41
-y QVIYS 30 SOO1TE0d SORAYNAS

ivaves EL

¥ i
UESeOUIN (S avisanaig sswi S




Michoacan

HORELTIDA0 ¥ YREGR

@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD ]
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

WB |e%

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccidén General de Informacion en Salud Red de Atencidén
e ornada Unidad de 2° Nivel
T Localidades en ruta Poblacién ) dala | Centrode Sajud ANCLA e
—_— er|
pombreg Tipo UMM Objetive | Personal {para las Tipo 0) 9 y
CLUES dela {INEGY) Unidad Obstétricas)
y aiio Méovi
UMM vil
Nembre Tipo
Clave Noembre Clave 1 L CLUES Nombre CLUES Nombre
ifocalidad | localidad
| promedion de
lasalud
* = = T r—
Personal
EL TERRERO DE médico, HOSPTTAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMB004080 1, 2008 008 AQUILA 160080168 A LAI 47 enfermeriay & horas MNIMBLOO155 MNIMBOOG353 | INTEGRAL BE
AQUILA | SALUD AQUILA
ESTANZUELA | promocténde COMUAY ANA
| la salud
| Fersonal
médico, HOSPTAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMBOB0S0 1, 2008 003 AQUILA 160080201 EL AIXTAL LAI 73 enfermeria y 8 horas MNIMBOOO15S MNIMBOD0353 | [NFEGRAL DE
AQUILA SALUD AQUILA
promocion de LOHUAYANA
fa safud
Personal
AGUA médico, HOSPITAL
CARAVANA CENTRC DE
MNIMBOO40BY 1, 2008 oce AQUILA 160080203 CALIENTE (LA Subsede 47 enfermeriay & horas MNIMBOD01SS MNIMBODO3S53 | INTEGRAL DE
AQUILA _ SALUD AQUILA
PINA) promacion de COHUAYANA
fa salud
— : = — = - — - - = e
Personal
médico, HOSPITAL HOSPITAL
CARAVANA
. | mNIMBoO4DEO 1, 2008 008 AQUILA 160080204 ASTILLERDS LAL 81 enfermeria y & horas MNIMB003993 | COMUNITARIO | MNIMBO0D3S3 | INTEGRAL DE
AQUILA
promocidn de MARUATA COMUAYANA
1a sakud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a |a Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS LuD

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

-

|l E )
#1%|| Michoacan
..L..E HANRETIDAD 7 TR AE
S

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unitiad de 2° Nivel
Mdrichid Localldades en ruta Poblacién ) i Centro de Salud ANCEA (E Lo
a 4 mer
Nembre Tipo UMM Obletivo | Personal Gt (para las Tipo 0) b mu :
CLUES dela = (INEGI) nida Obstétricas)
M Yo Mol
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave L CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
promoclon de
la satud
Personal |
- SAN MATEC médico, _ HOSPITAL
RAVANA CENTRC DE
MNIMBDGA0B0 1, 2008 oog AQUILA 1600280472 (BARRANCA DE Subsede 29 enfermenay 8 horas MNIMBDG0155 MNIMBOGOZ53 INTEGRAL DE
AQUILA SALUD AQUILA
| SAN MATEC}) promecién da COHUAYANA
| 1a salud
_ Fersonal
| médico, HOSPITAL
CARAVANA LA VAINILLA DE CENTRC DE
MNIMBROA0A] 1, 2008 008 AQUILA 160080500 LAl 28 enfermerla y 8 horas MNIMB000155 MNIMBO30353 INTEGRAL DE
AQUILA OSTULA SALUD AQUILA __
promocion de COHUAYANA
la salud A
- - . ] = 1
Personal
médica, HOSPITAL HOSPITAL
CARAVANA LA PALMA |
MNI! 1, 2008 008 AQUILA 160080533 =T Subsede 118 enfermerla y | & horas MNIMBOO2993 | COMUNITARIO | MNIMBCROO353 INTEGRAL D
AQUILA
promocion de MARUATA COHUAYANA
ta salud
Personal
CHAMAINE médice, HOSPITAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMBO0J4080 1, 2008 008 AQuiia 160080600 {BOCABE LAI 56 enfermeria y 2 horas MNIMBOOO155 MNIMBOJ0353 INTEGRAL BE
AQUILA SALUD AQUILA
CHAMAINE promocidn de COHUAYANA
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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) ) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS BE SALUD

Michoacéan

HONESTID T IREASALD

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmgﬂoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

MICHOACAN

Rireccién General de Informacion en Salud Reid de Atencién
: ornada Unidad de 2° Nivel
Localidades en ruta Poblacién J Centre de Salud ANCLA
Nombre Municipio it dela {Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal s {para las Tipo 0) T
CLUES dela A {INEGI) nida Obstétricas)
um yaho Mévil
M Nombre Tipo
Claye Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nomire:
localidad | localidad
prormocidn de |
| la salud
Personal
médico, MOSFITAL
CARAVANA i CENTRO DE -
MNIMBO04080 1, 2008 008 AQUILA 160080700 EL PLATANG Subseda 13 enfermerlay 8 horas MNIMBOOD155 MNIMPDOD3S3 | INTEGRAL DE
AQUILA SALUD AQUILA
_ promocion de COHUAYANA
__ 1a salud
Personal
médico, HOSPIVAL
CARAVANA LOS CARDENAS CENTRO DE
MNIMEOG4030 1, 2008 008 AQUILA 160080724 LAL 52 enfermeria y 8horas MNEMB00D15S MNIMBOOO3S3 | INTEGRAL DE
AQUILA (CHACHAHUA) SALUD AQUILA
promocion de COHUAYANA
| 1a salud
Personal
médico, | HOSPITAL
CARAVANA EL CRUCERO __ CENTRO DE
MNIMEOD40B0 1, 2008 008 AQUILA 1600B0B01 LAt 7 enfermertay B horas MNIMBEO00155 MNIMED00353 | INTEGRAL DE
AQUILA DECSTULA SALUD AQUILA
promocién de COHUAYANA
la salud
Fersonal
médlco, HOSPITAL
CARAVANA CENTRO DE
MNIMBRO4GBD 1, 2008 008 AQUILA 160680810 LA HUERTITA LAl § enfermenia y 8 haras MNIMBG0OYSS MNIMBEOOO353 | INTEGRAL DE
AQUILA SALUD AQUILA
promocitn de COHUAYANA
13 satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortatecimiento a la Atencién Médica®, para

et ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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@

IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALU

Michoacén

ek 23 ¥ tHARL|D

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA m:um?.wnu.uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
: bireccién General deinformacién en Salud Red de Atencién
3 ernada [ Unidad de 2° Nivel
Localidades en ruta Pobtacién ! Centro de Salud ANCLA
Nombre Munltiplo - dela (Emergencias
Tipo UMM Objetiva | Personal L (para las Tipe 0)
CLUES dela {INEGI) Unidad Obstétricas)
HITYIN] ¥ ano Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 3 y CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocion de
la salud
|
ﬁ Subtotal 1 1 1 1 38 3 38 1,387 1 8 3 3 1 1
Direccion General de Informacién en Salad 3 w Red de Atencidn
=1 ornada Unidad mm 2" Nivet
ot A Localidades en ruta Poblacién ! ~t Centro de Salud ANCLA Faneti
a
Nombra Tlpe UMM P Objetlvo | Personal (para las Tipo 8) 9
CLUES dela 3 :Zmﬂmv Unidad OUMHmﬁ—._nmmV
umm | T Movil 2
Nombre Tipo
Clave Normibre Clave < CLUES Nombre CLUES Nombre |
*_ localidad | locaiidad |
e | | Personal _
i
i “ médico, Centre de |
Mavil Familiar Lazaro HOSPITAL
MNIMBG04186 0, 2621 017 Contepec 1601704018 Subsede 175 enfermesla y E horas MANIMBOOOS0Z Safud Los MNSMPDOS15%
Tejocote Cérdenas | REGIONAL
promocién de Dolores
Pokillas —
CRE
- Personal
idad i
un édica _ médica, Centro de
Mévil Farnillar | HOSPITAL
MNIMBOD4186 — 0, 2021 | ny Contepec 162170020 Mogotes Subsede 123 enfermerla y & horas MNIMBOOOA0L Salud Los MNSMPDOS155 .
] D
! promacién de Dolores
Polvillas P
Centro de
Unidad Médica Pessaonel HOSPITAL
MNIMECO4186 0. 2021 o7 Contepes 160170021 El Tecolote Subsere 176 médice, A horas MNIMBOCOB0Z Salud Los MNSMPOO5155 1
' REGIONAI
Mévll Farmniliac enfermerlay Solores

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion de

Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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- o .
(2) IMSS BIENESTAR Ar| Michoacan
SER) BL Q!

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vm_g‘.nmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direcclon General de ~n?_..=wnm..~...| en Salud I 5 Red de Atencién
T ornad [ ° Ni
Localidades en ruta Poblacién Jornada | o ntro de Salud aNcLa | UNioad de 2 Nivel
Nombre Municipio | de fa R [Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal ] {para las Tipo 0)
CLUES dela i (INEGD) Unidad Ohstétricas)
dano — = P
UMM L Nombre Tipo iy
Clave Nambre Clave CLUES Nembre CLUES Nombre
_ localidad | localidad
_pnst - Ml e e e el I = a1 - e W e e e s
| Personal
| Unidad Medica | |
médico, Centre de
| Mowil Failiar | ) | HOSPITAL
MNIMBU)4186 | | 09,2021 021 Epitacio Huerta 160310059 ¥ ElArenal LAL 9 enfermeria y S horas MNIMBOC0802 Salud Los MNSVIFOO5T
Tejozote | REGIONAL
| | _ promocionde | Doloras
_ Polvillas _ |
_ la salpd _
i A| .m 1T i o peonal | T 1T ]
Unidad Médica _ _
| | | middico, | Centro de
Maévil Farmuhar HOSPITAL
MMNIMBO04 BE | 10,2021 D50 WMarzvatio 160500126 i Botin LAY 9 enfermerfa y [ 8 horas MNIMBIDOB0Z Salutl Los MNSMFOR5155
| Tejorore REGIONAL
| premocionda | Colores
Polvillas _
ta salud |
 subtotat | 1 | 1 | 3 TR 9 " 8 1,253 3 5 z 2 T SRR M
[& Diteccion General de Informacién en Sajud “ Red de Atengién
| VST S . d |._.._ ,_._"._ d de 2° Nivel
kst Lecalidades en ruta Poblacién _oh”wm ? | centro de Salud ANCLA ==m_”e. M...n_mw
Nombre Tipo UMM & Obfetlve | Persocnal {para las Tipo 0) 9
CLUES dela 2 n_—Zmﬂmu tntdad menmﬂﬂunmmU
y aho tld
UMM Nombre Tipo il
Clave Nombre Clave " CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
médico, Centro de
Caravana San Ex-Hacienda
MNIMB004191 1. 2009 031 Epitatio Huerta 160310001 Subsede 184 enfermeriz y 8 horas MNIMBOL0802 Salud Los MNIMBO02911 | H.G. Maravatio
Bernarde San Miguel
prometion de Dolores
tasalud |
= == o

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Progra

ma 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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[

(5 ) IMSS BIENESTAR i
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD - 2
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

<! Michoacan
o

HOWIAEIOAD ¥ YRABR|D

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
i Localidarles en ruta Poblacitn 5 dola | CENtrodeSalud ANCLA e
fombre Tipo UMM ] Obhjetive | Personaj ; {para las Tipe 0)
CLUES dela m (INEGI) Unidad Obstétricas)
EAIL Mévil
UMM Nombre Tlpo
Clave Npmbre Clave 3 CLUES Notbre CLUES Nombre
localidad | localidad
promecién de
_ la salud
e — — = = . = L= =
[ Personal
_ _ médico,
Caravana 5an El)acalde La : C.S. Epitacio
WMNIMEBD04191 1, 2009 031 | Epitacio Huerta 161120001 | LAT az enfarmeriay 8 horas MNIMBOOD7S) WINIMEDD39T1 H.G. Maravatio
Bernardo Mata Huerta
promacicn de
| la salud
Fersonal
Estanzieta Los médico, _
Caravana San C.5. Epitacio
MNIMEDO4191 1, 2009 0N Epitacic Huerta 161120001 Lules {Santa Subsede 256 enfermeriay L & horas MNIMBD0OT7 90 MNIMBD03911 H.G. Maravatin
Bernardo Hueria
Rosa) | premocion de —
la salud w
S (— = — - = —
Fersonal |
médiro,
Caravana 5an C.5. Epitacio
MNIMBODA19Y 1, 2009 [E] Epdacio Huerta 161120001 El Yenago Subsede 161 eofermerla y 8 horas MNIMBOOO73) MINIMEDO39T1 H.G. Maravatio
Bermardo Huerta
Promacion te
| 1a satuel
“ Personal
Temascales médice,
Caravana San C.5. Epltacio
MNIMBOOA191 1, 2009 031 Epitacio Huerta 161120001 {Bellotal Loma Subsede 60 enfermeria y 8 horas MNIMBOJOTE0 MNIMBD03911 H.G, Maravatio
Bernarde Huerta
de En Medio} promocion de
la salud
Subtotal 1 1 1 1 10 10 10 1.852 3 8 2 2 1 1

E| presente Anexo forma parte integrante det Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y porla

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
Em%m (\
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(3 1MsS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SAL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Q1

Michoacin

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO S DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion an Sajud Red de Atencién
Jornada Unidad de 2° Nivel
L e Localidades en ruta Poblacién asl Centro de Salud ANCLA E i
Nombes st Objetive | Personal = R [para las Tipo 0) (Ernsfenchs
Tipe UMM Unidad % B2 Obstétricas)
CLUES de la {IN mmHu
O Movil
umm Nomb i
ombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalidad | localidad
promocion de
Iz satud
S = = - ' = —]
Perscnal
médico, .
Caravana N CESSA . W55 Bienestar ,
WINIMB00I203 0, 2005 38 Hugtarng 16038027 Sanla Gertrudis Subsedsg 104 enfermeriay & horas MNIMBOD3614 MNIMODO1125
| Atzimbarg Hugtamo | Huetame
_ | promoclén de A
| | la satud |
| —— = | e e . e —— E— = ! —— 1
Personal | |
meédico, [
Caravana | | CES5A IMSS Bienestar
MNIMEBDO4203 0, 1009 38 Huetamo 160380131 Santa Teresa Subsede 3% enfermerfay | 8 horas MNIMBOUIETS | | MNIMODDO1125
Atzimbaro | Huetamio Hugtamo
promocion de | | |
ta salud __ _ _
1. i . " _ _ _ (-
Personal _ _
o médice,
Caravana CESSA IMS5 Blenestar
MNIMBOD4203 0,2009 3B _ Huetamo 160380139 Tierra Caliente LAI 12 enfermeria y 2 horas MNIMBDOI614 MNIMODO1125
Atzimbarg Huetamo Huetamo
ﬁ promocion de
_ ° ta salud
‘_ Personal
| médico,
Caravana | CESSA IMS5 Blenestar
MNIMBO34203 0, 2009 ag Huetamo 166380193 €l Guayabo LAL 5 erfermeria y g horas WMNIMED03614 MNIMODH 125
Atzimbaro Huetarno Huetamo »
premocién de
la salud
Caravana Personal CESSA IMSS Blenestar
MNIMBD04203 9, 2009 38 Huetarno 160380203 Los Parajes LAT 3 B horas MNIMBOO3614 MNIMOOD1 125
Azimbarg médice, Huetamo Huetamo

El presente Anexo forma parte integrante det Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla

\\

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.

\m,mﬁuwﬁ 2025

\‘wr
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(3] iMss BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

f&

\ B [0%

HONE

Michoacéin

IDAD ¥ YRABA|E

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

MICHOACAN
Direccién General de Infermacldn en Salud Red de Atencitn
Jornada Unidad de 2° Nivel
o Localldades en ruta Poblacién dela | Centrode Salud ANCLA TR
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal idad {para fas Tipo 0) b u i
CLUES dela % {INEGI) Unida Obstétricas}
YIETRE: Mévil
UMM : Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Numbre
localidad | localidad
Persanal
médicg,
Caravana CES5A IMSS Bienestar
MNIMBOOAZ0A 0, 2009 38 Huetamo 160320329 ElSavz Subsede 8 enfermeria y 8 horas MNIMBOGIS 14 WMINIMOBC 125
Atzimbarc Huetamo Huetamp
promocion de
lasated | .
m Personal
1
médico,
Caravana CE55A IMSS Bienestar
MNIMABD4203 0, 2009 EL] Huetamo 160380331 La Fragua tAl 58 enfermerla y Bharas MNIMBOO3674 MNIMODD1125
Atzimbaro Huctamo Huctamo
promacién de
ta salud
Personal
médico,
Caravana CESS5A IMSS Bienestar
MNIMBG04203 0, 2009 kL] Huetarng 160380332 €l Timbrinal LAL 32 enlermeriay B horas MNIMSD03614 MNIMOD01125
Atzimbarg Huetama Huetamo
promeocion de
Ia salud
Fersonal
medico,
CESSA IMSS Blenestar
MNIMBO04203 0, 2009 38 Huetamo 160380333 La Vinata LAI 12 enfermerlay 8 horas MNIMBDO3614 MNIMOD01125
Huetama Huetamo
promocién da
fasalud
EeEtnal cessA IMSS Blenestar
MNIMBOD4203 0, 2009 38 Huetamo 160380334 Corondira LAL 16 médice, & horas MNIMBOD3614 MNIMODD125
Atzimbara ! Huse Huetamo
y enfermeria y g

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 ¢
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.

m_mpm.ﬁxmm

Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
Seguro Social para ei Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
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{5 ) IMSS BIENESTAR A% Michoacan
o]

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD 2 R
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
. ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacfén ! dela | Centrode Salud ANCLA PR
Nombre Tipo UMM Gbjetivo | Personal (para las Tipo 0) 9 2
P Unidad Obstétricas)
CLUES dela & (INEGI)
M ) Mévh
um Nombre Tlpo
Clave Nombre Clave 2 CLUES Nombre CLUES Nomibre
J localidad | localidad
s e =
anfermerla y
promocion de
¥ 1a salud ¥
Personal
médice, '
Caravana La Higuera CESSA [MSS Bicnestar
NMNIMBOBA203 0, 2009 38 Huetamo 160380464 LAY g enfermaria y & horas NMNIMBO03614 " MNIMO001125
Atzimbarc Dulce Huetamo Huetamea
promocion de
la salud
Personal
médica, 5
Caravana CESSA IMSS Bienestar
MNIMB004203 0. 2009 38 Huetamo 160380470 Otatites LAY 22 enfermeria y 8 horas MNEMB0O3614 MNIMOC01125
Atzimbaro Huetame Huetamo
promocitn da
1a salud
) Personal
médico,
Caravana CESSA M55 Bienestar
MNIMBOBAZ03 0, 2009 33 Huetamo 160380472 El Palmarite LAI 3 enfermerla y 8 horas MNIMBDO3614 MNIMODDO1125
Atrimbaro Huetame Huetamo
prormuoeion de
. Ia salud
Personal
médico,
Caravana CESSA IMSS Blenestar
MNIMBDDAZ03 0, 2009 38 Huetame 160320502 El Paracatal Subsede 41 enfermeria y B horas MNIMBO03514 MNIMO007125
Aurzimbaro Huetamo Huetamo
promocin de
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por fa
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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1B-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_vm_ﬂh\pﬁ@z DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Diraccion General de Informacion en Salud Red de Atencitn
: Jornada iUnidad de 2° Nivei
Municiplo Localidades en ruta Poblacién . Centro de Salud ANCLA SR
o nc
Nembre Tipo UMM Objetiva | Personal = (para tas Tipo 0) 9
CLUES de la (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Svil
UMM Mbvi
Nombre Tipo
tlave Nombre Clave - g CLUES Nombre CLUES Nombre
lokalidad | localidad
Persanal
Cerro de médice, Hospital
Caravana El
MNIMBOD4215 0, 201 81 Susupudro 16081 0009 Guadalupe LAI 1 35 enfermmeria y & horas MNIMBO02185 CS Susupuate MNSSAD1 6504 Comunitaric
Hondable
{Lampazos} | promocian de Tuzantla
. ta salud
_ Personal
| médico, | Hospital
| Caravana El
MNIMBD04215 _ 0, 2021 om _ Susupuato 160810032 Corral Viejo LA] 3 enfermerfa y # horas MNIMBOD2185 | CS Susupuato MEHSSAGTESD4 <omun.tano
Hondatle
Promocicn de _ Tuzantla _
la salud |
Persenal A
médico, Hospital
Caravana E}
MNIMBDDA215 9, 2021 08} Susupuato 160810018 Guayaho Chico SUBSEDE 86 enfermeria y B horas NMNIMBDO218S | €5 Susupuato MNSSA016504 Comunitaria
Hondable
promecion de Tuzanta
la salud |
Fersonal
médice, Hosplial
Caravana El
MNIMBDO4215 0, 2021 081 Susupualo 160810020 El Hondable SUBSEDE 137 enfermerlay 8 horas MNIMBOG2185 | €S Susupualo MNSSAQ1 6504 Comunitaric
Hondahfe
promocién de Tuzantla
la salud
Personal Hospital
Caravana El
MNIMBO04215 0, 202% 081 Susupuatn 160810022 Lagunilla LAL 74 médico, 8 horas MNIMBGO2185 | C5Susupuato | MNSSAO16504 Comunitaric
Hendable '
enfermeriay Tuzantia

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica", para
el efercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

—

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025,

\mmmwwwmsm
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SERVICIOS

(5 ) IMSS BIENESTAR

UBLICOS DE'SALUD

4

]
&4

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

KANISTIGA TRARA

k4
A=

=
as]

|

Michoacan

I1=]

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencién
A ornada Unidad de 2° Nivel
o Localldades en ruta Poblacisn ! A Centro de Salud ANCLA Eraae
]
Nombre Tipo UMM Ohjetivo | Personal il {para [as Tipo 0) T
CLUES dela A (INEGI) Unida Ohstétricas)
UM yahae Mévil
M Nombre Tipo
Clave Neambre Clave 2 i CLUES Nombre CLUES tlombre
localidad | localidad
e P i Al L — ok i - _
| Personal |
_ médico, Hospital
Caravana El
MNIMBO04215 Q. 2021 081 Susupuato 160810036 La Pluma 1A] | 22 enfermeria y 8 horas MNIMBOD2185 | CS Susupuato IMNSSATIES04
Hondable |
promecion de Tuzantla
la salud
== = 2 O — L —
Fersonal
médico, Hospital
Caravana El
MNIMBD04215 0, 2021 081 Susupualo 160810038 Los Ranchos LAY 4 enfermeriay & horas MNIMBDO2185 | CS Susupuato MNS5AMESD4 Comunitario
Hondable
| promociin de Tuzantla
_ 12 salud
._ Personal |
médico, Hospltai |
Caravana El |
MNIMBG042T5 0, 2021 081 Susupuato 160810047 Ciranda Blanca SUBSEDE 33 enfermeria y 8 horas MNIMBOO2185 | CS Susupuato MNSSAL6504 Comunilario |
Hondable |
promecién de [ Tuzantla
. _m la salod ._
Parsonal
médico, Haespital
Caravana El
MNIMBO04215 0, 2021 081 Susupualo 160810055 Ei Bonete SUBSEDE — 55 enfermerfa y 2 horas MNIMBO0Z185 | €5 Susupuate MINSSAZ16504 Comunitario
Hondable
promocion de Tuzantla
‘ Ta salwd
e Parsonal Hosphal
aravana El
MNIMBD04215 _ 0, 2027 081 Susupuato 1608710061 El Pitano LAT 55 médico, 8 horas MNIMBOO2185 | C5 Susupuato MNSSA016504 Comunitarlo
Handable !
enfertmnerla y Tuzanta

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
| ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Micheacan, el dia 23 de mayo de 2025,

g

2025
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ST -

£} J IMSS BIENESTAR

LICOS DE iD

RUTAS 2025

MICHOACAN

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Michoacan

AMF

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Direccign Getveral de InfermaciGn en Salud Red de Atenclén
A it
Municipio Localidades en ruta Poblacitn ._ohmﬂ_m Centro de Safud ANCLA S.MM__M“”_» z ",__:E_
= enclas
e Laa 100 1 Objetivo | Personal 2 {para las Tipo 0} :
P Unidac Ohstétricas)
CLUES dela a (INEGI)
Yialo Mo
Uram Nombre Tipo
Clave Nombre Clave : . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
médico, Hospital
Caravana El
MNIMBDDA215 02021 3] Susupuato 160210075 Rancho Vieje 1AI +5 enfermeria y 8 horas MNIMBO02185 | €5 Susupuato MNSSADT 6504 Comunitario
Hondable
promocion de Tuzantla
la salud
Fersonal
méd:co, Hospital
Caravana El
MMNIMBOG4215 0,2021 081 Susupuato 160810097 La CaNadita LAl 10 enfermeria y 8 horas MNIMBO02185 | C5 Susupuat MNSSADT 6504 Comunitarto
Hendeble
promocibn ge Tuzantla
la saluwd
_ Personal
| Puestodet
_ médico, Hospltal
Caravana Bl | Cerrg Pelén
MMIMBO04215 0.2021 GB1 Susupualo 160810103 | SUBSEDE -] enlermeria 8 horas MNIMBO()2165 | 5 Susupuato MNSSADIG5DE Comunitario
| ¥
Hondable {Puerto de
promocion de Tuzantla
Susupuato)
la salud
Personal
médico, Hospital
Caravana El
MNIMBODA21S 0, 2021 o1 Susupuato 160810117 La Parotita 1A1 10 enfermerla 8 horas £S5 Susupuato MNESAGE504 Lomunitario
Hondable ¥
promochon de Tuzanta
la salud
Personal Hospital
Caravana El
MNIMBOO4215 . 9,2021 [il:3] Susupuate 160810125 H Cirldn LA] 7 mégico, B horas MNIMB02185 CS Susupuato MNS5ANT6504 Comunitario
Hondable b
enfermeria y Tuzantia
I 1 . |

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Micheoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencion
g ; ornada Unidad de 2° Nivel
Prpr Localidades en ruta Poblacién ! dala | Centrode Salud ANCLA (Er .
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal Uriidad {para las Tipo 0) ob u |
CLUES dela » (INEGI) nida stétricas)
MM B0 Mévil
u : Nombre Tipo
Clave Nombre Clave % CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
premocion de Caracuaros
Ia salud Nocupetaro
Pe
Hospital
Tiguicheo de médico,
Caravana Slete C.5 San Miuel Corunitario
MINIMBOG4220 0, 2009 093 Nicolas 160920031 Chocolate LAL .F enfermerlay 8 horas MNIMBD02482 MNIMB003952
Carreras Canarlo Caracusro-
Romero | _ promocion de
| Mocupetara
| | | la salud | |
- — i —— - | - ) S i P - i ——
| Personal |
|
Tiguicheo de miédice Hospital
Caravana Siete Guayabo C.5 5an Miguel
MNIMBOC4220 0. 2009 083 Nicolds 16092003% LAL 0 erfermerfay 8 horas MNIMBOO2a82 MNSSAQ1E504 Comunitario
Carreras Zancon Canario |
Romero promation de Tuzantla
|
Ta salud _
Personal _
| Haspital
Tiguicheo de meédico,
Caravana Siete .5 San Miguel Comunitaria
MNIMB004220 0, 2008 093 Nicolas 160020062 Djo de Agua LA] 2 enfermeria y § horas MNIMBED02482 MNIME(3952
Carreras Caneric Caracuaro-
Romere promotion de |
NocupRiarg
la szlud
| Personal
Hospital
Tiquicheo de médicg,
Caravana Siete .5 San Migue! Comunitario
MNIMB004Z20 0, 2009 093 Nicods 160920066 El Pantano LA] 12 enfermaria y B horas MNIMB002482 MNIMEDO3552
Carreras Canarlo Caraguaro-
Romero promocidn de
Nocupetaro
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenic de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Sociaf para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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5 IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SAL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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1B-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
-
MICHOACAN
Direccion General de Informacitn en Satud Red de Atencién
i '} ornada Unidad de 2° Nivel
Municiplo Lecalidades en ruta Poblacién : dala | Centrode Salud ANCLA o
" q m
Nombre Tipo UMM Objetiva | Personal e {para las Tipo 0) mu :
CLUES dela g (INEGI) nida Obstétricas)
y afio Mévil
UnMim Nombre Tlpo
Clave Nombre Clave v ' CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
promoclén de
la salud
Personat
Tiquicheo de médico, Hospital
Caravana Siete ) .5 5an Miguel
MNIMBOGA220 0,200% 053 Micolas 160026190 El Tepehuaje LAT 1 enfarmerla y B horas MNIMB002452 MINS5A016504 Comunitaric
Carreras Canarlo
Romero promoclan de Tuzantla
fa salud
| personal
| Hospital
Tiguicheo de médico, |
Caravana Siete C.5 5an Miguel Comunitano
MNIMBE04220 0. 2009 093 Micolas 160920202 El 5alitre LAl B enfermeriay 8 horas MNIMBDO0Z482 | MNIMBO039S2
Carreras Canario Caracuaro.
Romero promocidn de
Nozupetaro
la satud
Personal |
Tiqulcheo de médico, Hospltal
Caravana Slete .5 San Miguel
MNIMBOD4220 0, 2009 093 Nicolds 160920283 Los Bancos LAL 1 enfermeria y B horas MNIMBO{2482 MNSSADTES04 Camunitario
Carrergs Canario
Romero promuocidn de Tuzantla
la salud
Personal
Hospital
Tiguicheo de meédico,
Ceravana Slete El Clridn C.5 5an Miguel Comunitartc
MNIMB004220 0, 2008 093 Nicotds 160920295 Subsede 225 enfermeriay 2 horas WMNIMBOD2482 MNIMB()2952
Carreras Grande Canario Caracuaro-
Romero promocitn de
Nocupetaro
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {
otr te 2| Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacdn, el dfa 23 de mayo de 2026.

EJERCICIO 2025
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@ IMSS BIENESTAR

S DE S

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Michoacan

=
K
.MWP@ TTRSHY LT}

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
P
MICHOACAN
Direccion General de Informaclén en Salud Red de Atencién
P ornada Unidad de 2° Nivel
T Localidades en ruta Poblacién ! defa | Centrode Salud ANCLA i
Nombre Tipo UMM . Objetivo | Personal {para las Tipo 0} v
CLUES de la INEGI Unidad Obstétricas)
) () Mévil
umMm Vi
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave : CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
1
promoclén de
la salid
- - — — = —
Personal
| Hospital
Tiquicheo de maédico,
Caravana Siete C.55an Mguel Comunitario
MNIMBOD4220 0.2009 083 Micolds 160520421 Cruz de Piedra LAI 1 enfermeriz y 8 horas MNIMB002482 MNIME3952
Carreras Canario Caracuaro-
Romero promacién de
Nocupetaro
| la salud
|
Parsonat _
Hosptal
Tiquicheo de * médico,
Caravana Sicte C.5 San Migued Comunitario
MNIMBOD4220 0, 2009 093 Nicolds 160920427 £l Paimar Subsede 137 enfermeriay 4 horas MNIMB002482 MNIMBOD2952
Carreras Canario Caracuaro-
Romero premocion de
Notupetaro
la salud
Personal
Hospital
Tlquicheode | meédico, |
Caravana Siele __ C.5 5an Miguel Comuntario
MNIMBOG4220 0, 200% 093 Nicolds | 160920508 El Guayabo LAl ] enfermeria y § horas MNIMBO0Z482 MNIMBO)2952
Carreras Canario Caraguaro-
Romero promocion de
Nocupetaro
la satud
Personal
Hospital
Tiquicheo de médico,
Caravana Siete C.5 San Migue! Comunitario
MNIMBD422( Q, 2008 o3 Nicoids 160920512 El Algeddn LAL 31 enfarmeria y 8 horas MNIMEDOZ482 MNIMBD0O3052
Carreras Canario Caracuaro-
Romero promaciin de
Nocupetaro
fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de €olaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soclal para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por ia

T

EJER@ICIC 2025

otra partg el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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Michoacéan

™

@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALL

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umw..wnnoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Sakud Red de Atencion
: : ornada Unidad de 2° Nivel
R Localidades en ruta Poblacién J dela | Centrodesalud ANCLA Mg
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal - {para las Tipo 0} Sl
CLUES de la {INEGY) Unidad Ohstétricas)
UMM yafio Movit
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
| promoclon de |
la salud [
e = = ===
Personal
Hospltal
| TFiquicheo ce médica,
| Caravana Siete | .5 San Miguel Comunitaric
MMNIMBO04220 0, 2009 093 Nicolds 160520543 Et Manguito LA] 26 enfermeria y B horas MNIMB002482 MNIMBOGIRG2
Carreras _ Canario Caracuaror
Romera promocidn de
_ 7 | P Nocupetare
la salu
Fersonal |
| Haspltal
Tiquitheo de d médico, b
Caravana Siele | C.5 %an Miguel Comunttario
MNIMBORAZ2E 0, 2009 093 Nicolds 160920550 Las Paimas LAl 19 enfermeriay B horas MNIMB002482 MNIMEN03352
Carreras | Canario Caracuaro:
Romero promacién de 4
Wocupetaro
1a salud |
| - et A = |
personal _
| Hospital
Tiquicheo de médica,
Caravana Siete C.5 San Miguel Comunitario
MINIMBDO4220 0, 2009 093 Nicotés 160920556 Los Pigs LAT 15 enfermerla y 8 horas MNIAB002482 MNIMBD03952
Carreras Canario Caracuaro-
Romera prometién de
—— Nocupetaro
7 53l
Personal
Hospital
Tiquicheo de médico, _u
Caravana Siete ©.5 San Migue! Comunitaric
MNIMBDO04220 0, 2009 093 Nicolds 160920576 H Saucillo Subsede 75 enfermeria y 8 horas MNIMBIOZ4B2 MNIMB003952
Carreras Canarlo Caracuaro-
Romern promocidn de
— Nocupetaro
a salu

E} presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 _ \
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SERV! S DE SALUD ﬁ\\m
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2*° Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ) dela | Centrode salud ANCLA L el
-]
Nombre Tipo UMM g Objetive | Personal {para las Tipo 0} 9
CLUES dela —HZMQ& Unidad owmn&nlnmmU
UMM Yo Movil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave rqus [ CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
_ | | promocién de
| _ ta salud
— 1 _. . SR |
| Personai |
Tiguichey de _ édico, - .
L L 3
Caravana Siete . m | €5 5anMigue! Comunitano
WINTMBDO04220 o, 2009 093 | Nicolas 160920616 Trguitos LAT 78 gnlermeria y 8 horas MNIMBOO228Z | MHIMB003952
* Carreras | | | canorio Caracvarg-
| Romero _ promocion de |
| Nocupelaro
| | la salud |
| e I N 1 ——. o ——— i ———— . ¢ S | —
| Personal
_, | . o mMu_o:w 7 Hospital
| Tiguicheo médico,
Caravana Siete b i ’ .5 5an Miguel | Comunitaro
MNIMBODA220 0, 2009 093 Micolas 160920629 Los Hoyos Lal 16 enlermeriay & horas MNIMBO02482 7 MNIMEDD3952
Carreras | Canario Caracuaro-
_ Romero promocion de
| _ Nocupetaro
| | Jasalud | [ |
_I ) — = i _ | e I —
_ ‘ Personal _
Hospital
| Tiguicheo d nédico,
Caravana Siete _ N _ .5 San Migue! _ Comunttario
MNIMBDO4220 0, 2009 093 Nicolss 160920630 La Minita LAT 34 enfermeriay & horas MNIMBOD2482 MNIMBO03952
Carrerag Canario Caracuaro-
Romero promaocion de | 7 " "
) la salud peupetare
= | L _ 1 _ I
| Personal | _
Tiquitheo de médico, | Hospital
Caravana Slete .5 5an Miguel Comunitario
MNIMBORA220 0, 2009 093 Nicolés 160920631 La Parrita LAY 4 enfermerfay 8 heras MNIMB002482 MNIMBED02952
Carreras Canaric Caracuaro-
Romerp promocitn de " @
ocupetaro
la satud
. ==

Michoacan

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segure Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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Michoacéan

Mn 'Y oTRA

(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS P E

B |0t

o

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n\uﬂm;nnoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHCACAN
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencién
i ornada Unidad de 2° Nivel
oy Localidades en ruta Pablacion ) deja | Centrode Salud ANCLA e
Nombre Tipo UMM 2 Objetivo | Personal {para las Tipo 0) i
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afiv — Mol
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave = CLUES Nombre CLUES Nombre
locafidad | localidad
promocion de
la salud
e = | — = SIS 3 == E I
Fer i)
| Hospital
Twguicheo de madico,
{aravana Sete C.5 San Miguel | Comunitaria
MNIMBDD4220 0, 2009 093 Micolés 160920648 La Pasteria LAL 15 enfermeriay 8 horas NINIMB0O2482 MNIMBR0)3552
Carreras L Canario Caracuarc-
Romero prombcidn de
Nocupetars
la salud
Fersonal
Hospital
Tiguitheo de médico,
Caravana Sicle C.5 %an Miguel Comunitaria
MNIMBDD4220 0,2009 093 Nicolés 16092nfd El Aguila LAL 3 enlermeria y 8 horas WNIMB002482 | MHNIMBRO3252
Larreras Canario Caracuarc-
Homero promocion de
Nocupetaro
la satud ._
Subtoral 1 1 1 1 48 48 48 1,912 3 8 1 1 mu 2 2
Direccidn General de Informacion en Salud Red de Atencién
ornada | _ Unidad de 2° Nivel
BT Localldades ex ruta Poblacién ) dela | Centrode salud ANCLA e i
Nembre Tipo UMM Objetive | Personal {para Jas Tipo 0) .a =
CLUES dela c (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Mébvi
umMm Nombre Tipo 4
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
CARAVANA Efido N
s Personal £.5. Epltacio HG.
MNIMBOU4232 MULTIRUTA 2, 2009 031 Epitacio Huertz 160310001 Coronec Subsede 227 médico, B horas MNIMBOUCT A0 MNIMBI02211
] Hugrta MARAVATIO
ZITACUARC Fraccion la Pax enfermeria,
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Medica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Fjecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025,
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PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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Michoacan

ap ¥ sa

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
-
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencidn __
: i Jornada Unidad de 2° Nive]
T Localidades en ruta Poblacién dela | Centrode Salud ANCLA e
Nombre Tino UMM Objetiva | Personal {para las Tipo 0)
IES Unidad Obstétricas)
CLUES de ja A {(INEGI)
0 yafo | -— Mavil
UM Nombre Tipe
Clave Nombre Clave ) ’ CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocién de [
la salud
=== =
| | Personal
| __ médico,
CARAVANA
| Las Hormigas _ enfermeria, C.5. Epnacio HG.
MNIMBO04232 MULTIRUTA 2, 2008 on Epitacio Huerla . 168310001 | LAT =8 | 8 horas MNIMBOOO720 MNIMBOGI911
Dos odantologlay Huerta MARAVATIO
ZITACUARD |
| | promocién de
. | la salud
L =i i i ——— 1 .#I|I.|_. — - L e
_ Perscnal
T _ médico,
enfermeria, C5. Epitacio H.G.
MNIWMB004232 MULTIRUTA 2, 2008 [153] Epitatio Huerta 1603710001 La Cima LA 61 8 horas MNIMBOOD? 530 NMINIVBO03911
odontologlay Huerta MARAVATIO
FITACUARD | |
promocion de |
lasalud _.
| Personal |
médito,
CARAVANA
enfermeria, C.5. Epttacla HG.
MNIMBOO04237 MULTIRUTA 2, 2008 BEX Epltacio Huarta 160310001 El Bellotal Dos LAl 56 B horas MNIMBOOO750 MNIMBR03913
otiontelogla y Huerna MARAVATIO
ZITACUARD
promocidn de
la salud
CARAVANA Perscnal
£l Pinto [Ejido médice, 5. Ephtacio H.G.
MINIMBO04232 MULTIRUTA 2, 200% @31 Epltacio Huerta 160310007 Subsede 238 i 8 horas MNIMBOOO750 MNIMB003911
Fiedra Largz) enfermeria Huerta MARAVATIC
ZITACUARQ g
B = odontologia y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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(35 1MSS BIENESTAR §Z) wichoacen
SERVIC PUBLICOS DE SALUL [(o[dR) ™o

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA C_vm_ﬂwnuoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
: ornada Unidad de 2° Nivel
Municlplo Localidades en ruta Poblacién ) s Centro de 5alud ANCLA T
Nembre i Objetivo | Personal - {para las Tipo 0) g i
Tipo UMM Unidad Obstétricas)
CLUES dela A {INEGI)
CLE Mévll
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nornbre CLUES Noitibre
focalidad | localidad
| promocién de |
_ | la salud _
| Personal |
7 médico, _
CARAVANA |
| Santa | enfgrmeria, C.5. Epttacio HG.
MM IMBO0A232 MULTIRUTA 2, 2009 o Epitacio Huerta 160310001 Subsede 158 _ 8 horas MNIMBORG 790G . g MNIMB003911
| Genoyeya odentelogla y Huerta MARAVATIO
| ZITACUARO
promoclénde |
[ la salud
= ﬂ I M S I I A
| | | Personal _
| Gudalupe La | médico, |
CARAVANA | | |
Paz{Fido | enfermeria, 5. Epitacio | HG.
MNIMBOO4232 MULTIRUTA 2, z009 031 Eprtacio Huerta 160310001 Subsede | 95 8 horas MNIMBOGOTH | MINIMBLO3911
| Nueve odentologlay Huerta MARAVATIC
| @TACUARO | |
Coroneo) | promocion de
| fa safud
_ - ’ S | | e
> Personal
médico,
CARAVANA
Ex.Hacienda La enfermerla, C.5. Epltacia Ha.
MNIMB004232 MULTIRUTA 2, 2009 031 Epitacio Huerta 160310001 LAL 90 B horas MNIMBCOG790 MNIMBO03911
paz odontologla y Huerta MARAVATIC
ZITALUARC
promocin de
la salud
Subtotal 1 1 1 1 16 16 16 2,886 4 8 1 1 1 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para |a operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Blenestar (IMSS-BIENESTAR), y por |a
tra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
\./_ \
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(3) IMSS BIENESTAR A= Michoacan
SERVICIt = o |H
1 L
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
Localidades en ruta Poblacisn JoenRen Centro de Salud ANCLA HAIGT Rt
Nombre Munlclple T . : dela o (Emergencias
Tipo UMM jetive ersona {para las Tipo 0} (Chi
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM b afio Mévi
Nombre Tipo
Clave Nomabre Clave CLUES Nombre CLUES Notribre
localidad | tocalidad
| promacién de |
lasalud
Personal
o Hospital
| médica,
CARAVANA | cs.villa General de
MNIMEBOD4244 0, 2021 49 Madero 160450053 Las juntas LAT [ enfgrmeriay B horas MMNIMBOO® 164 MHNIMBGOZ190
|  BALCONES . rmagero Tacdmbarn
promocion te
_ ) Maria Zendejas
_ _ la salud “
| Personal
| | e Hospitat
m: s
CARAVANA cs.villa Gerneral de
MNIMBCO4244 0, 2021 49 Madera 160490074 Piedras Blancas LAI " enfermeria y 8 heras MNIMBOO1164 MNIMBOO2130
BALCONES madere Tacambaro
promocgian ge
__ o Maria Zendejas
a salu
_ Personal _
Hospital
El Puente de * médico, _
CARAVANA s villa Generat de
MNIMBOD4244 0, 2021 43 Madero 160430087 San José (El LAL 26 # enfermeria y 8 horas MNIMBODY 164 MNIMBO0Z2150 _
BALCONES madero Tacdmbaro
Puente Uno) promacion de _
— _ Marla Zende]s
Persanal
- Hospital
médico,
CARAVANA, csvilla General de
MNIMBDG4244 0, 2021 49 Madero 160490091 Ef Real Subsede 35 erfermerls y 5 horas MNIMB301164 MNIMB0G2190
BALCONES madgro Tacambaro
promocion de
N Marla Zende]as
2 salu
CARAVANA . vill =
MNIMB004244 0, 2021 4 Madera 160490099 | Santa Catarina Subsede a5 Pérsonal &horas MNIMBOO1164 e MNIMBOCZ190 Hespital
BALCGNES rédic, matgro General de

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR}, y por la
oﬂw@@.mnc%o del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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Michoacédn

CETYY v

SERVICIOS PUBLICOS DE SALU

(3 ) IMSS BIENESTAR w

\ B | e%

=
1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmw@n_ﬂoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Divecclén General de Informacidn en Salud Red de Atencidn
3 X Jornada Unidad de 2° Nive|
Localidades en ruta Poblacién Centro de Salud ANCLA
Nombre Munlciplo e dela - {(Erergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal idad {para las Tipo 0) o .
CLUES dela 4 (INEGD) Unidal Obstétricas)
ViERo Movii -
UMM Nombre Tipe
Clave Nombre Clave - CLUES Nombre CLUES Nombre
focalidad | localidad
Personal
| Hospitat
médico, | |
| CARAVANA Zapote 5. villa General de
NMNIMBOGA 244 0, 2021 a3 Madero 160490117 LAY 13 enfermeriay 8horas MNIMBJ0 165 MNIMBBC2190
BALCONES Bandolo madero Tacambaro
Promocion de
Maria Zendejas
{a salud | |
Personal
Hospital
médico, |
CARAVANA o5 villa General de
MNIMB0gAZa | a, 2021 a9 Madero 160490148 Ceiba Mocha LAL 18 enfermeriay 8 horas MMNIMEDD1164 MNIMB002190
|  BALCONES madero Tatdmbaro
| promocion de _
[ Marla Zendejas
_ la salud
| Personal
“ Hospital
médito,
CARAVANA 5. villa General de
MMNINMB0G4Z44 0, 2021 43 Madero 160490155 San juan LAL 22 enfermeria y Bhoras MNIMBOI 164 MNIMBDGZ 120
|  BALCONES madere Tacambaro
| promotion de
| Maria Zendejas
_ _ la salud
Personal
Haospital
médico,
CARAVANA cs villa General de
MNIMBC04244 0, 2021 49 Madero 160490169 El Cugnyal LAS 8 gniermerla y B horas MNIMBDO1 164 MNIMB002190
BALCOMES . maderg Tacambaro
promocién de
| Marfa Zendejas
“ fa salud
Hospital
CARAVANA ] cs.villa General da
MNIMBODA244 4, 2021 49 Madero 160430172 La Maroma LAT E) médico, Bhoras MNIMBOC1164 MNIMB0G2190
BALCONES ' madero Tacdinbaro
a enfermeriay Marla Zendejas

E| presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.

gjeRcitio 2025 p p—
\g\-\%\ \% 55 de 143



£PL 9p 9§ = .
5207 QIDIDYAMA

6707 9p OABW ap £7 eIp [@ ‘UedeoyDI 9P auelagos A aiq opelsd [ap oAnaaf] = ayed a0
e 1od £ ‘(dyLSINIIG-SSWI) Leisausig (2 eted [e1205 0unBas [3p oULdIX3IN OINMISUT |3p pnjes ap soRIARS aied eun Jod Leiga|ad anb ‘Szoz |easly o33 |3
eled *, B21paIA LODURY B] B 0IUSILIPS[RII0L,, 00ZS ewetbold [ap ugnelado g eied upideloge(o) 20 0IUBAUOD |30 3UeIBSIU 2lled ew.o) oxauy ajuasald |3

|ELdSOH 06 LZO0BNINK FALLODAWINI Seioy g leLosiag £ ™1 audes g BSZO6P0G L oIapeN &F 1o o YPZFO0aNININ

YNVAYEYD

ap jesauan auspew ‘o3pIw _ SANCOTVE
A 5D _
|

pjes g

selopuaz euepy |

ap ugiowead

OIEQIEIRE | SANDITVE

DELZO0B NINW orzpefiye 's2 SOZLODAWININ sesyg A epawigjua ¥s lial eIauni g7 97206403 L oJapeiy & 1202 'O FEZEODENININ
ap{esauan | | YNVAYEYD
“031paLY

[elidsay

Jeunsiag | | -

! | = = e _

pnjes g| |
sefapuaz euew |
| apugnowaid
Q UEQIEIE] oJapew | SINOIIVE
ap (e13uIn BA 5D | YNYAYHYD
| ‘03 paw
{engdsan
| prjes g
SElapuaz B |
| apugnoweid
osegulee] Biapel | | S3INODTYE
QeLZ00anINK FILLODGNININ seloy g A epawisjus £ 171 elaugwr g Z6L06F09L asapey (i 10T 0 2t 0aNWINI
ELREIEIEL] EiA 5D _ YNYAYHYD
| anpaw |
|edson |
Pugsiog
| |
pnjes g|
selapuaz euepy
%ﬂ/

JLOELIEE ] _

| 06LZ00SININKY FALLOTENINIY seloy g A ppawiajua C jual [euid 11 QZZ06rOsL USPEN &b 12070 FEEF00aNINI
ap uanoueld

|
|
I
|
|
|
7 ‘0PI
|

CIEQUIPIE] , " oJapew | SAINOITYE
Qs Le0oamIngy 94 LO0GKIN N seaay g | Aeuswisjus zL jCal eiwes enfiy BELDEFDTL olapeyy & 120z '0 FRERIAINIMIN
ap |espuag R | WNYAYHY
|endsoy _
|puasiad |
A t — - — — -— —
_ P Es B |
_ | ap vopouwioad | _ _
pepijeso; | pepiedn) ;
SIGWON $AN7D FIGUION SaNT TABLY SIGLuHN ansy
atith ESL U I
i i I L S HADIA e 1 oye &
{sex3aisqp d & pepiuf Eumﬁ_: _* e — efap SINTD
e od}i sef e UOSK, OALJD | * 1
wmm\uzwmnwgmv Umﬁ. M_w _u Q._..WEQU g b i Z A _.un-_mﬁ.n_“— 4 ey R
IPAIN oZ 3P peprun Aok o epeunf =1 BINA UA S3pEp|Ena] " [
UGTIUDIY 3p Py _ PNES U HDITRI0IUY B [S13UBE UOI13IBIg
Z<u<0 HOIW
S202 SY.L

YOIA3aN NOIDNILY ¥ ¥V OLNIINIJIITVIHOL 002S VINTEDOHd
T34 NOIDYHAdO V1 YdvYd NOIJVH04aY10D 3d OINIANOD 733 S OXINY

91L-HJIN-520Z-INV4-0025-2D-481
% GIVIYS 30 SO31EN0d 5010
URIBOUIIN Wc@ AVISINGIG SSWI

A7

<=




) | IMSS BIENESTAR

SERVIC PUBLICOS DE SALUY

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

<|| Michoacén
= ‘

G

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direcclén General de Informacian en Salud Red de Atencitn
ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacién ! deja | Sentro deSalud ANCLA o
o e
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal {para las Tipo 0) 9 -
CLUES de la (INEGI) Unlidad Obstétricas)
poans Mévil
umm ) Nombira Tipo
Clave Nonmibre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
enfermeriay _ Tacdmbaro
| promocidnde | | Marla Zendejas
v | Iz salug U
| — Sl . r E—— | = — = a5
| Personal
- Hospital
médico,
| CARAVANA | c.s vila General de
MNIMBID4244 _ ), 202 4g Madera 160490263 Ispancillos LAT 16 enfermerlay 8 horas MNIMBO0T 164 MNIMEDOZ 180
BALCONES _ madere Tacadmbaro
| pramocion de
e Maria Zendejas
3 salu | |
|
— — Aw|||| e — = —_ — — — S — |“ - Y S — 4 —
| Personal
| | } Hospital
| médico, |
CARAVANA | | cs.vila General de
MNIMBD04244 0, 2021 49 Madero 160490267 La Laja LAl 17 enfermeriay 8 heras _ MINIMBDO1 164 MNIMBI0Z120
| BALCOMES | madere Tac&imbaro
| promocion de |
| Warfa Zendejas |
| la satud |
_ Personal __
| o _ _ Hospital
CARAVANA €1 AR [Mesa EI - | ¢, villa General de
MNIMBO04244 0, 2021 4% Madero 160400289 LAl & enfermeriay & horas _ MNIMSD01164 MNIMBOO2190
BALCONES Afil) | madero Tachmbare
| promocién de |
_ - | Marla Zendejas
a sal ‘_l _
e e e = ! = t — S
Personal |
5 Hospital
miédica,
CARAVANA Plan de Jos cs.villa General de
MNIMBODM244 0, zp21 49 Macero 160490285 LAI rd enfermerfa y 2 horas MNIMBOO1164 MNIMEGO2180
BALCONES Remedios rnatlerc Tacambaro
promocion de
0 Maria Zendejas
4 salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte ekEjecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
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) J IMSS BIENESTAR

SERVIC LICOS DE SALUD

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

IRt

%J Michoacan

Hw.nn.mnoc-_H_PE_-Non.E_HnILm
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
-
MICHOACAN
E..mn&g mm:m_ﬂ_ de Informacién en mw:._n Red de Atencitn
2 prnada Unidad de 2° Nivel
Munllplo Localldades en ruta Poblacién i dela | Controde Salud ANCLA (e
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal {para las Tipo 0) :
CLUES deia (INEGI) Unidad Obstétricas}
o S Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - g CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
promocion de
la salud
4 = = R -
Fersonal
- Hospital
médico,
CARAVANA 5 c.s. villa General de
MNIKIB004244 0,2021 48 Madera 160490379 El Salitre LAT 2 enfermeria y Bharas MNIMBG1 164 MNIMBCO2190
BALCONES madero Tacdmbaro
promocin de
e Marta Zendejas
o salu
Personal
m F Hospital
médico,
CARAVANA cs.villa General de
MNIMB0D4Z244 o, 2021 49 Maderc 160490381 Salto Chico Subsede a7 enlermeriay 8horas MNIMED)1164 MNIMBG02190
BALLONES madero Tacimbaro
promodcien de
| N— ‘ Marla Zendejas
a salu
Fersoral
| i Hespitat
médico,
CARAVANA s villa General de
MNINM B0CA244 @, 2021 49 Maders 160490356 Las Truchitas LAI 7 enfermeriay 8 horas. MNIMBOOT164 MNIMBO0Z150
BALCONES madero Tacambaro
promocion de
o Marla Zendejas
a salu
Personal
Hespital
El Zapote médico, B
CARAVANA 5. villa General de
MNIMBDG4244 0,201 43 Maders 160490399 Huerta {Zapate LAL 7 enfermerfa y 8 horas MNIMBODT 1564 MNIMERZ2190
BALCONES madero Tac&mbaro
De La Pefia) promocion de
p— Maria Zendelas
[ satu
CARAVANA s, villa
MNIMB004244 0, 2021 5 Madera 160490400 Zérate LAt B LeErnal &horas MNIMB001 164 MNIME002190 Hospital
BALCONES miédico, madero General de
Y e

E! presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la >8:Qo: Médica”, para
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por [a
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
Localidades en ruta Poblactén Jornada | contro de Salud aNcia [ U703d de 2° ivel
Nombre Municiplo 5 dela N {Emergenclas
Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tipo 0} :
CLUES dela E INEGI Unidad Obstétricas)
UMM 4 afio — w Mévil
Nombre Tipo
p
Clave Norbre Clave . CLUES Nombra CLUES Nombre
localidad | localitdad
Personal
Hospital
miédico,
7 CARAVANA c.s.villa General de
MNIMBODA244 .20 49 + Madero 160490437 La Cafita LAL 21 enfermeria y B horas MNIMEOOT164 MNIMBOC2190
m BALCONES madero Tacdmbaro
| promocion de
Maria Zendejas |
| la satud _ |
|
——— 1 — — e - — — 1 ]
Personal | _
_ Hospital
| médico,
| CARAVANA cswlla General de
MHNIMBDDAZ44 02021 49 WMadero 160450438 Pedro LAL 13 enlermariay 6 horas MNIMBEO1163 MNIMBDO2780
BALCOMES | madero | Tacdmbaro _
promacion de |
| Marla Zendejas
la salud |
| |
I [ - I T - ) = S | |
Personal
| | Hosplial
médico,
CARAVANA s villa _ General de
MNINMBO04744 0,261 49 Madero 160450440 Pinzanitos LAI 26 enfermeria y 8 horas MNTMBDO1164 MNIMBO0Z150 _
| BALCONES madero Tacdmbare
| promacion de
_ Marfa Zendejas |
| la satud |
I N R = = SN |—— {
* Personal
Hasphal
| médico,
CARAVANA w3 villa General de
MNIMBOGA244 0, 2021 49 Madero 160490447 Los Alles LAL 16 enfermeria y & horas NNIMEDO 164 MNIMBOG2150
BALCONES madern Tacdmbare
promocion de
Marfa Zendejas
la salud
Haospital
CARAVANA Pictol c.s villa Genaral de
MNIMBOR4244 0. 2021 49 Madaro 160450470 H Aguacate LAL 4 médico, 8 horas MNIMEX1164 MNIMBOG2iS0
BALCONES ! madero Tacimbarg
enfermeriay Marfla Zendejas

Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la

otra parte gl Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

61 de 143



ErLSp 79

G

"§Z0Z 2P OAELU 3P £7 BIP |3 'UEDLOUDIA 9P oUEBIDGOS A 81017 0pelsa 18P oAnnda(l s s1led eno

$Z0Z OIDIDYAMA

2| Jod A '(4V1SINIAIG-SSINT Jeisaualg |2 eled [epos oinbag |ap ouedxa cinuisy] (=p pnjes ap sopiasas alled eun Jod ueiqajas anb ‘7oz [easy onniafe 2
esed ', B3PI UQIDURLY B B ORISR0, (07S Bwelboud |2p uginelado g| eied UQIDLI0GRIOD 3P OIUSAUDD |9p BIUe2BaIL a11ed ewio) oxauy auasald |3

VYIAIN NOIDINILY ¥1 ¥ OLNIINIDATVLYOL 002S VINYEDOUd

130 NOIDVHAd0 V1 VdVd NOIJYY08vY103 30 OINIANOD 134 § OX3INY

9L-HIIN-SZ0Z-INVY4-002S-2D-41

UEIROUDIA _Mn

=

=R

ArVIVS 34 80O0NE0d SORDIAGES

ap |es2uan YT ‘oipaw SINODIVE
06LZ00GWININ Yo LLOTRWINK SBOy g L I opedey 13 6ES06F0G1 alapeiy &t 1Z0E ‘0 PrZrO08NININ
[eudsop e jPuosiad YNVAYHYI
pryes g
sebpuaz elen
B upIowoNd
OIEGIIEIE) cJapew sallen FINOIIVE
06 LZOTANTNIAY 9L LG0AWININ ey g A Lsuwuapue 8z ™ SES06EDIL alapep & 1202 0 FrTHIOBINING
ap fesatian 2[A S s07 ag) eqres YNVAYHYD
‘onppawl
|endsoy i
[euossad
. pnes e|
wlapuaz elreiy
ap ugowaad
aleguweaep oJapetd SINODTVE
C6 LZCOBIN NI FILLOTEWING seloy g A euaunajuz a9 jial FRuopay euad F2S06R09L QISDEN &t LEOZ O PrZEO0AMINIA
3p |EJAUID E[|IA 5 NNYAYHYD
‘apa
reydsoyq
[eUasIag
prjes g|
selapuaz cLEW
ap "anowold
alequgdE| arspew 5INDITYE
06l Z003WININ N FILLOOEWINGY sedoy g A PLBWIB)UA Fird SN saeaenhy 507 EBR0EHIOL orapey ar 120z 0 FrZPO0d NINK
2p |eJauany BIA 57 WNYAYEYD
‘aipgw
leydson
|euosid4
pnpes g)
selapuaz euep
ap uopowald
QUEGUIDIR] olapew SINCVE
06LZ00aW LN PILLOOgIIN ey g A puaungua i1 1 sajeBoy 507 A8FIEL0IL QIape 517 0z 0 FRZPOTEIINI
ap [esauzg 2lin s YNYAYHYD
R ETT)
{eudsony
jeuosiad
v
pijes ey
S
3P UIRoWoId
: . pepiesal | pepgeda) -
SIqUIGN | SR | edquon | sanm : anery viquon | SAep
adt), BIGION A
s (19an1) Sus4 '
{sealI9Isqo peprurt . efap SN
; {0 adrL sej eed) jeuosisg | oapeloo W adiL SIqaAN
serustisoansg] A T e el 5 oyd iUy quiaN
[PAIN o2 AP PepIUG epeusof R Hibd s seponllean]
UoPUBIY ap Pay pNjes Us EHIel o) 3P |eBLaN uplIdalg
NYJYOHIIN

AVISINGIG SSWI

"




Michoacéan

YREY

() IMSS BIENESTAR h

SERVICIOS "O8 DE SALUD ﬁ....le..\\
' 1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencién :
—
ornada Unitdad de 2° Nivel
e sl Localidades en ruta Poblacién s dola | CEMtrode Salud ANCLA e
5
Nomhre Tipo UMM Objetivo | Personal - (para las Tipo 0) u $
CLUES dela . (INEGI) Unida Obstétricas)
yano Movit
UMM Nombre Tipo
Clave Nembre Clave X CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
enfermeriay . | Tacdmbaro
promoctén de 7 Maria Zendejas |
¥ la salud _
Personal |
| Hospital
médice,
CARAVANA El Puerto General de
MMNIMBD04244 0, 2021 49 Madero 160490596 LAY 1 enfermeriay 8 horas MNIMBOD1205 |« s.ahnadero | MINIMBOG2150
BALCOMES | Blanco Tacambaro
promocibn de
| | Maria Zendejas
la salug
__ Personal _
| Hosputal
| médico, |
CARAVANA | cs.villa General de
MNIMBOG4244 0.2021 49 Madero 160495009 El Barrite LAI 1 erdermeriay 8 horas MNIMBO)1164 _ MNIMBO002190
BALCONES madere Tacambaro
| promaocién de
| | Marfa Zendejas
| #a salud |
e o | _
Personaf
| Hospital
Tiguicheo de médico,
CARAVANA General de
MNIMBORAZ44 0,2021 92 Nicolds 1609210 H Tejogote Subsede 33 enfermeria y & heras MNIMBOO1Z05 | <, 5. ahiaderc MNIMBO02130
BALCONES Tacémbaro
Romera promocion de
Maria Zende|as.
la salud
Personal
Hospital
Tiquicheo de médico,
CARARVANA La General de
MNIMBOOA244 0. 2001 92 Nicolas 160920423 LAI 10 enfermeriay B horas MNIMBJ01205 | c.s. ahijadero MNIMBOO2190
BALCONES Gobernadora Tacémbaro
Romero promocion de
Marfa Zendejas
| la salud
= 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y porla
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

E) mmeHO 2025 \\\l
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[ 0
() 1Mss BIENESTAR Michoacén
Ha
£ -4 m—v \YiTa |5+ [
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn
Localldades en ruta Pobiacién Jorliada Centro de Salud ANCLA e 5yl
Nombre Munieipio dela (Emergencias
Tipo UMM Objetive | Personal . {para las Tipo 0) =
CLUES dela T {INEGI) Unidad Obstétricas)
Mavil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nomibre
localidad | [pcalidad
" Fersonal | |
HOSPITAL |
| médico, |
CARAVANA FL NUEVC | | C.5. NUEVO GENERALDR. |
MINIMB0OA256 0, 2023 059 160590012 EL MIRADOR sede 135 enfermeriay 8 horas MNESAI02270 MNSSADD73S
MIRADOR | URECHE URECHO PEDRO DAMIEL
| premocion de
| MARTINEZ
la salud i [ _
| | |
— — + - ———— g - - — —_ S — i I.W.
" _ | Personal |
HOSFITAL |
| médico,
CARAVANA EL NUEVC | | C5 NUEVD | GENERALDR, |
MNIMBGD4256 | o, 2021 059 160530016 LA PAROTA 1Al 1 enfermeriay Bhoras | MNSSAG2270 | MNS5A003735 |
| MIRADOR URECHQ | wrecHO PEDRC DANIEL
_ promocién de |
| | MARTINEZ
1 la salud |
S B . | —
_ Personal n. _ _
| HOSPITAL
ﬁ médico, | | |
CARAVANA EL NUEVO | cs.nuEvo | GENERAL DR.
_ MNIBBEDAISE o, 2621 fuicte] 160550043 LA GUADALUPE LAT 35 enfermeriay & horas MNSSAD02270 _ | mwssAD03?3s |
MIRADOR URECHO URECHO | PEDRO DANIEL
| promocion de
MARTINEZ
_ la salud
Fersonal
HOSPITAL
meédico,
CARAVANA EL GENERAL DR,
MNIMBDO4Z56 0, 2021 087 TARETAN 160870005 | HOYO CEL AIRE Subsede 448 enlermerfay 8 horas MNSSADDAS04 | .5 TARETAN | MNSSAD03735
MIRADOR PEDRO DANIEL
promecion de
MARTINEZ
la salud
HOSPITAL
CARAVANA EL, MIESA DE L GENERAL DR,
MNIMB(04255 g, 2021 087 TARETAN 160870007 Subsede 530 médico, 8horas MNSSADDA60 | €5 TARETAN | MNSSAD0I735
MIRADOR CAZARES d PEDRO DANIEL
enfermeriz y MARTINEZ

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
tra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacdn, el dfa 23 de mayo de 2025,

EJERC
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA mvv_m_ﬂ.wnﬁ.uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Michoacan

B [0%

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencitn
N 3 ornada - s Unidad nmlm. Nive
et Localidades en ruta Poblacién I dela | Centrode Salud ANCLA S o o !
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal ; (para las Tipo 6) 9 3
CLUES dela (INEGT) Unidad Obstétricas)
UMM ¥ afia = Movil
Nombre Tipa
Llave Nembre Clave . & CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localitiad
| | _ [ Personal R
Hi
LACIENEGA | _ médico, cs, [ | "
CARAVANA EL ZIRACUARETIR | | [ | | | GENERAL DR,
MNIMBOD4256 0,202 111 161110003 {Los Subsede 342 enfermeria y 8 horas | MMNSEA0A232 ZIRACUARETIR | MINSSAQD3735
MIRADOR | o | PEDRQ DANIEL
| NARAN|OS) | promocion de | o
_ m 13 safud _ MARTINEZ
- 3 satu ) |
R | |— “ Personal . | o ] |
Los | HOSPITAL |
| | médico, | CS.
CARAVANA EL | ZIRACUARETIR NARANIOS[LA | | GENERAL DR.
MKIMBOBAZ56 0, 2021 1 161110015 Subsade 56 enfermariay Bhoras | MNSSADD:232 | ZIRACUARETIR | MNSSAOD3T3S |
| MIRADOR | o | Jova BEL PEDRO DANIEL |
| | promocién de | [+) |
| MOLING) | MARTINEZ
| 7 | da sakid
_ Subtotal 1 1 3 4 12 12 2 3,052 3 2 4 4 T 1
Direccidn Generai de Infermacién 2n Sajutl Red de Atencion ]
ornata Unidad de 2° Nivel
it Localldades en ruta Foblacién J dela | Centrode salud ANCLA e
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal L {para las Tipo 0) a .
CLUES dela (INEGY) Unidad Obstétricas}
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave : CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| q Fersonal
__ madico, HOSPITAL
UMM CJO
MNIMBOD4Z61 e 0, 2021 068 PERIBAN 160680006 COPETIRO Subsede 191 enfermerfay ° 8 horas MNIMBI01522 C.5. PERIBAN MNSSADTE521 REGIONAL LOS
promocion de REYES
lz salud

El presente Anexc forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de! Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacdn, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 \V&\ — H \n
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[ % s x
D IMSS BIENESTAR Michoacén
SERVIC PUBLIC 1
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPE RACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Pireccidn General de Informacion en Salud _ P Red de Atencién et
Localidatles en ruta Poblacién fornada | contro de Salud anca | Unided de 2 Nivel
Municlple de ja Emergencias
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal (para las Tipo 0) { 9
CLUES de la (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM y afie Moévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave localidad | focalidad CLUES Nombre CLUES Nombre
| . _ promocién de o N
_ Iz salud
o _ o . Personal i .
I _ wos médico, HOSPITAL
MNIMBOO4261 I 0, 2021 068 PERIBAN 160680030 | - g— LAl 7 enfermeria y 8 horas MNIMBOD1922 | CS.PERIBAN | MNSSA016521 | REGIONAL LOS
__ . pramocldn de REYES
_ la satud
| Personal | _
) m médico, | MOSPITAL
MNIMBOG4261 ~>=nn__ 02021 068 PERIBAN 160680036 POTRERLLLOS | LAL 3 enfermeria y 8 horas MNIMB001922 | C.S.PERIBAN | MNSSAQ16521 | REGIOMAL LOS
| promp<ion de REYES
_ _ ta salud
[ | Fersonal _ T
-, |
e ARCANCICAT médico, ROSPITAL
MNIMB004261 _ B 0,202 ] PERIBAN 160680041 o LAl 40 eniermeria y & horas MNIMB0OT922 | CS.PERIBAN | MNSSA016521 | REGIOMAL LOS
__ aromocion de REYES
_ la salud |
= o |.—.| T Personal T Tl i . .
[ owmop médica, s HOSPITAL
MNIMB004Z61 ! ,2021 068 PERIBAN 160680043 TENGUERAN LAI 13 enfermerla y &horas MNSSAB03023 - MNSSAD16521 | REGIONAL LDS
ZARCO TANCITARD
promocidn de REYES
la salud
L —

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operaci6n del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {(IMSS-BIENESTAR), y porla
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3X) IMSS BIENESTAR

11-.::\-_. © T 18T & OM™E cAlLT

Direccién General de Informacién en Salud

MICHOACAN

Gk

Michoacéan

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_dmrn:.uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

Red de Atencién

Jornada Unidad de 2° Nive]
Localidades en ruta Poblacitn Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio -y dela {Emergenclas
Tipo UMM Objetive | Personal Unidad {para tas Tipo 0) B
CLUES de la m {INEGI) ol Obstétricas)
- y afio : Mévil
umm Nombre Tipo
Clave Nembre Clave ¥ CLUES Nombre CLUES Nomibre
localldad | localidad
[ promocion de
| lasald
] | | |
— 1 L) 1 1 —————
| | | | Personai __
_. | UMM 0)0 | ‘ médico, | HOSPITAL
| il |
| MMIMBDO4261 | [ 068 PERIBAN 160656075 LA MESA LAl | 5 ﬁ enfermeria y 8 horas MNIMBDO1922 | C.5.PERIBAN | MNSSADIESZ] | REGIONAL LOS
| ZARCO
| _ promo<idn de REYES
__ la salud
| Fersonal
o médico, HOSPITAL
u )
MNIMBOG4261 - 0,202 068 PERIBAN 160580077 PARASTALD Subsede 7 enfermeria y 8 horas MNIABOC1922 | C5 PERIBAN | MNSSADI6521 | REGIONALLOS |
R
promocion de REYES
la saiud
Personal
[ medico, HOSPITAL
UMM (0 ELOJO DE
MNIMB004261 wco 0. 2021 068 PERIBAN 160680107 LAl 22 enfermeriay B horas MNIMEO01922 | €3 PERIBAN | MNSSAQ16521 | REGIOMAL LS
Z4 AGLA
promuocién de REYES
Ia salud
Persanal
o médico, HOSPITAL
UMM G
MNIMBO0A251 Ao 0, 2023 068 PERTBAN 160BB012D URA DE GATO Lal 50 enfermeria y 8 haras MNIMBOD1922 | 5. PERIBAN | MNSSADY6521 | REGIDNALLOS
promocion de REYES
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a fa Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

\A\

(IMSS-BIENESTAR}, y por la
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(3] IMSS BIENESTAR
SER

OS DE SALUD

——
< Michoacan
.MWP B LT a
v 8 B et
I1B-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGON PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
F U__.nn..“:m: General de Informacién en Salud _ Red de Atencién . _
i ornada ._.._..__o_mn_ de Z° Nive
s Localidades en ruta Poblacién I dera | Centrode Salud ANCLA TRt i
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal : {para las Tipo 0) .n -
CLUES dela (INEGD) Unidad Obstétricas)
y afio - = Mo
UMM Nombre Tipo vl
Clave Nombre Clave e oy o CLUES Nombre CLUES Nombre
| pramocién de | _ |
_ la salud | _
Personal “ i
=799
T médtica, o HOSPITAL
MNIMBO0I261 I a,2021 03 TANCITARG 150830082 LATAPIAGA Subsede 40 enfermerla y 8 horas MINSSAD03023 " - WINS5AG16521 | REGIONAL LOS
| | promecian de REVES
_“ _ [ ta salud
Subtotal | 1 1 2 2 s | = 1,603 3 8 2 O 2 TR e
—.. e & 2 = 1 =S ks Ll I — AT hTN 1 Pl _ o 1 | |
= e . ; _ = = == e
DirecciGn General de Infermacion en Salud Red de Atencién
. 5 4 3 ornatda Uniigad de 2° Nivel
__ A Localidades en ruta | Poblacien ) dela | Centro deSalud ANCLA RS
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal : {para las Tipo 0} 9
CLUES dela (INEGI) Uridad Obstétricas)
y afio Mévil
umMm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave localidad | localidad CLUES Normbre CLUES Nombre
P
| ersonal HOSPITAL
Caravarata | N miédico, - L
v
MNIMBOO4273 Soledad 8, 2021 058 160530003 Los Aguacates Subsede 182 enfermeria y 8 horas MNSSA004550 MNSSADO373S
Parangaritutiro Condembaro PEDRC BANIEL
Oriente promocidn de
MARTINEZ
la salud
Caravana La o Persona! s
MNIMB0DS273 | Soledad 0,201 258 160580008 | LasBarrancas |  Subsede EN -} & horas MNSSAC04580 MNssADD37es | HOSPITAL
| Parangaricutiro n Cehdembaro GENERAL DR,
Orlente _ enlermeria y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion de
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano d
/|\| ba%m el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dla 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

N7 & ~ 73 de 143
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s
=) IMSS BIENESTAR B1| Michoacan
m!n..:n.l.l ‘ AL @m
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacion en Salud Red de Atencion 1
. jornada Unidad de 2° Nivel
Munlcipfo Localidades en ruta Poblaclén deta | Centro de Salud ANCLA (Emergencias
o mergencia
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal e {para las Tipe 0) u |
CLUES dela : (1NEGI) nida Obstétricas)
DALY Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal
HOSPITAL
Caravana La médico,
Nueva s GENERAL DR.
MNIMBODAZ73 Soledad 0, 2021 058 160580023 Sarf Antonic Subsede 127 enfermeria y B horas MNSSAGD4580 MNSSAQ03735
Parangancutiro Condembaro PEGRO DANIEL
Criepte promocion de =
MARTINEZ
la salud
| Fersonal
| HOSFITAL
Caravanala | o el médico,
uevo mieut (Las s GEMNERAL DR.
MNINMBO0M273 Soledad g, 202¢ 058 160580630 Subsede 49 enfermeria y horas MNSSARDL5H0 | MNS$SAGOa73S
Farangancutiro Pajarilos} | Condembaro FEDRQ DANIEL
Oriente | promocicn de
/ | MARTINEZ
___‘ la salud
| Personal
| | HOSPITAL
Caravanala | | médico, |
_ | Nuevo s GENERAL DR
MNIMBODA273 Soledad G, 2021 058 | 160580033 El Diezmo LAL 14 enfermeria y & horas MNSSADOMSE0 MNSSAN3TIS
| Parangaricutirg Condernbarg PEDRO DANIEL
Onente promaocién de
fARTINEZ
la salud
e B i - i . = i -
Personat
HOSPITAL
Caravana La | midico, |
Nueve cs GENERAL DR,
MNIMBC04273 Soledad 0, 2021 058 160580650 Rancho Nueve LA] 30 enfermeria y Bhoras MNSSADD4SB0 MNS5AD03735
Parangaricutiro Condembaro PEDRO DANIEL
Oriente promocién de
MARTINEZ
la salud
HOSPITAL
famvanza Muevo petnl s GENERAL DR
MNIMED4273 Soledad 0,2021 058 160580055 E Meson Al 10 médico & horas MNSSAGO45E0 MNS5A003735
X Parangaricutiro ' Condembara PEDRO DANIEL
Oriente esfermeriay MARTINEZ

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecirmiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Safud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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55 ) IMSS BIENESTAR

Michoacan

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vmgnmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
e _ D ——— , _ —= __—_
Bireccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn [
. ornada | Unidad de 2° zmqmdl..
T Locafidades en ruta Pebiacion ! 0T Centro de Salud ANCLA R m
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Paersonal {para las Tipo 0) . _
CLUES dela 5 (INEGI) Unidad Obstétricas) |
Yano 3 ; Mévil
UMM Nombrg Tipo
Clave Nomibre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
_ localidad | localidad
A - ) I i nl " i i | - Fersgnal = il - -
| HCSPITAL
Caravana La [ | médico,
| Nuevo s GENERAL DR,
MNIMBODA273 Soledad 0, 2021 058 | | 160580072 La Gueyera LAL 8 enfarmeriz y 8 horas MNSSADD4580 MNSSACD3735
P _ Parangaricutire el Condembare | PEDRD DANIEL
en 1 it =]
| | | | : MARTINEZ
| ta salud
Parsanal
HCSPITAL
Caravana La | médice, | .
s ENERAL DR.
MNIMEOGAZ73 Sotedad 0, 2021 083 Tancizrg 160830055 Soledad Subsede 226 enfermeriay Bhoras | WINSSA004530 MN5SAB03735
Condembarp PEQRO DANIEL
Orlente | | premocitn de
| _ 7 o MARTINEZ
B salw
[ I I i AL L - : | S | I
Subtotal 1 1 m 2 p 17 17 17 1,352 3 8 1 4 1 1 |
- e — _ ' il s —ar i | —t | W |
[ Diraccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
: % ornada ¥ Unidad de 2° Nivel
Municlplo Localidades en ruta Poblacién ] dela | Contrade Salud ANCLA Gkt
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal : {paralas Tipo 0) ¥
CLUES dela 5 (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio
UMM Nombre Tipo e
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| CENTRO BE
Caravana LR | SALUD S
MNIMB004285 Multiruta 2,2609 10z URLIAPAN 161026001 La Basflia SUBSEDE 707 médico, ah gEIFECER,
! oras MNSSADDS764 | URUAPAN [DR. | MNSSA003735
enfermeria, PEDRG DANIEL
Uruapan ‘ JOSE ALVAREZ
odontologia y AMEZQUITA) MARTINEZ

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Pro
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICZO 2025

\Qm

grama 5200 “Fortalecimiento a la Atencidon Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
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(3() IMSS BIENESTAR

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

\ B | 0%

Michoacéan

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direceidn General de Informacldn en $afud Red de Atencién
Localidades en ruta Poblacién b fig=cq Centro de Salud ANCLA R L
Municipie - dela Emergencias
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal i : (para las Tipo 0) Bidi] ;
CLUES dela - (INEGI) Unidad Ohstétricas)
1] Movil
umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 5 CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad _
promocidn de JOSEALVAREZ |
la salud AMEZQUITA) |
[ - o Parsonal
. | CENTRO DE
| médice, | HOSPITAL
| Caravana enlermerla m Sl GENERAL DR,
ria, | el
_ MNIMBOO42B5 Muitruta 2,008 102 URDAPAN 161020001 Tlamba SUBSEDE 369 & horas MNSSADO3TH4 | URUAPAN (DR MNS54003735
edontologfa y | FEDRO DANIEL
SE ALVAREZ
Uruapan promocion de IS MARTINEZ
AMEZQUITA) |
| la salud |
(ST N | . - _ A _ B R SO | I TV
Subtotal 1 % 1 1 1 6 6 6 2,395 4 8 1 ﬁ 1 ﬁ 1 1
Direccitn Generat de Informacion en Salud Red de Atencién
Localidades en ruta Poblacisn Jornada e e T o T Unidad de 2° Nivel
Municipio de | : ’ Emergencias
Nembre Tipo UMM P Objetivo | Personal g (para Ias Tipo 0) { 9
cLues dela o (NEGI) Unidad Obstétricas)
Mavil
umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . : CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Unidad Mévil médite, C.5. Aguililla
Hospital
MNIMBOD4290 Mirador de . 2009 02 Aguililla 160020013 Afacranes LAl 4 enfermerfa y & horas MNIMBOOOC20 (Secundino MNSSA 7400 N . mm
m Chaputa | promocion de Benjamin R.} BeEndr
la salud
_ - E— _, . )

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracidn para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

—

ot

te

EJERCICIO 2025

H

Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_...m_a_.wnHGZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

(3) IMSS BIENESTAR
ERVI

L&

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informaclén en Salad Retd de Atencicn _
ornada Unidad de 2° Nive]
Municloia Locatidades en ruta Pohlacién ! dala | Centrode Salud ANCLA (it
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal Unidad {para tas Tipo 0) Obst %n ricas)
CLUES dela A —HZMG: $
UMM y afie Movik
Nombre Tipo
Clave Narabre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocion de w [
la safud _ [
i ) | - ) o
Personal
Unidad Mévil médice, C.5 Aguilila _
Hospital
MNIMBO{AZ50 Nhrader de 0, 2009 002 Aguililla _ 160020105 Lz Hauendita LAL 13 enfermeria y 8 horas MNIMBOOD020 {Secundino | MMNSSA017400
| Apatzingan
Chapula promecidn de Benjamin &) |
| |
| la salud
| _ Perscnal
| |
Unidad M6vil | | médico, C.5. Aguilila
| | Hosp:tal
MMNIMBGD4290 Mrrador de 0, 2009 002 Aguifilla 160020113 | LaOrdefuta LAI 1 enfermeria y B horas MNIMBOOR020 {Secunding _ FNSSAQT400
| Apatzingan
Chapula | promocion de Beniamin R.) | i ?
la satud _
Personal |
Unidad Mavil médice, C.5 Aguililla
Hospital
MNIMBD04290 Mirador ce 0, 2009 002 Aguililia 160020120 El jovero LAL 15 enfermerla y 8 horas MNIMBOOG020 {Secunging MNSSA0T400
Apazingdn
Chapula promocién de Benjamin R.} | e
Iz salud _
Personat
Unidad Movil médico, C.5. Aguililla
Hospital
MNIMBO04Z90 Mirador de 0, 2000 002 Aguiklla 160020139 La Linea LAL 1 enlermerla y 8 horas MNIMBOOG020 {Secundino MNSSAQT 7400 ]
f Apatzingdn
Chapula i6n de Benjamin R } o Y
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra te el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 Y \|¢\l|\|\\|\|\|
[
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Michoacén

(3) IMSS BIENESTAR &

SERVICIOS P {ale): @
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

B [e%

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um?wnHOZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencitn
n38 Jornada Unidad de 2° Nivel
Municiplo Lecalldades en ruta Poblacién dela | Centrode Salud ANCLA (Emergenc]
) : r as
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal AR {para las Tipo 0} e
CLUES dela (INEGI) nida Ohstétricas)
UMM Y afio Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promoclon de |
la salud
T B o = L)
Fersonal
Untdad Movil médico, C.5. Aguililla
Hosptal
MNIMBL04250 Mirador de 0, 2009 002 160020237 Fl Tigre LA} 2 enfermeria y B horas MNIMBGOD020 {Secundino MMN5S5A017400
Apazingan
Chapula promeclén de Benjamin R.}
la satud
Fersonal _
Unidad Movil El Timkiriche médice, C.5. Aguililta
Hospital
MNIMED04Z20 Mirador de 0, 2009 ooz Aguililla 60020238 (Barranca Del LAl 1 enfermeria y 8 horas MNIMBOO0O20 {Secundino MNS54017600
Apatzingan
Chapula Timbiriche} promocion de Benjamin R.}
la satud
. —
Personal
Unidad Mewvil meédico, C.5. Aguililla
Hospital
NMNIMBD04290 Mirador de 0, 2009 002 160020250 La Venadera LAT 3 enfermeriay Bhoras MNIMBOODC20 {Secundino MNS5A017400
Apatzingan
Chapula promocian de Benjamin R.]
la salud
Perional
Unlidad Méovil médico, C.5. Agulliia
Casas Mospital
MNINMBODAZ50 Mirador de 9, 2009 002 Aguililla 160020290 LAL 2 enfermeria y Bhoras MNIMBOOGGZD {Secunding MNSSAQT7400
Blanqueadas Apatzingan
Chapula Promogion ge Benjamin R.)
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte e} Ejecutivo del estado Libre y Soberano dq Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025,
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_ﬁ.vnHOZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencion
1 ornada Unidad de 2° Nive]
Municiplo Localldades en ruta Poblacion § A Centre de Salud ANCLA (E o
inargenc
Nembre Tips UMM Objetiva | Personal . (para las Tipo 0} o
CLUES dela :mec Unidad OUUnﬂﬂlﬂmuv
UMM L Movil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave P CLUES Nombre CLUES Nembre
localidad | localidad
promocién de _ |
| la salud
Personal
Unidad Mévil “ médico, | C5. Agulilla |
a | Rospital
MNIMB004290 Merador de _ 9, 2009 eoz Aguihlla 160020398 La Camalotera SUBSEDE 1 enfermerfay 8 horas WNTMBCO0020 (Secundino __ MNSSAQ17400
| °© Apatzingdn
Chapula | premacion de _ Benjamin R.} | C d
._ la salud ..
Fersenal _ |
Unidad Méwil médico, C.5. Aguililta _ |
Hospital
MNIMB0DA220 Mirador de 0, 2009 173 Aguililla 160020407 E1 Chical SUBSEDE 25 enfermeriay 8 horas MNIMBOODOZD [Secundino MNSSADT 7400 |
Apatzingan
Chapula promocién de Benjamin R.) | g
|
fa salud |
- - == s
Personal |
Untdad Mavii médico, C.5. Aguililia |
Hospital
MNIMBU04290 Mirador de 0. 2009 002 Aguililla 160020430 La Forfuna LAl 1 enfermeria y 8 horas MNIMBOOOO20 [Secunding MNS5AD17400 _ 3
Apatzingan
Chapula promocidn de Berjamin R.)
la salud
Personal
Unidad Mavil médico, C.5. Aguilila
Hespital
MNIMBG04290 Mirador de 0, 2009 002 Agurilillz 160020436 El Hondable SUBSEDE | 3 enfermeria y & boras MNIMBIOD020 {Secundino MNS5AQ17400 i
Apatzingan
Chapula _ promocion de Benjarmnin R.) b i
la salud
— L. _

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y porla

otra

EJERCICIOC 2025
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te el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025,
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PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

!

<% :%

__smnramnm:

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
. Direccitn General de informacién en Salud “ Red de Atencién
p ornada Unidad de 2° Nivel
Municipio Localidades en ruta Poblacitn ) e Centro de Salud ANCLA e e
Nombre Tipo UMM Obletivo | Personal Unldad {para las Tipo 0} u -
CLUES dela i {INEGI) nida Obstétricas)
UMM 4 Nombre Tipo Megl
Clave Nombre Clave A CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| premocion de
la salud
M Personal
Unidad Mowl | médice, | es. Aguililla
| Hospital
MRIMBEOA2S0 Mirador de Q, 2009 002 Aquililia 160020469 El Cébano LAL 5 | enfermerls y & horas WINIMBOOUO20 | {Secunding MNSSAD 7400
| Apatzingan
Chapula _ promotionde | BenjaminR.) & <
| fa salud _ |
| O AR | N (N S— “
| |
| Porsonal
Unidad Mévil midice __
Unidad Rural Hospital
MMNIMBIHMZSR Mirador de Q, 2009 002 Aguilifla 160020475 La Mina LAD 1 enfermeriay | & horas MNIMOO00022 WMNSSADL 7400
Dos Aguas Apatzingdn |
Chapula promodcion de
1a salud
Persanal
Unidad Movil médico,
El Comral D Unidad Rural Hospital
MMNIMBC04250 Mirador de 0, 2009 002 Aguulilla 166020450 LAL 1 enfermerlay 8 horas MNIMOO00051 MMNSSARITA00
Piedra Mesa de Lobos Aparzingdn
Chapula promotién de
ta salud
Persanal
Unidad smévil médico,
Unidad Rural Hospital
MNIMBO490 Miradior de 0, 2009 002 Aguililia 166020529 La Guayabera LAL 7 enfermeria y § horas MNIMOD00GS1 MNSSADTTAC
Mesa de Lobos Apatzingan
Chapula prormocion de
1a salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Institute Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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MICHOACAN

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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Michoacén

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Direceion General de Informacién en Salud Red de Atencion
| B S Ry e =
ornada Unidad de 2° Nivel
Mo Localldades en ruta Pohlacién J daja | Centro de salud ANCLA . PN
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal 1 {para 1as Tipo 0) 9 A
CLUES dela " (INEGI) Unida Obstétricas)
UMM 57 i) Mévil T Try
1 Nombre Tipo
Clave Nombre Clave , CLUES Nembre CLUES Nombre
localidad | lecalidad
e T T TR S [ bk = it Lol
| promocion de
| la salud
Personal
Unidad Movll medico,
Unidad Rural Hospital
MNIMB0D£290 Mirador de 0, 2009 o Argaga 160100422 Tototdn LAl 14 enfermeria y B horas MNIMO0D01 74 MNSSAD16550
Huahua Waruata
Chapula premodion de |
la szlud __
_ Personal |
Unidad Mawil médico, _
Unidad Rural Hospital |
MNIMBG04290 Mirador de 0, 2009 0o Artgaga 160100512 El Carnizo LAL 5 enlermerfay B horas MNIMCID0 74 MN5SAD16550 |
Huahua Maruata
Chapula premoceon de
la satud |
Fersenal
Unidad Mdvil médiro,
Unidad Rural Hospital
MNIMBG04Z90 Mirador de 0, 200% 010 Arteaga 160100513 El Maranjal LAI 10 enfermeriay 8 horas MNIMOCO0174 MNSSADT6550
Huahua Maruata
Chapula promocitn de
la selud
Fersonal
Unidad Mévit médico,
Unidad Rural Hospital
MINIMBO04250 Mirador de 0, 2009 010 Areaga 160100514 1as Tierritas LAL E] enfermerfay Bhoras MNIMOO00174 MNSSAD16550
Huahua Maruata
Chapula promocion de
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte e| Efecutivo de| estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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(D) J IMSS BIENESTAR Michoacan
laat e s
/1C1 JBI 2]
IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacldn en Salud Red de Atencién
Loralidades en ruta Poblactén loraads Centro de Salud ANCLA | Urinad de 27 Nivel
Municipio dela Emergencias
Nombre Tipo UMM B Objetlve | Personal (para las Tipo 0} (emerg
CLUES de la (INEGT) Unidad Obstétricas)
UMM ¥ afie Moévil
Noembre Tipo
Clave Nombre Clave i z CLUES Nombre CLUES Nombhre
logalidad | localidad
| pramocion de
7 ta salud
' Personal
Umidad Mo Cozlcomdn de médico, L5, Aguililla . _
it
MHMNIMBO0A290 Mirador de 0,2009 015 Vizguez _ 160151058 Las Puas LAl 4 enfermeria y Bhoras MNTMBOHOZ 0 (Secunding MHSSADT7A00 . il “
[Fd]
Chaputa | Pallares promocion de Benjamin R.) e
fa salud
| Personal
Unldad Movil | médico, Hospital
C.5.Caletade
MNIMB004290 Mirador de 0, 2009 96 Tumbiscatio | 160960832 La Serrita LAL 4 enfermerla y 8horas MNSSADD1B04 B MN35AD01722 | General Lazaro
mpos
Chaputa promocion de e Cardenas
la satud
Persoral
Unidad Mévil médico, C.5. Aguiilllz
Hospital
MNIMBD04290 Mirador de 0, 2008 096 Tumbiscatio 160360196 El Arenal LA 1 enfermeria y 8horas MNIMBOOOO20 {secunding MNSSA( 7400 P " N
tzingdn
Chapula promocion de Benjamin R} e
la salud
= —+— - — S
Personal
Unidad Movil médico, C.5. Aguilfla 1
Hospit:
MNIMBG04290 Mirador de q, 2009 096 Tumbiscatio 160960197 Los Arreguines LAY 3 enfermerla y dhoras MNIMBGOO020 [Secunding MNZ54017400 s m.u
Apatzingan
Chapula promocitn de Beryamin R } S
fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

q\-lll\"

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacdn, el dia 23 de mayo de 2025,
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SERVICI FBLI B

5, ) IMSS BIENESTAR

-

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccion General de Informacién en Salud

RUTAS 2025

MICHOACAN

oL peol

</

|

%/ Michoacan
= .

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Red de Atencion

z Jornada Unidad de 2° Nivel
o 4 Localidades en ruta poblacién e Centro de Salud ANCLA :
Nembre i T Objetiva | Personal e {para las Tipo 0) W LT
Tipo UMM g Unidad P P Obstétricas)
CLUES de la y afio {INEGI)
Un Nombre Tipo sl
Clave Nombkre Clave s CLUES Nombre CLUES Nornbre
tocalidad | localidad
promocion de
_ | ta salud
SISy S E |
_ _ Personat |
Untidiad Mévil médice, ©.5. Agulliila [
| Hospital
MNIMBOCS230 Mirador de 0, 2009 098 Tumblscalio 160960217 El Copal LAY 19 enfermerlay | & horas MNIMBOODZ0 {5ecundine MNESAD] 7400
Apatzlngan
Chapula promacion de BenjaminR.)
la safud |
Pessonal
Uridad Mawl _ médico, C.5. Agullila
Hospital
MNIME04290 Mirador de 0, 2009 096 Tumbiscatio | 160960220 Las Cuevilas LAY 6 enfermeria y 8 horas MNIMB000020 {Secunding MNSSA017400
Apatzingan
Chapula 7 _ promecion de Bemamin R}
la satud
1 | _ = | o - = —
| | Fersonal
Unidad Mavil médico, C.5. Agullilla
Hospital
MNIMB00A299 Mirador de @, 2009 96 Tumbiscatio 160960226 Las Enramadas LAT 7 enfermeria y B horas MNIMBII0020 [Secunding MNSSAM 7400
Apatzingan
Chapula Promecion de Benjamin R}
la salue
Personal
Unidad Movil meédico, .5, Agultilta
Hospital
MNIMBODAZOD Mirador de 0, 2009 026 Tumbrscatic 160960230 La Garita LAl 3 enfermeria y 8 horas MNIMBO00020 [Secunding MINGSADT 7400 5
) Apatzingan
Chaputa premocién de Benjamin R.)
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atenc
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano dal Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberanc de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

e

i6n Médica”, para
BIENESTAR), y por fa

e

93 de 143



EvLoP 6

o

el 1od A (dv1SINIIF-SSINL) Jersaustg |2 eled |20 ounbag [ap ouedIXalA OINMISUT [op pnjes ap soniues alsed eun Jod ueigqatad anb ‘6z0z |35l 031243(8 |3
eled ©, BIIPa A UDIDUSTY B] B OIUSIWIN3|eLI04, 007S ewelbold [ep uoinesado e) eled ugpeiogelo) ap ojuasuo? [ap aluerbaiul aued ewo) oxauy ajuasa.d |3

§20z QIDIDYAMR

‘5707 2P OABL 3P €7 BIP {2 ‘UpdeoyDi Bp cuelaqos A 21g17 opeisa [ap oAnaa(] |5 swed e1jo0

LTI eindeys
uebumedy -
. UOPLLOVSSNIN Bu|punaAg) CZOCO0IWING seioy g o31ppW £L ol BIOW E] 52096091 one3siqun), 960 6002 0 ap Jopel BZFIIANINK
gOsoH
#{|nBy 52 T 111N PRPILA
\& pnjes e|
i uiuefuag ap uanowoad endey
uebuiziedy Bwojed
QOFLLOVSSNIN oupuag) CZROMIENINK sesoy g A epaussjua L I¥1 L5E096091 onedsnuIng 960 600Z "D 2p 1apely DEZFODENINK
{endsapy E7 Esdp
Nty 53 PR 1AW pEpIUn
=
[CRLHER
pnjes e
{d uleluag ap ugnowesd ejndeyy |
uebulnedy | |
a 00w LOWSSMIN ouIpuUnIas) DZ00C0EWINI sesay g Aenawajua Ll I¥1 | sesnBy seq LEZ0960IL OIReITIGLUNL 960 BO0E 'O Sp JOAesIN 06ZE00aMININ
lendsoy |
e|nky 5y 0MpIW _ [Ny peEplun
_ _ |PUDSIag
L | - ~_ - _ I
| Pnjes e| |
R (4 unuriuag ap uapoword pndeys
uebuinedy epnziey
WL cuIpUNIag) gzoocoaRINIA | w10y § LSIEETNE] L 11 SEZ059609 L AELS quing 950 6002 '0 ap sopenyy 6ZPO0gININI
eudioq eanfig
ey 53 OIPILL | \IAGIN pEPRIN
| |
|euosiag |
pnjes e}
|
"y unuefusg ap uopowaid endey)
uefuinedy
" QORZ LOWSSAIA BuIpUnag) OTOO0GENININ SRIOY 8 LCIEETEI] 139 vl Bi3|ligedens ££2096091 QnElsiquIng 960 60020 2R Jopely 06ZEONEAIN
|evdsoH
endy 53 | | ‘ool |G pepIun
_ _ . |Euastay
[ - PERIEO| | pERIpEdo) -
SO AN siguen | say | EYT o s1quuoN AR
| odyy AUGUON W
g R, .. - P T & ~_>ﬁ_._z nGNZ.D GW_EM - 3
=]
{sedn93590 pepn annady | P 20T
{0 odit set eaed) jeuosiad | oanafgo b sIGLIaN
sepauafilawg) T A enath eiap B 1 aldpuny
Jn o | ; .
[PAIN o 3P PEPIUN ] epeLiof S IR ] .
Uapnuany ap pay _ & pH[es U3 UORRWIQIN] 3p [BlausD UDIIDSG |
S el =] Lt ] =. = e e e )

NYIVYOHIIN

Sz SvYLny

YOIAIIN NOIDNILY V1Y OLNIIAIIITVLIYOL 00ZS VINVEDOUd

734 NOIDVYYIdO Y1 YdvYd NOIDYI08Y10D 3d OINIANOD 713d 9 OXINY

9L-HIIN-SZ0Z-INV4-00ZS-2D-81

vaL

uBesEOUD]

#

IS 30 SODINTENd SCIMANESE

avisanaig sswi )



(3) IMsS BIENESTAR

SERVICIOS P

PROGRAMA $S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

?

i
o
S

\ B [ e%

Michoacan

IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXOQ S DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccidén General de Informacién en Salud Red de Atencién _
i . Jornada Unidad de 2° Nivel
T Localidades en ruta Poblacisn dela | Centrode salud ANCLA Tl
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal - {para las Tipo 0} i 9 :
CLUES de Ja ; (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM L mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - CLUES Nombre CLUES Wombre
localidad | localidad
H promocitn de
| fa salud
— —_— . = = . —
._ Personal
Unidad Mdavil | médice, C.5. Aguililla
Hospstal
MNIMB00A290 Mrrador de 0, 2009 096 Tumbiscalio 160960258 |- La Quatera LAT 5 enfermerla y 8 horas MNIM BO00020 {5ecundino | MNSSAO 7400
"I Apatzingdn
Chaputa 7 | promotion de Benjamin R.} _ |
m ta salud | |
e 1 SR S — 1 | S — — e N - - -l
| | | Personal
|
Unidad Méwl — mdédico, C.5. Aguliilla
| Hosptal
MNIMELOA290 Wirador de 0, 2009 096 Tumbiscatic 160960262 El Parotal | LAL 16 enfermeria y B horas MNIMBO0020 (Secundino MNSSAD 7400
Apaszingan
Chapula promocién de Berjamin R.} e
la safud _
Personal #
Unidad Mvit médico, C.5. Aguiiilla
Hosp.tal
MNIMBODL290 Mirador de 0, 2005 096 Tumbiscalio 160960267 Plno Cuate LAI 2 enfermerlay & horas MNIMBDOD020 [Secundino MNSSAQ17AD0
Apatzingdn
Chapula promeaién de Benjamin R.) E
la salud
Persanal
Unidad Mévil midleo, C.5. Aguillla
Rincén de Hospital
MNIMB0D4290 Miradior de G, 2009 096 Tumbiscatio 160860274 LAL 8 anfermeria y B horas MNIMEO00020 {Secunding MNSSAD17400
Gilvez Apatzingdn
Chapula promocion de Bangzrmin R.}
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud def Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberanoc de Michoacdn, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO

025

&

—_—
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() IMSS BIENESTAR

CEEN IR

|y | R
(]

e

Michoacéan

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umw.wnnn.uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
-
MICHOACAN
= = = = —
Direccién General de Informacién en Saludd Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
Munlclplo Localidades en ruta Poblacién ) ol Centro de Salud ANCLA e
s a h m
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal 2 {para las Tipo ) 3
CLUES de [a (INEGI) Unidad Obstétricas)
Umm Yl Nombre Tipo mel
Clave Nembre Clave ) CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
promecion de
| ta satud
| |
pr— —— B - T L =y In
Persanal _
Unidad Mowl médice, C.5. Aguililla
Hospital
MNIMBO04290 Mirador de 0, 2009 036 Tumnhiscatio 160960283 La Tigra LAl 1 enfermeriay 2 horas MNIMBDICO20 {Secunding MMNSSADT7400
Apalzingan
Chapula promacicn de Benjamin R } ;
7 ta safud
1 _ Personal
| Unidad Mévil | médico, C.5 Aguililla
La Yacata (La Haespital
MNIMB0ODA290 Mirador de 0, 2009 096 Tumbnseatio 150960287 LAY 1 enfermeria y 8 horas MNIMBOOD02( (Secundine MNSSAQ7400
Chachalaca) | Apatzingan
Chapula 1 promocion de | Benjamin R.)
|
la salud |
. _ ’ _
- — | (. 1 == e
Persoral
Unidad Mavil | médico,
| | C.5. Caleta de Hospital
MNIMBD04200 Mirador de 0, 2009 96 Tumkbiscalic 160960289 Zacasillas SUBSESE 5 enfermeria y 3 horas MNSSADD 1804 MNSSAD1 7400
Campos Apatzingan
Chapuls promaocion de
la salud
Personal
Unidad Mévil médico, C.5. Aguilila
Haspital
MNIMBOD4290 Mirador de 0, 2009 0% Tumbiscatio 160960295 Las Calebacillas LAT 1 enfermeriay B horas MNIMBO0O02) [5etunding MNS5A017400
Apatzingdn
Chapula promocion de Benjamin R,)
la salud
1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud def Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)

otra parte el Ejecutivo de| estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

e
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—

97 de 143



£FL =P 86 - 5
\X\ﬁ \ 570z ODINYAA

*5Z0Z 3P OABLL 3p £7 €IP |2 "UEILOUDIA 9P CURISQOS A 21q17 OPEISS [3p oAlndafg @ ayed eno
efJod K (¥¥1SINIIE-SSINL) Jeisaualg |2 eled |e1D0s 01nB3s [3p oUedIX3y 0INISU] [3P pnies ap sopiaas sled eun Jod uelgs)ed anb 'Gz0z eIsy oppIalz |2
eled ‘, B2IPaA UQIDUDYY B B 0JUIILIIa|ello4, 00ZS ewerbold jap ugpelsdo e| eled UQIILIOMRIOD 3P 0lUSAUGY) [9P 21uRiB3IUl 91ed BLI0) oxauy 3Juasasd 3

| = T PR
o uilueiuag Aeupuziua _ | e|ndeyy
uebuinedy ‘03 _
d DO¥LIOWSSNA QUIpUNIES) 0Z0000dNININ sesoy g CEPE ZL w1 esanbsmy e EL5096091 | opesiquing 960 6002 'O Sp Jopeliy DEZPO0AWINIY
B1|050]
{E}dseH {euasiag | _ MO pepiun
prjes g [
SeuapIey i 2p ugIRowoad <auofiog | eindeyn
soiwey | |
QiEZEY |Flauan CELIOOWSSNW FOBLOOWSSNIN sesayg Agpsuuaua ] I¥1 50| 3 edueileg E6P05609L oprEatawnL 980 600Z D | spaopEy 06ZPO0SWININ
2P elaje] o
™~ |endsen s “QIpaw e|ap e30q NIng pRpIUN
_-!.nl.Y
JEUOSIDg
#
pries g
[y wiweltag ap uorawosd epndeysy
urfiuiziedy
d Q0P LOVSSININ ouIpunaas) DZO00DEWINLKY seday g A euauizjua FAN jCat a'nH 3 Z5¥056091 onesHGLNY, 960 6002 ‘0 2P IOPEIA 0
Jeudsop
glinby 53 opgl | IAQLY PERIUR
|euasiag
pryes g _
Sruapie} 3p uoawosd [ endey’)
sadwreny | |
duere P1susty | 77/ Lo0vSSha O LOEISNLN sesol g A BLISULIJUS L vl 03LWod 13 PIr09609L oneasigung 960 6302 0 ap J0pFa 1Y OEZEONELN NI
ap e13[E] 5 |
epdsoy Pl NI PERINN
{euasiag
pries g
{y unueluag ap ugizowad _ ejndey)
urBuinedy
g O0%LIOVSSHI auIpuras) DZ00COERINI SCI0Y gy K euauuzus T 1 QI oled | ECEOI60IL oneIsIgung 960 [t s halle] ap Japeniy QEEFI0gLNING _
1eudson
efiinnby 53 oapaw 1A PEPIUN |
|euvsad | _
peptess| | pepyesar
sigiuoy SN algwoy sanm anepy algioon ane)
o odiy BIGUIOR Y WO
I I'ea oue 4 :
{(19anI) i g3 SINT
{sennaIsag pepIT| : s o
35> od(1 s eled euosiag | anpal WINN aa1L .
mm_u..-wm._wﬂ._mw ﬁua ”.“._m _u O.._u,uﬁmu i, ! & n_.ﬂ nﬁa_ ST A
\ ugide|go 5
IBAIN oZ 2P PEPIL e epeuiof e S Pl
UaRUAYY ap pay prjes U LDITeUICIUY G [Riayan Lol
NYIVOHIIW :
S5¢0Z SY.lnd
YOIAIN NOIDNILY V1 ¥V OLNITAIDITY1IY04d 0025 VINVEDOUd
73d NOIDVHI40 ¥1 YiYd NOIDVHO8Y10D 34 OINIANOD 1340 9 OXANY
5.@ 1195 34 SODPHENL SOIMAYES
e wi &Y
ugsROYdIW HVLISINIE SSWIT =5

5



C5% ) IMSS BIENESTAR

SER ot T T I 1 rNe TNE

F

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

g

JoLi

B | e%

Mic

hoacan

Ay

1B-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

-]

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccidn General de Informacién en Salud Red de Atencién
i Jornada Unidad de 2° Nivei
aiiis Localidades en ruta Poblacitn dela | Controde Salud ANCLA e
PR nelas
Nembre Tipo UMM Objetivo | Personal bt {para las Tipo 0) o
CLUES de la {INEGI) nida Obstétricas)
y aiio —- Movil
UMM Nomhbre Tipo
Clave Nombre Clave v £ CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
.. promocignde |
_ la salud _
| _ Fersonal
Unidad Mévil | médice,
N Haspial
MNIMBOO4200D Wirador de 0, 2009 096 Tumbiseatio 160960517 El Uje LAL 16 enfermerla y 8 horas MNIMBOOD020 {Secunding MNSSAGT 6550 e
Maruata
[ Chapula promocion de Benjamin R}
" ta salud |
Personal
unidad Méwil médico, C5 Coalcoman |
IMSS
MNIMEJG4290 Mirador de 0, 2002 %6 Turnbiscatic 160960526 €] Ahijadery LAL 18 enfermeriay 8 horas MNSSADODS20 de Varquez MNIMOOD025
COALCOMAN
Chapula promecien de Pallares
la salud
a - S
Fersonal |
Unidad Mavil miéedice, C.5. Aguiillia
La Barranca De | Hospital
MNIMBR04Z90 Mirador de 0, 2009 096 Tumbiscatio 160960536 _ LAT 1 enfermeria y 3 horas MNIMBODOG20 [Secunding MNSSAQT7400
Los Ranchos Apatzingan
Chapula _ promocién de Benjamin R.)
- | la salud
e e S =) = | . — _— = (—
_ Personal
Unidad Mévil médico, C.5. Aguillla
Boca del Rio Hospital
MNIMBOD4290 Mirador de 0, 2009 096 Tumblscalio 160960538 LAL 2 enfermerla y 8 horas MNIN BIOG020 (Secundino MNSSAQ1 7400
el Chacal Apatzingin
Chapula promocion de Benjamin R}
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR

otra el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA O_um_ﬁwnHOZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Bireccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
Municiplo Localldades en ruta Poblactén ! dela | CentrodeSalud ANCLA i Tl
Nombre Tipo UMM Objetiva | Personal {para las Tipo 0} . 9 z
CLUES dela (INEGI) Unidad Ohbstétricas)
y afio Movil
Umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Persona) _
Unidad Mavil Cealcomnin de médico, €5 Cozlcoman _
MNIMBOOOD41 |
MNIMBE040Z Potrero de Las 0, 2009 0s Vazrquer 16006000 El Sauz Subsdde 38 enfermeria y 8 horas de Vargquez MNIMOO00425 HRE #46
1
Higueras | Pallares promocion de Pajlares
| la salud |
— = _ o R e — — — — — | ——— .
) | Personaf _ _
Unidad kel Coalkomdn de médice, | C5 Coalcoman |
MMNIMBO04302 | Potrerode tas | 0. 2009 015 Varquer 160050001 a Giénega (4] 3 enlermerniay 4 horas MNIMBO0411 de Varquer MNIMODD0425 | HRB #48
Higueras _ Pallares | promocidn de Pallares |
| l2 salud |
I (M | — e— — S— S — - — SR S
Personat |
Unidad Mavil Coalcomiin de médiro, €S Coalcormnan _
|
MMIMBOGA302 | Potrero de Las 0,2009 015 Varquez 160060001 La Yécata LA} 5 enfermeria y 4 heras MNIMBOD0411 de Vazquez [ MNITA0000435 | HRE #46
Higueras Pallares promogicn de Paflares |
la salud
Personal
Unidad Mawl LCealcoman de midico, €S Coalcoman
MNIMEI04302 | Potrero de Las 0, 2009 015 Varquez 160060001 El Izote LAl 4 gnfermeria y 8 horas MNIMB00D411 de Varquer MNIMOO0O0425 HRE #d6
Higueras Pallares promacion de Pallares
la salud
Unidad Movil Loalcorndn de Personal ?
MNIVBOC4302 | Potrero de Las 0, 2008 015 Vazquer 160050001 Barranca Seca Sede 245 fnédico, B horas MNIMBO0O411 de Vazquez MNIMODO0425 HRE #46
Higueras Pallares emfermeria y Pallares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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1

Michoacin

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXOQ 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de AtenciGn
ornada Unidad de 2* Nivel
et Localidades en ruta Poblacisn ! dela | Centro de Salud ANCLA o e
= 5
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal r {para ias Tipo 0)
CLUES de la (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Svil
UumMm Mév]
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal [
U Midwil Coalcaméan de médico, €5 Coalcoman _
MNIMBEDEA302 | Potrero de Las 0, 2009 0is vazquez 160063001 El Huarache LAI il enfermeriay 8 horas | MMIMBOGOAT He Vazguez MNIMOC00425 HRE #46
Higueras Paliares prormocion de Fallares 7
. la satud |
L I— | ———— - = — | == = = = _ d_ oa
| Personal | |
Unidad Méwl Coalkomsn de médico, €5 Coaltoman
MNIMBO043G2 | Potrerc de Las 0, 2009 015 Varguez | 160060001 El Mnabate LAL q enfermeria y 8 horas MNIMBED00417 de Vazque MNIMOOD04; HRE #40
Higueras Pallares promacion de Pallares
{a salud
= —— _ | ) = . . |
| Personal | _
Untdad Maovil Coalcoman de médico, | €S Cozlcoman
|
MNIMBE0A302 | Potrers de Las 0. 2009 013 Virgquer 160066001 Ef Manguito LAl 11 enfernera y 8 horas MNIMBI00411 de Vazquer MRIMO000425 HRE 246
Higueras Pallares promocion de Pallares |
| la salud [
J S — i = = N ]
Personal
Unidad Mbvil Coalcoman de miédico, CS Coalgoman
MNIMB004302 | Petrero de las 0, 2008 015 Virguerz 160060001 La Troja LAT o enfermeria y & horas MNIMET00411 de Vazguez MNIMC000425 HRB #46
Higueras Pallares promocion de Pallares
|
| la salud
Unidad Mévi Coalcoman de Personal €S Coalcoman
WINIMBI04302 | Potrerc de Las G, 2009 15 vazquer 160060001 Los Chorritos LAl 5 médico, B horas MNIMBODG411 de Vazquez MNIMGC00425 HRB #46
Higueras Pallares enfermeria y Faltares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR
otra partg.gl Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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Michoacan

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direcclén General de Informacion en Salud Red de Atencidn
Localidades en ruta Poblacién Jorgada Centrode Salud AncLa | UMioad de Z° Nivel
Nombre Tipo UMM il At Objetivo | Personal cn_.w I8 {para las Tipo 0} ﬂm_.sn_..mm.:n“mm
CLUES dela {INEGI) nidad Obstétricas)
UMM yahe mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal |
Unidad Movit Coalcomén de médico, CS Coalcoman _
MNIMEQGI302 | Potrernde Las 0, 2009 0is Vézguez 166060001 El Fozo AL 1z enfermeria y 8 horas MNIMBDG3411 de Vazquez MNIMOD00425 " HRE #46
Pallares promocion de Pallares |
la salug
| Personal
Unidad Mévil Coaltomndn de miédico, €3 Coaleornan
MNIMEDD4302 | Potrero de Las 0, 2009 015 Virquaz 160060001 La Verdura LAl 1 enfermeriay | 8 horas MNIMBOODA11 de Vazquez MNIMOD00425 HRB 846
Higueras Fallares promocton de Pallares | |
_ | ftasatud _
o . _ o _ Personal . .
tnidad Movil Coalcomdén de | __ médico, €5 Coalcoman
MNIMBO04302 | Potrero de Las 0. 2009 _ 015 Vazquez FHO0B0001 _ La Zarzamora LA 2 | enfermeriay 8 horas MNIMBOO0411 de Varguez MNIMOD00A25 HRE #46
Higueras | Pallares promacion de Paflares
ta salud _
Farsonal
Unidad Mévil Coalcomén de médice, C5 Coalcoman |
WMINIMBO0DA302 | Potrerode Las 0, 2009 015 Véazquez 160060001 Ellrote LAl 36 enlermerfay 8 horas MNIMBOOOA13 de Vazquez MNIMOOG0a25 HRE #46
Higueras Pallares promocion de Pallares
la salud
Unidad Mévil Coalkcoman de . Personal CS Coalcorman
MNIMBEB04302 | Fotrero de Las 0, 2003 ms Vazquaz 160060001 LAT 5 médico, & horas MNIMBOG0411 de Vazquez MNIMODN0425 HRB #45
Higueras Pallares Tores enfermerfay Palfares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”
el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_dwnmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

HEN wa

RUTAS 2025
MICHOACAN
Pireccién General de Informacién en Saiud Red de Atencitn
Locafidades en ruta Poblacién Jomags Centro de Salud ANCLA | UTdad de 2° Nivel
Nombre Tipo UMM Mupiclplo Objetivo | Personai dely [para las Tipo 0) [EmE rherncias
CLUES dela A (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM T Nombre Tipa Moyl
Clave Nombre Clave E CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal |
Unidad Kayil Coalcoman de | médico, €S Coalcorman
MNIMBOO4302 | Potrerc de Las 0, 2009 015 Vazquez 160060001 tasTabernas Al 11 | enfermeriay 8 horas MHIMBO00411 de Vazquez MMIMOGI0425 HRE #46 |
| Higueras Pailares promoaitn de Palfares
_, | la salud |
_ . | | - @ |||nmlz.u_.a_ = ) T 1
_. Unidad Mévil _ Coalcomén de _ médico €S Coalcoman |
MNIMBD04302 | Potrero de Las 0,2009 0s Vézquez 160060001 La Palangana LAl 3 enfermeria y B horas MNIMBOD0411 de Varquez MNIMOO00AZS HRE a4 |
Higueras _ Pallares 7 _ promocién de Fallaresy _
__ la salud [
Personal
_ Unldad mMévil Coalcoman de | medico, C5 Coatcoman
| MNIMBOO4302 Folrerode Las 0, 2009 015 Vazquer 160060001 _ Horna de Cal LAT 1 enfermeria y 8 horas MNIMBDODA11 de Varguez RMNIMODOGAZS [ HRB #46
_ Higueras Pallares _ promocién de | Paflares
la salud |
Personal
Unidad Mévil Coalcomén de médico, €5 Cozlcoman |
MNIMB004302 | Polrerode Las 0. 2009 015 Vizquez 150060001 La Gavilanera LAT 1 enfermerfay 8 horas MNIMBOODA1] de Varquez MNTMOIG0425 HRB #46
Higueras Fallares promocion de Pallares
la saltud
[ - - L= —
Unidad maovil Personal C5 Coalcoman
MMNIMBODA302 | Potrero de las 0, 2009 0%6 Tumblscatio 160060001 Aguacate 1Al 3 médico, 8 horas MNIMBOO04T7 de Yazquez MNIMODIO0425 HRB #45
Higueras | enfermerla y Pallares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién def Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica®, para

! eJerciclo fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el £jecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacdn, el dia 23 de mayo de 2025.
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(5] IMSS BIENESTAR

P 177 "~ o

1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

KN

=/| Michoacan

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
oTa
S Yoty Locatidades en ruta Poblacién hoﬂﬂu Centro de Salud ANCLA c:ﬂ.“”wm_...n”n“”a_
ombre Tipo UMM Objetivo | Personal e (para las Tipo 0} Obstétricas)
CLUES de la 4 (INEGI)
UMM 4t Nombre Tipo ol
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localiad | focalidad
Personal
Unldad Méovil Coalcoman de __ : medico, | C5 Cealcoman
MNIMBOD4302 | Potrere de LAs G, 2009 ns vazquez | 160060601 Los Otatilies | A 10 enfermeria y 3 horas MMNIMB00RAT1 de Vazguez MNIMOS042S [ HRE #46
Higueras Pallares | | promocidn de Fallares |
| | | jasawd | _
— | ! = — = S | P — Py [
_ _ _ Fersanal |
Unidad Méwl Coalcomdn de | médico, €S Coalcoman
MNIMBO04302 | Potrero de Las Q, 2008 Q15 Varquez 160060001 La Trojita LAl 7 enfermeria y 3 horas MHIMBOG0SH de Vazquez MNIMODH425 HRE #46
Higueras Pallares promoclén de Paliares
la satud
Fersonal
Unidad Mébvil Coalcemdn de médice, €5 Coalcoman
MNIMBDa302 | Petrero de tas 0, 2009 | 015 Vézquez 160050001 La Limonera LAl 1 enfermeria y Bhoras MNIMBO00A1 1 | de Vazquez MHNIMOG00425 HRA #d6
Higueras | Pallares promoasn de | FPallares
la salud h_
Personal |
Unldad Mowil Coalcomén de medico, .
MNIMBO04302 | Polrerc de Las 0, 2009 015 Vaiguez 160060001 Ei Salko LAl 5 enfermeriay B horas MNIMBOO0411 de Varquez MNIMDDO04ZS HRR #45
Higueras. Paltares promocion de Pallares
la satud
Unidad Mévil Coalcomén de Personal CS Coatcoman
MNINMBOG4302 | Potrero de Las 0, 2009 0s Vazquez ‘1 6ROGOO0T Monte Verde LAL 18 médico, 8 horas MNIMBODD411 de Vazguer MNIMODO0A2S HRB #46
Higueras Fallares enfermerie y Pailares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atenci6n Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguto Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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[ S .
(3] IMSS BIENESTAR Michoacén
SERVIC s A
-
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacion en Sajud Red de Atencién
ey - A
ornada Unidad de 2° Nivej
Municlpio Localidades en ruta Pobiacién . o 7 Centro de Safud ANCLA e
Nombre Tipo UMM Objetiva | Personal i {para las Tipo 0) m :
CLUES dela Unidad Obstétricas)
yafio {INEGI) Mévil
UMM Nombre Tipe
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localldad | localidad
Personal
|
Unidad Mévil Coalcomén de médico, | €5 Coalcoman
MMNIMBD04302 | Potrero de Las @, 2009 015 Vazquez 1BO0GD001 Plataniilera LAI 6 enfermeriay _ A horas MNIMBODO411 de Vazquez MNIMOO00425 HRB #46
Hligueras Fallares | promaocian de _ Pallares
la salud |
| Personal |
Unidad Mowl Coaltoman de méd.ce CS Cpakorman |
|
MNIMBDO4302 | Potrerode Las 0, 2609 013 Vazguer | 160050001 £l Trge LAl 5 enfermaria y § horas MNIMBDODATT de Vazquer MNIMOCD0425 HRA #40
_ _ .
Higueras Pailares promecion de Pallares.
| _ la satud
_ { 1
m Personal |
Unidad Mdéwil Coalcomdn de “ | médice, __ C5 Coalcoman |
MNIMBOD4202 | Potrerode Las 3, 2009 015 Varquez | 160060001 El Cireo LAL | 20 enlermeriay 8 horas MNIMBD0011 de Vazquez _ MNIMOOD0425 HRB #46
| | |
Higueras Pallares promecién de Palfares
la salud
Personal
Unidad Mévil Coatcoman de médice, CS Coalcoman
MNIMBO04332 | Potrero de Las 0. 2009 015 Varquez 160060001 La Amargocera LA] 1 enfermerla y 8 horas MNIMBODD411 de Vazquer MNIMOD0D425 HRE ade
Higueras Fallares promocion de Pallargs
|a salud
Unidad Movil Coalcoman de Personal €% Coalcoman |
MNIMBDOA30Z | Potrerc de Las 0, 2009 015 Vézquez 160050001 Les Nuevos LAI 46 (nédico, 8 horas MNIMBOD0411 de Vazguez MNIMOOD0425 HHB #416
Higueras _| Paliares enfermerta y Paliares

El presente Anexo forma parte integrante def Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

otra pa

| Ejgcutivo del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

Nr

(IMSS-BIENESTAR), y por la
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(3) IMSS BIENESTAR

* x
Michoacan
™I
SERVICIOS PUBLICOS DE y ol
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
birecclén General de Informacién en Salud Red de Atencién
J ornada Unidad de 2° Nivel
Muiciold Localidades en ruta Pohlacién . dela | Centrode Salud ANCLA e i
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tipo 0) 9 .
CLUES dela Ahzmm: Unidad OUMHM&«.GNMU
yaiio | Movil =
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave " CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Parsonal
Unidad Movil Coalcoman de | médico, | CSCoalkoman
|
MNIMBODI302 | Potrero de Las 9, 2009 ms Vazquez 160050001 Las Joyas Subsede 42 enfermerta y 8 horas RINIMBODD4T1 de Vazquez MNIMOD00425 HRE #46
Higueras Pallares promocion de | Pallares
ta salud
Personal |
Unidad kovit Coalcomén de _ médico, €5 Coalcoman
MNIMEDDA302 | Potrera de Las 0, 2009 015 Varquer 160050001 | La Troja Subsede 19 enfermeria y 8 hpras KMNIMBOOCATY ge Varquez MRIMOD004A25 HRB x46
Higueras Pallargs promocion de Paliares
la salud
| Personal _
[ Unidfad Movil Coalcomén de médico, CS Coafcoman
| |
MINIMEO(4302 Fotrero de Las 0, 2005 015 vézquez 160060001 LAl 4 enfermeria y 8horas AMNIMBOOD411 de Vazgquez PANINIO000A25 HRE #46
Higueras Paliares 1 pramoctin de Paflares
la salud
Personal
Unidad Mévil Coalcomén de médice, CSCoalkoman
MNIMBDO4302 | Potrero de Las 0, 2009 015 Vérque: 160060001 Curlldo LAl [ enfermarta y 8 horas MNIMa300411 de Yazquez MNIMCDD0425 HRB #46
Higueras Pallares promocién de Paliares
la salud
Unldad Méuvil Coalcomén de Personal LS Coalcornan
MNIMEGD4302 | Potrero de Las 0,2008 015 | Véarquez 160060001 El Corrat LAI 13 médico, 8 horas MNIMBOOD4 11 de Vazquez MNIMOot0425 HRB #46
Higueras Pallares enfermeriz y Pallares

El presente Anexo farma parte integrante del Convenio de Colaboracion para ia operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra éﬁ?o del estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 —
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(5 ) IMSS BIENESTAR

P YT .

P

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

A4
2

GE

Emnramnwa

1B-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

RUTAS 2025
MICHOACAN
Pireccién General de Informacion en Salud Red de Atencién
i Jornada Unidad de 2°* Nivel
Municiplo Localidades en ruta Poblacién o Centro de Salud ANCLA (Enataaitiad
T a encia
Nombre Tigo UMM Objetivo | Personal {para las Tipe 0]
CLUES dela {INEGY) Unidad Obstétricas)
S Mévil
Umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave \ CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
Personal
Unidad Mbvil Coalcoman da meédico, | S Cozlcoman
Fuerto de La
MNIMBOA3GZ | Potrero de Las 0, 2009 015 Vazque? 160060001 LAl 7 enfermeriay * B boras MNIMBOOD311 de Vazguez MNINOO0D425 HRE #46
Penguilla
Higueras Paltares promocion de Pailares
la saled
S TR = — —— —— e —— s e — —
| Parsonal
1
unidad Ml Coalcoman de | | médico, €S Coalcoman
La Pefa (El |
MNINMBD04302 | Petrero de Las 0, 2009 ms Vizguer 160060001 ] Subrede 3 enflermeray 8horas diM 1 de Vazquer MNIMOO00A25 HEB #46
Frosno, |
Higueras Fablare promotion de Pallares
la salud
= T | —_— =T i = —_— —
| Personal
Unidad Movil Coaltoman de médico, [ {5 Coalcoman
MNIMBOO43R? | Potrern de Las G, 2009 015 varguez 160060001 El Pimente| LAI 8 enfermeria y Bharas MNIMBE0D411 de Vazgquez MNIMOC0DA2S KRB #46
| Higueras Pallares promecicn de Pallares
_ | la salud
- __ Personal
Unidad Movil _ Coalromén de médico, 5 Coalcoman
MNIMBDD430Z | Potrerc de Las 0, 2009 | s Vizquez 160060001 Salgado LAT 19 enfermeriay 8 horas MNTMBD00411 de Varquez MNIMOD00425 HRB #46
Higueras Fallares promocion de Pallares
1a salud
Unidad Mévil Coalcoman de Fersona) C5 Coalcoman
MNIMBO04302 | Potrerc de Las 0, 2009 015 Vézquez 16CO600M Las Pilas LAY 25 médico, 8 horas MNIMEDDO411 de Vazguez MNIMOCD00425 HRB #45
Higueras Pallares enfermeriay Pallares

Et presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

S

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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1B-CC-5200-FAM-2025-MIC H-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovm;nnaz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

1]

".‘\ B

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Satud Red de Atenclon
A 0
o Municiplo Localidades en ruta Poblacién J oq__.“ﬂ_m Centro de Salud ANCLA c._ﬁ_m_”“_“omnsn._,m_”&_
rmire Tipo UMM Objetivo Personal Unidad (para las Tipo 0} Obstétricas)
CLUES dela 2oz o (INEG)
umm Nombre Tipo wed
Clave Nombre Chave A i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal
Unidad il Coalcornén de médico, 5 Coalearnan
MNIMBOOA302 _ Potrero de Las Q. 2009 _ G615 vargquer 160060001 Maguey verde LAL 1 2, enfermeriay & horas MNIMBOGA11 de Vazguez MNIMOG0425 HRB %46
_ Higueras _ Pallares promecién de Fallares
_ . la salud
Personal
Unidad Méwi) Coaltoman de méd.co, C5 Coalcoman
MMNINBDO4302Z | Potrerode Las G, 2069 o5 vazquez 160060001 El Nogal LAL 12 enfermeriay 8horas MNIMBOG411 de Vazguarz MNIMO00425 HRB #46
Higueras | Pallares promaocion de Pallares |
_ la salud
e | S| S I | ey
| | personat |
Unidad Movil _ Coalcorman de | mitlico, | C5 Coalcoman
MNIMBDD4302 | Potrero de Las 0, 2003 __ 05 varquez 166066001 La Joya _ LAY~ | e enfermeria y 8 horas MNIMBOO0A11 de Vazquez MNIMOOC0425 HRE #46
Higueras | Pallares. promocion de Palfares
la salud
Personal !
Unidad Mavil Coalcomén de médico, €5 Coalcoman S——
Cjo de Agua de
MNIMB004302 | Potrerode Las 0, 2009 015 véquer 160060001 e LAI 1l enfermeriay 8 horas MNIMBGO041 1 de Yaruer MNIMOCOD0425 HRB #46
Higueras Pallares gromocién de Pallares
la salud
Untidad Mevil Coskcoman de P €5 Coakcoman @(L
MNIMBOO4302 | Potrere de Las 0, 2009 015 Vézquez 160060001 Las Charandas LAl [ médico, 8 horas MNIMBOO04A11 de Vazquez MNIMOD00425 HRE #4856
— Higueras Pallares erfermeria y Pallares

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Socfal para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por |a
otra parte el Ejecufivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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[
(3} 1MSS BIENESTAR choacén
) =1 1S DIE 1
IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vmgnmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direcclon General de -:moqam.mwmrlm: Salud ; _ Red de Atencitn
! ada Uni 2* Ni
P e Locatidades en ruta Poblacidn ._o“_.“ i3 Centro de Salud ANCLA ..A_Mqﬂﬂw»m:n_m”ﬁ_
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal (para las Tipo 0) 4 x
CLUES dela = {INEGI) Unidad Ohstétricas)
¥ ano & —
umm Nombre Tipo Mall
Clave Nambre Clave 2 CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Iocalidad [
|_u3:._nn_n_._ de - o |||_
fa salud |
[————— ! — - T — =ar m— ||.ﬁ
| Personal
[ | | médico,
BIRAGUE DEL |
MNIAB004314 CUIRARA 0. 207 o8 AQuILA 1600280013 LD LAL 14 enlermeria y 8horas MNIMBOOO 184 C5 TIZUPAN MNIMBO03993 H.1 MARUATA
' [ premochén de _ [
1 la salud
_ Fersoral | _
_ méd:ico, _
MNIMEDD4214 CUIRARA 0, 2021 i 008 AQUILA 160080034 CERRG PRIETO Subsede 37 enlermerlay 8horas MNIMBOOD1E4 | €5 TIZUPAN | MNIMBSO3293 | ML MARUATA |
| _ promocién de | |
/ fa salud _
) . Personal
médico,
| LA CIENEGA
MNIMEBD0A314 CUIRARA 4,201 o008 AQUILA 160080035 ) LAI 19 enfermeria y 8 haras MNIMBO0O 84 C.5. TIZUPAN MNIMBOD3993 H.L MARIIATA
promocitn de _
_ ta salud | | L .
. vm_..ma_._w_ -
meadice,
LA CUCHARA
MNIMB04314 CUIRARA 0, 2021 ooe AQUILA 160080055 T Subseda 47 enfermeriay 8 horas MNIMBOC0184 C5. TIZUPAN MNIMBDO3993 H.I, MARUATA
promecién de
fa salud
MUERTC Personal
AY MNIMBD04314 CUIRARA Q, 2021 o8 AQUILA 160080077 LAT 12 8 horas MNIMBO0O184 C.5. TIZUPAN MNIMBO03293 H.L MARUIATA
L7313 médico,

el ejercicio fiscal 2025, gue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025, mﬂl.\l\\-

\ U\_\\ 119 de 143

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a [a Atencién Médica”, para ﬂm o
W
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Michoacan

(5 J IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccitn General de Informacidén en Salud Red de Atencitn
i ad
. Localidades en ruta Poblacién _oh_.:ﬂ.m Centro de Salud ANCLA caﬂ_an_ nmmm n",__<m_
u 4 [ mergencias
Nombre Tipo UMM B Objetivo | Personal |\ (para las Tipo 0) 3 2,
CLUES dela & (INEGI) nida Obstétricas)
Y.a00 : Mavik
UMM Nombre Tlipo
Clave Nombre Clave - CLUES Nombre CLUES Nembre
localidad | localidad ;
e [y <lacmisie = il - ==l e S
| 1 Personal
| inédico,
SMINIMBODS314 | CUIRARA 0, 2021 408 AQUILA 160080262 LA CUTDARA LAl 24 enfermeria y & horas MNIMBODD184 | C5. TIZUPAN | MNIMBOOI9S3 | HI MARUATA
| promoclon de
| W la 5atud
—— T ——— e e |I.—. — S— -— - - —_— ——— - —
| | Personal
_ madice,
MMIMBOO4314 CUIRARA 0, 2021 008 AQUILA 160080263 _ LA COYULERA LAI 38 enlermeris y 4 horas MNIMBOOD1B4 | C5 TIZUPAN | MNIMBDO3993 | HI MARUATA
| promotisn de | _ |
| la salud _ |
| O | _ { e = | [ _
_ | Personal _
_ LA CIENEGA médico, |
MANEMBO04314 CUIRARA | 0, 2021 _ 008 AQUILA 160080265 {CIENEGA DEL LAT 29 enfermeriay | B horas MMIMBOO0184 | C.5.TIZUPAN | MNIMEDO3393 | FE MARUATA
FOMARD) Promocion de
| la salud
— =il L i — I — _ b
— Personal
médico,
La
MMIMEDD4314 CUIRARA 0. 2021 008 AQUILA 160080269 CREABUENA 7 Subsede 23 enfermeriay B horas MNIMBODOTEA | C.5 TIZUPAN | MNIMBOO?993 | H 1 MARLIATA
YERBAI
promocion de
I salud
CERRO DEL Eesctal
MNIMBO04314 CUIRARA 0, 2021 DOB AQUILA 160080270 i LAL 18 médice, 8 horas MNIMBOD184 | CS5.TIZUPAN | MNIMBDO3993 | H.1, MARUATA
HORCON .
3 : _ erfermerla y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que cefebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segura Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIOC 2@25 4
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
[ E..mnm:..: General de uim_..:mnaa en Salud o » _ 5 Red de Atencitn "
A d i o
T Localidades en ruta Poblacién uon__‘:ﬂm 4 Centro de Salud ANCLA c.._n_Mmﬁ_ Wamm ".,__f.m_
e mergencias
Nombre Tipo UMM 2 Objetive | Personal {para las Tipo 0) 4 s
CLUES dela (INEG) | Unidad Obstétricas)
UMM i Nombre Tipo . L
Clave | Nombre | clave ; 5 CLUES | Nombre | CLUES | Nombre
localidad | localidad
| enfermerfay ) )
premocén de
L la salud
| _ Personal =
_ | médico,
| BARRANCA BE
MNIMED04314 CUIRARA 0, 2621 008 AQULA 160080519 A TR LAl k] | enfermeriay Bhoras MNIMBUD0124 | €5 TIZUPAN | MNIMBOO3993 | H.I MARUATA
! _ promocion de
la salud
| __ Personal o | 1l
ﬂ_ | Et COLOMITO médico, _
MNIMBGDA314 culmeRA | 0.20m1 008 ‘ AQUIEA 160080520 {LOS LA 5 enfermeriay 8 horas MNIMB000TBA | CS.TIZUPAN | MNIMBO003993 | HLMARUATA
| | COLOMOS) promocidn de “
la salud
Personal -
_ _ médice,
MNIME004314 _ CUIRARA 0, 2021 008 AQUILA 150080532 _ PUEBLO VIEIG LAL [ | enfermeriay 8 horas MNIMBODO184 | C.5. TIZUPAN | MNIMBG03923 | ML MARUATA
| | promodsn de
| la salud
ha o Personal B e
médico,
MNIMBIO4314 CUIRARA 0, 2021 008 AQUILA 160080558 LA CUEVA LAT 0 enfermeria y 8 horas, MNIMEDOD184 €.5. TIZUPAN MNIMBO03993 HI MARUATA
promocion de
la salud

El presente Anexo forma parte integrante de! Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR

otra parte ei Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO NMm
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S BIENESTAR

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud

CLUES

Nombre
dela
UMM

Tipo UMM
y afio

Municipie

RUTAS 2025

MICHOACAN

Localidades en ruta

Poblacién
Dbjetivo
{INEGI}

Clave Nombre

Clave

Nombre
localidad

Tipo

localidad

Personal

A

g
Qﬂ

3

|’

Michoacéan

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

Jornada
de [a
Unidad
Mvil

Red de Atenclon

Centro de Salud ANCLA
{para las Tipo 0}

Unidad de 2° i¥ivel
{Emergenclas
Obstétricas)

CLUES Nombre

promacion de |

la salud

CLUES

Nombre

MNIVBDO4314

CUTRARA 0, 2021

MINIMBDOM314

CUIRARA 0, 2021

008 AQUILA

o038 AQUILA

160080615

160080633

ELIZCTE

£L OCOTE

k]

Persenal
medico,
enlermeriay
promoclén de

la salud

Personal

médico,

erfermenay
promocion de

la salud

& horas

8 horas

MNIMEDDO184 C.5. TIZUPAN

MNIMBIN 184 C.5. TIZUPAN

MNIKIB003393

MNIMEDU3993

MHNIMBD04314

MNIMBOG4314

CUIRARA, 0. 2021

008 AQUILA

160080634

CUIRARA B, 2021

AQUILA

160080728

0j0 DEAGUA
UNO

Subsede

Fersenal
médico,
enfermeria y
promocion de

Ia salud

LA CALERA DOS

Persanal
midico,
erfermeria y
promocion ge

la satud

B horas

8 horas

MNIMBO0D 184 .5 TIZUPAN

MNIMBOOD184 C.5. TIZUPAN

MNIMBOG3I993

MNIMB0{3933

H 1 MARUATA

H. MARUATA

H.I MARLATA

H.L MARUATA

MNIMBD4314

CUIRARA 0, 2021

|

L] AQUILA

160080735

EL
GUAYABILLO

LAI

Personal

médico,

8 horas

C.5. TIZUPAN

MNIMB0OO30%3

H.I MARUATA

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Institute Mexicano dal Se

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2625

=

Fortalecimiento a la Atencidn Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

—
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(5 ] IMSS BIENESTAR

El dukiu}

@ L_ Michoacéan
i)

IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
[l . Ww..mnnmm: General de u:.q.nm_:mnmmu en Salud 7 Red de Atencifn _
% ki TPy | Jornada Unidad de 2* Nivei
N e Localidades en ruta Poblactsn i dela | Centrode salud ANCLA (o _
Nombre . |
Tipo UMM Objetiva | Personal _ Unidad (para las Tipo 0} Obstétricas) [
CLUES dela :me: |
UMM Y Ao = Movil — —
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad |
B e e il s dinated T, = et e s omciie s > = Lol s oty b anas ot b et s
“ _ médico, _
MNIMBOOI314 CUIRARA | Q2021 008 AQUILA 160150973 | EL AVILLO LAT 15 enfermeria y _ 8 horas _ MNIMBOGOTB4 C.5. TIZUPAN MNIMBDD3953 H.I. MARUARTA
| promocién de _
lasad | _ [
S r—— —_— - ! —t - — —— m— - — o
Subtotal 1 1 1 e A TR R S 739 s g R 1 Ty
e e - - - —_— i e 1 _ = AR = - - e i e el L —
Direccion General de Informaclén en Salud _ | [ Red de Atencidén
b H = ornada o Unidad de 2° Nivel
Moy Localidades en ruta Pablacisn ! dera | CentrodeSalud ANCLA . mam_.aa_.ﬁﬁ.m
Nombre
Tipo UMM Objetive | Personal Unidad {para las Tipo 0) Obstétricas)
UMM e : Mivil | - = 1
_ Nombre Tipo | |
Clave Nombre Clave | CLUES Nombre CLUES Nombre
| localldad | focalldad
._ | Pgrsonal
_ | médico,
CARAVANA
MINIMBD0A326 D, 2021 10 ARTEAGA 160100009 Agua Zarca LAl 2 enfermerfa y 8 horas MNIMOOO326 LAS CANAS MNIMBOG0230 H.JARTEAGA
ZAPOTE NORTE
promocidn de
_ 1a salud
Personal
médico,
CARAVANA Campo Da [} H.GLAZARD
MNINMBIG4326 0.2021 10 ARTEAGA 160100031 LAT 56 enfermeriay B horas MNIMBOOOZ60 MNIMBOOT 202
ZAPOTE NORTE Aviacicn INFEERNILLO CARDEMAS
| | _ promocion de
[ | [ fa salud
| | | 1

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Co
el efercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social

otra par

laboracion para la operacién del Programa $200 “

jecutivo dei estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

e

v/

|

A

/|
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/

Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

\\\\\Ia
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umgnuoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

v 0s 14

RUTAS 2025
-
MICHOACAN
Direccitn General de Informacién en Salud Red de Atencicn
ornada Unidad de 2° Nive]
T Localidades en ruta Poblacién ] dela | Centro de Salud ANCLA Bty
Nembre Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tipo 0) 9 )
CLUES de la (INEGE) Unidad Obstétricas)
y fio = Mévll
UMM Normbre Tipe
Clave Nombre Clave . 3 CLUES Nombre CLUES. Nombre
locatidad | focalidad
pramocicn de
| la salud |
| - —
| Persanal
| medico, |
CARAVANA .
MNIMB004326 ¢, 2021 | 10 ARTEAGA 160100144 Palo Pintado Sutsede | X} enfermeriay 8 horas MNIMO00326 LAS CAFIAS MNIMEDDG230 | H.LARTFAGA
ZAFOTE NORTE
promocidn de
| fa salud
Personal | | _
|
| médico, |
CARAVANA s HG.LAZARD
MNIMBO04326 0, 2021 10 ARTEAGA 160101167 Pinzandaran Subsede 237 enfermeriay 8 horas MNIMBD00266 | MNIMBD01292
ZAPDTE NORTE | INFIERNILLO CARDENAS
promecitn de | _
[ | la salud
|
| Personal
médico, |
CARAVANA [ | & H.GLAZARD
MNIMB004326 0. 2021 10 ARTEAGA 160100203 El Sauz Subsede 47 gnlermerjay | B8 haras MNIMEO0286 MNIMB0(1292
ZAPDTE NORTE INFIERNILLO CARDEMAS
| PromoCion de
| 1a salud
Personal
médico,
CARAVANA )
MNIMB03326 0, 2021 0 ARTEAGA 160100216 Toluquilla Subsede 169 enfermerfa y 8 horas MNIMOOO0325 LAS CARAS MNIMBOG0230 | HLARTEAGA
ZAPOTE NORTE
prometion de
la salud
CARAVANA Personal cs H.GLAZARD
MINIMEDD326 0.2021 10 ARTEAGA 160100295 Los Aguacates LAT a7 S 8 haras MINIMEOO0266 MNIMBC0129Z
ZAPOTE NORTE médico, INFIERNILLO CARDENAS

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacitn del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 202¥ —_—
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IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA Ovm_twnmoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacién en Salud o B A Red de >nm=na.=. . u
Localidades en ruta Poblacién {pugada Centro de Salud ANCLA S e b
Nembre Municipio L de la X (Emergencias !
Tipo UMM Objetive | Personal L {para las Tipo 0) =, _
CLUES de la (INEGI} Unidad Obstétricas) |
UMM y afio S ) Mévlt | _
| Nombre Tipo
Clave Nombre Clave n v CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
. ) Personal i a a e . .%lll
médico, [
CARAVANA _ |
MNIMBOGI326 0,201 10 ARFEAGA 160100603 La Afilera Subsede 26 enfermeriz y 8 horas MNIMODOOT26 LAS CANAS MNIMBOODZ30 H.IARTEAGA
ZAPOTE NORTE
_ promocion de 7
. | la salud
——— — 1 r—i — e - — — | —
| — Personal _ |
[ [ m dico, | | "
CARAVANA | 1 | <5
MMINMBRDA32E G, 2021 0 ARTEAGA 160100749 Los Coyules _ LA] 3 enfermeria b 8 horas MNIMEOD0266 MHIMECOQ230 _ H.I ARTEAGA
ZAPOTE NCRTC INFIERMILLO
promocion de |
7 la salud _
Subtatal 1 1 1 PN T _ ' | 1 o7 | 3 8 W 3 ST R
Direccién General de Informacion &n Salud _ _ Red de Atencion e |
| 4, o 1t
c | d dad de 2° Ni
Pk Localidades en ruta Peblacién %Hﬂ ? | Centro de Salud ANCLA caﬂ_m.w_e mm:n_m_mﬁ_
Nembre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipo 0) -
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
yafio | Movil T
UM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave " CLUES Nombre CLUES Nembre
localidad | jocalidad
Personal
médico, Centro de Hospltal
Caravana
MNINB04174 - 0, 2021 053 Morelia 160530096 Parritas LAL 2% enfermerfz y 8 horas MNIMBOD] 456 Salud 5anta MNIMBS33550 General Dr,
Zapotil
e premocion de Cecilia Miguel Silva
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidn del Programa 5200 "Fo
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se

otra par

Ejegutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

rtalecimiento a la Atencién Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_ﬁmnuoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Bireccion General de Informacién en Salud Red de Atenclon
2 Jornada Unidad de 2° Nivel
MR Localidades en ruta Poblacién deta | Cemtrode Salud ANCLA T e
Nombre P Objetiva | Personal {para las Tipo 0) 9
Tipo UMM Unidad Obstétricas)
UMM e Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave i CLUES Nombre CLLIES Nombre
localidad | localidad
promeaicn de | _
ta salud |
Fersonal
médfico, Hospital
Caravana |
MNTHNECD4174 0,2021 101 Tatpo 161010065 El Durazno Subsede 35 enlermeriay 8 horas MNIMBIO2750 €5 Taletan MNIMB293590 General Dr.
Zapotillo
| promocidn de Miguel Silva
la salud |
Fersonal
| UMR
_ médico, Hospital
Caravana Devanador de
MNINBIO4174 0 201 m Teaitzin 161010070 £l Fraile LAY 5 enfermeria y 8 horas MNIMOD0ZB75 MNIMBII35%) General Dr,
Zapoulio Rivera (El
promocion de Miguel Silva |
devanador} |
la salud
Fersanal |
médice, | Hospital
Caravana |
MNINBOD174 0, 2021 m Taitzio 161010083 La Huerla LAL 64 enfermeria y 2 horas MNIMOC02863 | UMR Copuyo MNIMBS93550 General Dr.
Zapoullo
promocion de Miguel Silva
la salud
Personal e '
médico, . Hospital
Caravana
MNINBOU174 0, 2027 o Tritzie 161010094 La Laguniila LAl 28 enfermeria y 8 horas MNIMED02750 C5 Tatetan MNIMBS9I5%0 General Dr.
Zapoetillo
promocion de Migued Silva
12 salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracidn para la operacion del Programa S200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de! Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 f
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umawnuoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

<\JB 0%

RUTAS 2025
MICHOACAN
- = == = T T TR T Y PN Tl
Rireccién General de Informacion en Satud Red de Atencidn
2 ornada Unidad de 2° Nivel
Municiplo Localidades en ruta Poblacion s e Centro de Salud ANCLA (£ SHics
mer
Nombre ) Objetive | Personal r {para las Tipo 0} ’
Tipe UMM Unidad Obstétricas)
CLUES dela f —HZMGC
yaho Mévil — ey
UMm Nombre Tipo
Clave Nernbre Clave CLUES Nombre CLUES MNombre
localidad | tocalidad
1
| 1 promoclén de
7 la salud |
. ) . == | e
; | Fersonal
1
| | médico, Hospital
| Caravana | o
MNINEDD4174 | 0, 2021 | 10 Trzio 161910120 El Mezcal Subsede 70 enfermeria y 8 horas NNIMBD02730 C5 Tafetan MNIMBIZISS0 Generaf Dr
Zapotllo
| promocién de Miguel Siva
| _ la salug
Fersonal
| médico, | Hospital
__ Caravana
MNINBCO4174 0, 2021 101 Tritzio 161010126 Los Paredones LAl 1 enfermeria y & horas MNIMBDO2750 €5 Taletan MNIMBZ93550 General Dr.
Zapoudio
promocién de Miguel Siva
ta salud _
Fersonal
| médico, Hospitak
Caravana | £l Pantane [Los
MNINBOG74 0, 2023 m Taitzio 16110128 LAL 9 enfermeria y B horas MNIMBOD2750 C5 Tafegran MINIMEI93590 General Dr.
Zapotilc Pantanos)
promocién de Miguel Silva
| la salud ._
Personaf
médico, Hospital
Caravana
MNINBOO4174 0, 2021 i Titrio 161010134 La Parptita LAL 2 enfermeria y B horas MNIMBG02750 €S Tafetan MNIMBS93590 Generai Or.
Zapotillo
promoclon de Miguel Silva
la satud

El presente Anexo forrna parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiente a ia Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y porla
otra um;@%o def estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 { —
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

B [ 0%

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direceién General de Informacién en Satud Red de Atencién
q ornada Unidad de 2° Nivel
Municlglo tocalidades en ruta Poblacién ] o Centreo de Salud ANCLA (.
. en
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal “ {para las Tipo 0) . mm -
CLUES dela . (INEGI) Unidad bstétricas)
UMM Lol S 2T ] Mevil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promecion de | |
| la salud
| === = = — - | =
| Fersonal |
médico, Hospital
Caravana |
MNINBOO4174 0, 2021 | m Teitnio 161010234 Las Galleras 1A] 67 enfermerlay 8 horas MNIMBOD2750 €5 Taleran MHNIMEI93590 General Br.
Zapohlio |
| promocién de Miguel Sitva
[ Ia salud
I | — e R | | ———— o = — - S [ S —
_ _ Fersonal _
[ médico, Hospital
Caravana |
MNINEDUA174 0, 2021 101 Teitzic 161010239 La Pzlma LAL | 15 enfermeria y B horas MNIMBDD2750 €S Tafetan MNIMBY935%0 General Dr.
Zapotilio
promocion de _ Miguel Silva
la safud
Personal |
médice, Hospltal
Caravana
MNINBOO4374 : 0. 2021 jlul Tatzio 161010240 las LAY 4 enfermerfay 8 horas MNIMBO02750 C5 Tafetan MHNIMBII3IZ90 General Dr,
Zapotillo
promocian de Wiguel Silva
la salud
Fersonal
UMR
médico, Hospitat
Caravana Devanador de
MNINBOGA174 0, 2021 W01 Tatrio 161010241 tas Sauces LAl 17 enfermeria y 8 horas MNIMO002Z875 MNIMEISA500 General Dr.
Zapotilto Rivera (El
promocion de Miguel Silva
devanador)
1a salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Sacial para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO NoM .
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1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
: = Jornada Unidad de 2° Nive]
R Localidades en ruta Poblacién S Centro de Salud ANCLA g &
Nombre Tipo UMM LR Objetive | Personal ._m A {para las Tipo 0) gl
CLUES dela 2 (INEGI) Unidad Obstétricas)
UMM Yae Nombre Tipo oyl
Clave Nembre Clave : 4 ! CLUES Nembre CLUES Nombre
localidad | localidad [
promacion de |
la salud |
S - : | i, u _ i
| Personal
médice, Hospital
Caravana
MNINBOD4174 0, 202} i Tanzic 161610351 La Malera LAl 1 enfermeriay 8 horas MNIMBOD2750 C5 Tafelan MNIWIBEG93590 Genegral Dr.
Zapotllo
_ promocion de Miguel Sliva
| | | I salud
== — p———— — e = —_— == LS e e - S —— — — =
Fersonal | | |
| | Pledra de) medico, | _ Hospital
Caravana
MNINBOO4174 0, 2021 m Tzitzio 161010368 " Agua (Pefa del wl 25 enfermeria y 8 horas MNIMBOO2750 C5 Tafetan MNIMBIS35%0 General Br,
Zapotllo
| Agua) promegién de Miguel Silva
|
| | la satud
|
{ Persanal |
UMR
miédico, | Hospitad
Caravana E Pnimer | Devanador de
MNINEC04174 0, 2021 10t Tatzic 161010381 LAT 12 enfermeria y & horas MMIMO002875 MNIMB393550 General Dr.
Zapotto Rancho Rwvera (El
0 premocién de Miguel Sitva
o devanador)
3 satu
Fersonal
LMR
médico, Hospital
Caravana Devanador de
MNINEDO4174 0, 2027 10 Tzizlo 161010410 Los Tepehyajes LAY 21 enfermeria y 8 horas MNIMDOD2E75 MNIMBS93590 General Dr,
Zapotilio Rivera (EI
promaocion de Miguel Silva
ata devanador)
5 salu

El presente Anexo forma parte integrante del Conivenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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m% IMSS BIENESTAR &<l Michoacan
. — — by e

SE I_m.u-..\\\

IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_d..’n:wz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn
ornada Unidad de 2* Nivel
Municlplo Localidades en ruta Poblacién s "t Centro de Salud ANCEA ® e
. mer 5
Nombre Tipo UMM Gbjetivo | Personal {para las Tipo 0) d -
s dei P Unidad Obstétricas}
CLUE eia o {INEGI)
Y Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave g CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Iocalidad
promocien de | |
|
la salud
Fersonal
UMR
médico, Hespital
Caravana | Pevanador de
MNINBDO4174 0, 2021 0 Tatzio 161010609 Chuparresa LAT 20 enlermeriay 8horas | MNINMODGZE?S MNIMB93590 General Dr,
Zapotille | Rwvera (B |
| promocidn de Miguel Silva
| devanador)
| 1a salud
|
! — = t—— — =€ — — ———= — — e . e LR
| | Fersonal |
| médico, Centro de Hosputal
Caravana
MHMNINBDD4174 0 2021 10 Talzo 161010640 Santas Marias LAL 4 enfermeria y B horas MNIMBOC1456 Salud Santa MNIMBI93530 General Dr,
Zapotillo
| promecion de Cexilia Miguel Silva
| | tasatud | m __
Personal
médico, Centro de Hospital m
Caravana | |
MNINBDO4I74 0, 2021 01 Tritzio 161M0G65 | B Chilar A1 23 enfermerlay B horas MNIMBOO 1456 Salud Santa MNIMB93530 General Dr.
Zapohllo
promaocion de Cecilia Miguel Silva
_l ta satud
| __ Personal
médico, Centre de Hospital
Caravana
MNINBOD4174 020 101 Teitzio 16110666 Parama Subsede 128 enfarmerfa y B horas MNIMBO01456 Salud Santa MNIMB2$3550 General Br,
Zapotillo
prormacion de Cecilia Miguel Silva
_ fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025,
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3

Michoacén

IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MICHOACAN
Direccion General de Informacion en Salud . 7z .x.mn de Atencién
; d idad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacisn hoh”ﬂm Centro de Salud ANCLA cnﬁ.mao_ﬂ mm:n_&,a_
Nembre Tipo UMM & Objetive | Personal Tt {para las Tipo 0) o, nmm icas)
CLUES dela ¥ afto {INEGY) nida stétricas
- Mévil T
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
N R - |U—.D:)Dn_m:|n_|m!|| ] o o -
| la salud
o T - . T m.m._..mojﬂ |
_ meédico, Hosp.tal
Caravana P
MNINECDA174 . 7 0, 12021 jlul Tailzio 161010712 El Jahu.cal LAl 1 enfermeria y B horas MNIMBGO2750 €S Talelan MNIMBS93590 General Dr,
apotilo | promoclén de Wigugl Siva
| _ ta satud |
p——— R - - - " E= - — i - == —— -
Subtotal 1 1 2 2 * 2 | s 52 1,003 Syt U R S T RO | T 1
- Lo - s 2 - i o 2 23 A Calfe o)
_ Total _ 20 _ 2 _ 26 sl ok i 562 _ 562 k 562 g 1508 | 64 % 8 i 40 |_r| a0 i 2 _ 2 \;
!lllllln

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se

Fortalecimiento a fa Atencién Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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IB-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Entidad Federativa

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

) Consultas de Acciones al
Trimestre; primeravez poy ~_Consutas de individuo + g Muertes
primera vez por Consultas Consultas Individuo +
dlagndstico yfo acclones ala rnaternas por
e dlagristico yio subsacuentes subsecuentes \dad acclones zla I d
TABLA 1. PIRAMIDE POBLACIONAE [COBERTURA OBJETIVO UNIDADES e tratamiento reportadas en [G* reportadas en S comunidad oG te
MEDICAS MAVILES) Cobertura reportadas en repartadias en en el periodo DGIS* reportadas en teportatas en origen en el
=~ Qperativa por 1G* en el DGIS* IG* en el DEIS* periodo
Hombres xmm.__wmo d g Mujeres Hombres+Mujeres trimestre pefiodo pariodo
70 y mis lar
B5a 59 2dp
&0 a 54 Jer
55a59 dko
50a54 Tottal ’
45a 48
40 a 44 Causa de diferencla entre cifras de 1G* (Informe Ge ial) y plataforma de f3 DGIS* [Direccién Generat de Informacion en Salud)
35a35 Consultas de Tra
302 34 VEZ PO
= dlagnéstice o
25a29 trata to
20a 24
Censultas
35813 subsecuentes
10a14
5a9 Acciones al
7 a4 afios individuo y
= acciones a la
1 afio comuridad w,llllul.\
Fecha de la consulta en DGIS (ddmmaa): Eae
<dei afio
Otres
Total comentarios
<!
Pablaclén de Anexo 5 ( .

Titular de la Jefatura de Oficina de Primer Nivel (estado
concurcente) Superviser {a) (estade no concurrente) nombie y
firma
Responsable de Integracidon

Coordinador{a) Estatal IMSS-BIENESTAR (estado concurrents)
Enlace del Programa [estado no concurrente nombre y firma
Responsable de Validacitn

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano det Seguro Social para ef Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por |3
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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1B-CC-5200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025
Entidad Federntiva:
Trimestre:
Fecha de revisién IMSS BIENESTAR
ALCANZADO AL REALIZADO
S o e PERIODO ler. Trimestre 2do. Trimestre Jer. Trimestre u 4to. Trimestre
{MfD}  Numersdor  De A De: Numerador  Dencminador  (NfD)  Numerador  Danominador
100 (N) (N) o} *100 (N i
1.1 | Porcentaje de nifies con obesidad y sobrepeso
1.2 | Porcentaje de nifios con peso para la talla normal
1.3 | Porcentaje de nifics con desnutricion leve
1.4 [ Porcentaje de nifios con desnutricion moderada
1.5 | Porcehtaje de nifios con desnutricion grave ’
1.6 | Porcentaje de nifios con recuperados de
1.7 | Porcentaje de ingreso a control nutricional de 5 Y s5a% afos
IL Enfermedades Dlarrelcas Ayudas en menores de clce anes :.n_._»mﬂw.u:w M AL RESEZANG: _
Ter. Trimestre 2do. Trimestre 3er, Trimestre | dte, Trimestre |
(N/D]  Numeradar Denominador (N/D)  Numevador  Denr Numerador D N/D} Denominador
*100 N} 2] 1 o) (N) (D) *100 {N) 0}
5,1+ | Porcentaje de enfermedades dlarreicas agudas de primera vez en
' menores de cinco afios
22 ¢ de casos de enfermedades diarreicas agudas en menores de
i 5 Que requirieron plan A
2.3 | Porcettaje madres capacitadas en enfermedades diarreicas agudas
Enf | ) : ALCANZADO Al REALIZADD
Ty K el =\ _’ PERIDDO Aer. Trimestra 2do. Trimestre Ser. Trimestre I
{N/D}  Numerador  Den matlor  (NfD)  Mumerador  Denominador  (M/D)  nhiymersdor  Denornador
*100 ) ) *100 (M) D) *100 (N) (]
31 Mmmwm:ﬁ_.n de infecciones respiratorias agudas en menores de cinco
3,3 | Porcentaje de casos de Infecclones respiratorias agudas en menores de
§ cinco afios que requirieron antibidtico
3.3 ] Porcentaje madres capacitadas en Infecciones respiratorias agudas
IV. Diabetes Mellitus r_.w_mﬂhﬂun AL ey
0RO ter. Trimestre 2do. Trimestre Jer. Trimestre Ato. Trimestre
(N/D] | Numerador | Denorninador | (N/D} | Numerador | Denominader | [N/D) | Numerador {ND) Denominador
*100 (M) ) *100 {N) (] *10G {N) *100 {o)
4.1 | Porcentaje de pacientes con Diabetes Mellitus en tratamiento
4.2 | Porcentaje de pacientes con Diabetes Mellitus contvolados
4.3 { Porcentaje de casos nuevos de Diabetes Mellitus
4.4 | Porcentaje de detecciones para Diabetes Meliitus

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dfa 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

b reert ica _ ALCANZADOAL [ REALIZADO 1
Valisrnsdnpracal Shtm PERIODO | ler. Trimestre 2do. Trimestre [ er, Trimestre | Ato, Trimestre |
M r Dy L or Doy Denominador v
o)

54 | Porcentaje de pacientes con Hipertension Arterial GIstemica en
- _| tratamiento

5.2 | Porcentaje de pacientes con Ripertension Arterial Sistémlca controlados
5.3 | Porcentaje de casos nuevos de Hipertension Arterial Sist@mica
54 | Porcentaje de detecciones para Hipertension Arterial Sistémica

W ALCANZADGAL | REALIZADD i
V1. Obasidad PERIGDD | Ter. Trimestra | Zdo, Trimestre I Ter. Trimestre I Ito. Trimestre
[N/D)  Numerader  Denominador f ) Denominador N or D
*100 (N) (D) (D}
6.1 _] Porcentaje de pacienies ton UBesidad en ralamicnto
62 | Porcentaje de paciedtes con Ubesidad controlados
63 | Porcentajt Oe cases NuUevos de OGesigad
54 | POrcentaje ge detecciones para Dbesigag
ALCANEZADD AL | REALIZADD -
s LR PERIODO | stre T 2de, Trimestre | Ser. Trimestre T Atu. Trimestre J_
(N/D) Denominador  [N/D)  Numarador  Denominador  (N/D)  Nymerador Derominador  NfE Ny r  Denominader
-io0 o} *100 ] (D} *ioo (N} (D} *100 ) ()
7.1 _| Porcentaje de pacienies con Disipidemias en tratarmiento
7.2_| Porcentaje de pacientes con Dislipidemias controlados
73| Portentaje de casos nuevos de Dislipidermas
7.4 | Porcentaje de detecciones para
3 i v ALCANZADO AL
VIIL Sindrome Metabdlica PERIODO Ter, Trime 2do. Trimestre Jer. Trimestre 4to. Trimest,
Tor T F Mumerador | Denominador | (ND) | Numerador | Denorm
[ D) *100 3]
Porcentale de pacientes con SIndrome metanalito en tratamientd
Forcentale de pacientes con Sindrome metabglico controlados
3 ‘orcentaje de casos nirevos de Sindrome me@bolica

; icouterin ALCANZADD AL | REALIZADO
IX. Céncer Cerv % _ PERIODD | Tar, TrIMestrs T 300, TImastrs T

IN/D}  Numerador  Der

Ato. Trimestre

(N/D) Numarador  Denominador

“100 (M) ) *100 [G]] [{:]]
Porcentaje de detecciones por atologla cervical ] | 1 | | [ [ [ | T
Forcentaye de detecciones de Virus de Papiloma Humano ] | | | | | | 1 | 1
v ALCANZADO AL | REALIZADD
*. Céincer de Mama — PERIODO | Ter. Trimestre 1 Zdo. Trimestre [ Jer. Trimestre [ Ato. Trimest
IN/D}  Numerador  Deneminador  (N/D) Numerador  Denc ador  (NfD)  MNumerador Denominador  [N/D]  Mumerador Denominador
*100 N) (D) *100 M) 100 (] D) *100 () (D)

._n; nonm..nu_.m nmnmE_N&mm_..:._Emwmmammmmmmm:umncsmxu_oﬂmno:
g clinica de mama
0.2 | CODErtura de tamizaje en mujeres de + de 40 angs Con referencia para

-< | mastogratia

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencidn Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran per una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $200

FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

ALCANZADOD AL REALIZADD _
. Control Prenatal ¥ Puerperio
A ¥ g PERIODG ter, Trimestre 2do. Trimestre | er. Trimestre 1o, Trimestre |
INfD)  hum Numerador  Denominador  (N/D) Numerador  Denominador  (N/0) Numerzdor  Denpminador
100 i (=) *100 {N) ] =100 M) 0}
111 | Porcentaje de detecciones de mujeres embarazadas en el primer
* | trimestre de gestacidn
1.2 | Proporcién de consultas a mujeres embarazadas N
11.3 | Porcentaje de casos nuevos de Hipertensian Arterfal Sistémica
114 [ Porcentaje de mujeres con embarazo de alto rtesgo de primera vez
11.5 | Proporcion de consultas de seguimiento a puérperas
REALIZADD
XI1. Prevencidn de defectos al natimiento »..wwﬂmwww e
1¢t. Trimaskra ﬁ 2do, Trimastre ﬁ 3er. Trimestre _ 4to. Trimastre
(M/D]  Numerader  Denominad IN/E Numerador  Denominader  (N/D)  Numerador (N/D) K Denominader
=100 IN) It 100 (N) (o} *100 N) @ 100 In) 1]
[ 12+ ] Porcentaje de mujeres en edad fértil que recibieren Acido Folico | | | [ | | [ | | |
REALIZADG
XHL Planifitacitn Famillac g il
R 1er. Trimestre _ 2do. Trimestre 3er, Trimestre Ato. Trimestre
[N/} | Numerador | Denominador H {N/D) Numerador | Denominador Humerador Der Mumerador | Dengminador
1K) [} ()] *100 In) (D) IN) N) (D)
[ 134 | Porcentaje de usuarios activos de planificacion familiar |
| 132 | Porcentaje de puérperas aceptantes de planificacion familiar ] |
LCANZADD AL | REALIZADO ]
XIV, Atencién Odontolbyica A
5 9 FERIQDO _ Ter. Trimestre m 2do. Tri ﬁ Jer. Trimestre _ dto. Trimestre _
(NfD)  Numerader D Numeratior  Denorninador Numerador  Denpminador  [N/D)  Numerador  Denominador
*100 [N} 1] () {0} *100 {N) (]
14,1 | Proporcion del uso de consulterios dentales -
14.z | Porcentaje de acciones preventivas odonloldgicas
143 | Porcentaje de acciones curativas odentoldgicas
A\LCANZADO AL _ REALIZADOD ._
XV. Vacunacién g
PERIODG | 1er. Trimestre | 260, Trimestre | 3er. Trimestre Ato. Trimestre |
(N/D)  Mumerador  Denominador  {NfD)  Mumerador  Denominador  (N/D)  Numerador  benomt W) dr Denominader
*100 ) D) *100 (n) (D) *100 () o *100 N} {D)
151 | Porcentaje de vacunacion en einbarazadas s
152 | Porcentaje de vacunacion en menores de 9 afios

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion parala operacitn del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano de
otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

L

¥I

vi

X

g

1.1
12
1.3
14
15
9.8
1.7
21
2.2
23
3.1
32
33
a.1
4.2
43
a4
5.1
5.2
5.3
54
6.1
62
6.4
6a
73
72
7.3
7.4
8.1
82
83
2.1
9.2
1
0.2
141
n.z
1.3
il4
N5
i21
13.1
13.2
i4.1
142
143
151
152

CAUSAS POR LAS YUESE UBTUVIERON LOS RESULTADDS

ACCIONES PARA MEJORAR RESULTADUS OBTENIDOS ——

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexica

otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacén, el dia 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 7 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA $200
APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
.vw_m_m_mm_o:mw nnmmz_._mumm_m la m_nm:_m_mo: de :_a”mzm_mm ¥ m_.zﬂ_#__mM nua_.mom_ w“.on_ﬂ_u_m _um_ﬂw.m_ Uso n_w. _mwoﬂmn,:wm_ E_mm._%_.:cm_ vmum_m.__n._m._ formas,
v loretas, carpetas, v cualquier tupo de papel, vasos y servilletas desechables, limplatipos, rolios fotograficos; Gfiles d escritorio como
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA m:mﬁmnnnoﬂ%m. umqwm_ 4 P pap ¥ = piatip: g

., _.mao.qm.mam:cmqmm,umnm::Hmm.m&nc_Ownma_.u.:_o. noﬁﬂmmwo:o_m:nmm y archivo; cestos de basura, y otros productos
similares. Incluye fa adquisicién de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre oiros.

MATERIALES ¥ UTILES CONSUMIBLES PARA | Asignaciones destinadas 4 la adquisicion de insumcs utlizades en el procesamiento, grabacién como son discos duros, AiBpOSItVOS USB,
21401 EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES | disco no:,_umﬂo\w.n_u y DVD} e impresién de datos, asf comp |os materiales para la limpieza y proteccién de los equipos, tales como: medios
INFORMATICOS. apticos y magnéticos, apuntaderes, protectores de viden, fundas, solvente ¥ otros.,
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA, Asignaciones destinadas a la adquisiclon de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas,

detergentes, jabones y otros productos similares,

Asignaciones destinadas a [a adquisician de producios quimicos basicos: ﬁmc.on:_,s._mn_um como benceno, tolueno, xileno, etilens, prepilenc,
251M PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS. estireno a _um_d_. del gas naturai, del gas lickado del petrdles y de destilados ¥ otras fracciones posteriores a la refinacion del petrdleo;
reactivos, flucrures, fosfatos, nitratos, 0Xidos, alguines, marcaddres gendtices, entre otros,

Asignaciones destinadas a la adquisicicn de toda cJase de prendas de vestr, de punto, ropa de tela, cliero y piely d 1a fabrication de accesorios
27101 VESTUARIO ¥ UNIFORMES de <mmﬂmﬁ. mm:m_m.mm. _u.w:nm_o:mm. trajes, calzado; uniformes y sus accesorios! insignias, distintivos, emblemas, bahideras, banderines, uniformes
¥ ropa de trabajo, calzado,

Asignaciones destinadas a la adgUisicion de prendas espediales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de :c_mm asbesto, de tela

27201 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL. o materiales especiales, cascos, caretas, lentes, cinturenes, y demas prendas distintas dé las sedazladas en la partida 28301 Prendas de
proteccion para seguridad publica y nacional.
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, | Asignaciones destinagas a la adguisicion todc tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toalias, cobertores, colchones y

EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR. calchonetas, entre otros,

Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinterta, silvicultura, hortjculture, ganaderia,
agriculturay otras industrias, talés como: desarmaderes, rmartillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchlllos, navajas, tijeras de mano,
29101 HERRAMIENTAS MENORES. sierras de mano, alicates, :om.mm para seguetas, micrometros, cintas métrlcas, pinzas, prensas, berbiguies, garlepas, taladros, zapapicos,
escaleras, detectores de metéles manuales wrnm_.:um bienes de consumo sirmilares, Excl :m\m las refacciones y accesorios sefalados en este
capitulo; asi como herramientas y maguinas herramienta consideradas en el capitufo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

2951 m%%%ﬂwqmmv%;czmz;r MEDICO Y DE | Asignaciones destinadas a la adguisicién de refacciones ¥ accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratoria.
aciones destinadas a [a adouisition de autopartes ge eqUIpo de transporie fales como: Tantas, Sus ensiones, sistemas de frencs, partes ™
29601 mmﬂw_mmua_u_m_ m.mmm_@mnvn%m%mEOm MENORESIDEIES %mﬁnmm. a .nm:.._mn_w_,mm %_mi ,ﬂaoqmm. ﬁmﬂmm.%%mcm m_._maw_ V.nam_.mnn_m? m_mﬂn_._mm. embragues, B?S._moﬂmm. limpiadores, volantes, Eﬂmﬂmmuﬁlllll\v
reflejante’s, bocinas, alfo estereos, gatos hidradlicos b mecanicos.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios qug s contraten con terceros para e Mantenimiento y conservacion de bienes
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE | ¢ i ! i i ® ; LLONS f
35301 infarmaticos, tales como: computadoras, impreseras, dispositivos de seguiidad, reguiadores, fuentes de potentia ininterrumpida, entre
BIENES INFORMATICOS otros, incluido el pago de deduriblas de mmm:wow : . K F o

INSTALACION REPARACION Y . ] ] - ) . . . i
35401 MANTENIMIENTO DE EQUIPG E | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE | lab@ratorio.
LABORATORIO.
._»mmmsmﬁn_o._%.m n.mmn_:mn_mmn_m _m_ mam_..hm_w_nn._o: nmmm_mcﬁg ,m:__wmncmwn: :m%;m_mm__ﬁ::&wn__mm sanitarias, Szmm.__s_qﬂ_om. mm._.m_;nmom <n8::m_..m_ow_ m_ﬂ._m_om
AD0Vrator aux res de |ag ci Ias ic @ investigacion cientifica, tales como: rayos . WIrasoniag, equipos e
53101* EQUIPQ MEDICO Y DE LABORATORIO. inhaloterapia, maquinas estenlizadoras, SHias dentales, mecae & eratorias, incubadoras, micrescoplos y toda clase de ﬂ.u_w_u. ratos necesarios

para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de hospitalizacion y dé operacion medica.

>m_:mn_o:mmnmmﬂm:mammm_mmac_m_n_ozam_:m:c:,_m:ﬂom::_Nmnammz_mn_m:n_m medica, tales coma: estetoscopins, Mascaras para oxigeno,
53201* _H.ﬂmm._%m._.pg_.mz_».__.%_. MEDICD Y oE Emms._m. tijeras, pinzas, mmnm_.mam_.mm. 1 en general todo tipo de instrumentos medicos necesarios para .ovm_.mn_w:mm n:m_.n__.m_nm_um.. dentales, y
" oftalimologicas, entre atros. Incluye el instfumental utilizado en |os laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion,

o\

* Para el ejercicio de estas partidas, es requisito necesario contar con el registro en cartera tramitado por los Servicios Estatzles de Salud.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar,
{IMSS-BI me._.>&. y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, e! dia 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 8 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PLANTILLA DE PERSONAL
TOTAL DE PERSONAL
*COORDINADOR **SUPERVISOR GERENCIAL *#%
0 0 0
MEDICO
) RESIDENTE
TIPO DE | NUMERO | PARA TRABAJO ENFERMERA PROMOTOR EN CIRUJANO TOTAL
UMM DE UMM SOCIAL GENERAL SALUD DENTISTA e
COMUNITARIO
ITINERANTE
0 13 10 1 12 0 39
1 3 1 3 3 0 7
2 2 2 2 2 2 6 .
3 2 2 2 2 1 3
TOTAL 20 15 18 19 3 55

{*) (**) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADOS NO CONCURRENTES

(=) * El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estar4 supeditado a que su actividad fortalezca el Programa S200 y sujeto a la disponibifidad

presupuestal.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién
ara el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicio
{IMSS-BI me._.>&

Medica”,
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. ¥ por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de ma

yo de 2025.
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ANEXO 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2025

ENTIDAD FEDERATIVA: TRIMESTRE:
SECRETARIA DE FINANZAS | SERVICIOS DE SALUD

MES: RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS TOTAL
No. CUENTA BANCARIA : No. DE CUENTA BANCARIA

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL ; .
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEFTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMIBRE
DICIEMBRE
MONTO TRIMESTRAL $ -I$
MONTO TOTAL ACUMULABLE | $ 1K - $ -

*ENVIAR DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES POSTERIORES AL TERMINO DEL TRIMESTRE CORRESPONDIENTE.

RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION LOS SERVICIOS DE SALUD (O SU SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD {O SU
EQUIVALENTE) EQUIVALENTE)

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién m

_,\_m&nmﬁnm_.mm_m.m_.n_n_ommnm_Nommbcmnm_mcﬁm:_uoﬂc:mnm_.nmmm_.f.._nmomn_mmm_:aam__:mn#cﬂoz_mxmnm:oam_ Seguro Social para el Bienestar
E,\_mm-mHmme._ﬁ&. y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 10 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

CIERRE PRESUPUESTARIO EJERCICIO 2025

Capitulo Presupuesto Presupuesto v_,M.mM_,._un._h%wﬂo Reintegro No. Cuenta Rendimientos Rendimientos qﬂwq_””_h:“%hoﬁmw
de gasto autorizado modificado s :.“u_,oam do) TESOFE (1) Bancaria generados ejercidos .qmm%_qm 2)
No. Cuenta
2000 Secretarfa de
Finanzas
. No. Cuenta
3000 Servicios de Salud
Total Total
RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION LOS SERVICIOS DE SALUD (O SU SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU
EQUIVALENTE) EQUIVALENTE)
NOTAS: =
{1) Debera especificar el nimero de linea de captura TESOFE (tramitada ante IMSS-BIEN ESTAR) del reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente
al monto reintegrado.
{2} Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE (PEC - tramitada por el area financiera de la entidad) de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del J

recibe de page correspondiente al monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci
ercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servi

Z_mn__nm,..mnm_‘m el mw

(IMSS-BI

NESTAR
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EJERCICIO 2025

. ¥ por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan,

Ve

eguro Social
el dia 23 de mayo de 2025.
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cios de Salud del Instituto Mexicano del S

para el Bienestar

1de1

B
#

e



(% ) IMSS BIENESTAR Michoacan

IHE

IB-CC-S200-FAM-2025-MICH-16

ANEXO 11 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PROGRAMA DE VISITAS DE mc_..,mNSan.uZ A REALIZAR EN EL ESTADO DE MICHOACAN

PERIODO DE VISITA:

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2025

De conformidad con el Modelo de Supervision se podran realizar visitas, en cumplimiento de lo especificado en las Clausulas Tercera
fracciones I, Illy V y Novena fraccion, III del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencion
Médica, que celebran Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y el Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de “MICHOACAN" con el propésito de verificar la operacién y el uso adecuado de los recursos presupuestarios
transferidos con caracter de subsidios por la cantidad de $7,500,000.00 {Siete Millones Quinientos Mil Pesos 00/100 M.N.)asi como el
estado general que guarden fos bienes dados en comodato y/o en donaci6n del Programa $200 Fortalecimiento a la Atencién Médica. Por
o que, con tal finalidad, las autoridades del “GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN” se comprometen a proporcionar toda la

documentacion necesaria y permitir el acceso a los archivos correspondientes al Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencién Médica.

i

m_mv_.mmm:ﬁm\y:mxoﬁoq_._mUmnmm:”mm_.ms.nmam_no:<maoamno_mco_‘mn_a: nmﬂm_mo_umﬂmnazam_vqomaammmoohﬁozm_mnm:.;mQOm_m>ﬁm:n6:
Emnmnmumam_m.mﬂn_n_ommnm_Nommbcmnm_maﬂm:voq::mwmqﬁmmmgn_omqmmm_cgn_m:_._szSzmx_nm:oam_ Seguro Social para el Bienestar
ﬁ_,\_mm-mezmﬂS&. y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 12 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TABULADOR DE LA PLANTILLA LABORAL
K ] BECA COMPENSACION A
MEDICOS MEDICOS TOTAL BRUTO
céoIGo N OMBREPUESTD RESIDENTES RESIDENTES MENSUAL
12301 13411
MEDICO RESIDENTE PARA TRABAJO SOCIAL
CPSMMRO001 [ e S T A 19,416.00 21,179.00 40,595.00
” TOTAL
CODIGO NOMBRE PUESTO 11301 15901 13410 BRUTO
MENSUAL
POR DEFINIR *GESTOR INTERINSTITUCIONAL
CPSAAAODD4 **DIRECTOR DE AREA (COORDINADOR) 27,249.00 15,962,00 13,237.00|  56,448.00
CPSAAADDDS ***SUBDIRECTOR DE AREA (SUPERVISOR) 18,828.00 12,601.00 7,863.00| _ 39,202.00
ZONA 2
TOTAL
€ODIGO NOMBRE PUESTO 11301 15901 13410 BRUTO
MENSUAL
CPSFFFO003 PROMOTOR EN SALUD 11,324,00 6,093.00 2,39500|  19,812.00
CPSMMD0001 CIRUJANO DENTISTA 18,646.00 10,311.00 9,532.00|  38,489.00
CPSPEGO00T ENFERMERA GENERAL 12,477.00 7,854.00 5,047.00|  25,378.00
ZONA 3
TOTAL BRUTO
CODIGO NOMBRE PUESTO 11301 15901 13410 MENSUAL b~
CPSFFF0003 PROMOTOR EN SALUD 12,511.00 6,597.00 2,619.00 21,727.00
CPSMMDO0OT CIRUJANO DENTISTA 20,566.00 11,301.00 10,588.00 42,455.00
CPSPEG0001 ENFERMERA GENERAL 13,759.00 9,160.00 5582.00|  28,501.00

(*) APLICARA PARA LOS ESTADOS CONCURRENTES SGLO EN CASO DE SURICIENCIA, PRESUPUESTAL,

[**) {(***) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADOS NO CONCURRENTES. El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estar supeditade a que su actividad fortatezca el
Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad presupuestal

presente Anexo forma parte inte
ma_nm._.m_umqm el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Saiud del Instituto Mexicano del S
w. y por ta otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Michoacan, el dia 23 de ma
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EL DR. JQSE ALE]
AD Pt ATENCION A LA SALUD

TITULARDEEA U

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

TITYLAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE
PRIMER NIVEL
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e

ORGANISMO

il \ v4

DR. LAZARO CORTES RANGEL

SECRETARIO/DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
BLICO DESCENTRALIZADO DE SERVICIOS

DE SALUD DE MICHOACAN R
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TITULAR ORDINACION DERECURSOS

_ )
3 MARTINEZ

u.é\ DE LOS ASUNTOS

INMERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS

DE MICHOACAN

Hoja de firmas de los anexos 1, 1A, 2,3, 3A 4, 5, 6,7, 8, 9, 10,11 y 12 del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa

5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, %mﬁm el ejercicio fiscal 2025 que celebran por una parte Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del mmmc_‘o Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y

Soberano de Michoacan, el'dia 23 de mayo de 2025.
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