
GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

 INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANÁLISIS PROGRÁMATICO PRESUPUESTAL
Periodo: Junio

PROGRAMA:

UR:

UPP: 017  SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACÁN

04  DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

02 FASSA
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2023

SUBPROGRAMA: 0EF FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

732 ASISTENCIA INTEGRAL EN SALUD Y 

COBERTURA UNIVERSAL

Mantenimiento  1  6 50 Supervisar el cabal cumplimiento a las solicitudes 

de conservación y mantenimiento de inmuebles, así 

como de mantenimiento al equipo médico de todas 

las unidades que conforman la Secretaría de Salud.

 12 6.00
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UR:

UPP: 017  SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACÁN

04  DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
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Proyecto / Objetivo del proyecto Observaciones
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SUBPROGRAMA: 0WX PROGRAMA ADMINISTRATIVO

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

732 ASISTENCIA INTEGRAL EN SALUD Y 

COBERTURA UNIVERSAL

Egreso  5  60 60 Integrar el programa anual de trabajo y programa 

operativo anual.

 100 40.00
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PROGRAMA:

UR:

UPP: 017  SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACÁN
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SUBPROGRAMA: 0XP RECURSOS HUMANOS

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

732 ASISTENCIA INTEGRAL EN SALUD Y 

COBERTURA UNIVERSAL

Pago  36424  216,481 45 Pago de nomina ordinaria.  479,373 262,892.00
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Periodo: Junio

PROGRAMA:

UR:

UPP: 017  SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACÁN

04  DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

03 FAIS ENTIDADES

    

Proyecto / Objetivo del proyecto Observaciones
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SUBPROGRAMA: 0EF FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

713 INFRAESTRUCTURA EN SALUD

Proyecto  2  2 100 P o r c e n t a j e d e

p r o y e c t o s F I S E

registrados en la MIDS

que tienen avance

físico y financiero en el

SRFT

 2 0.00

Proyecto  4  4 100 Porcentaje de proyectos de contribución directa 

registrados en MIDS.

 4 0.00
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UR:
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MV PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE PROTECCIÓN DE LA SALUD

    

Proyecto / Objetivo del proyecto Observaciones

P
o

r 
  

R
e
a
li
za

r

A
c

u
m

u
la

d
o

 

P
e

ri
o

d
o

R
e
a
li
za

d
o

 

M
e
n

s
u

a
l

P
ro

g
ra

m
a

d
o

 

A
n

u
a

lUnidad de Medida

A
v
a
n

c
e

2023

SUBPROGRAMA: 0WX PROGRAMA ADMINISTRATIVO

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

800 CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Recurso  3421  20,526 50 Porcentaje de recursos económicos ejercidos.  41,052 20,526.00
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PROGRAMA:

UR:

UPP: 017  SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACÁN

04  DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

MV PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE PROTECCIÓN DE LA SALUD

    

Proyecto / Objetivo del proyecto Observaciones
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SUBPROGRAMA: UUU CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

JUSTIFICACIÓN

Causas Propuesta 

de mejora

800 CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Trabajador  3421  3,421 100 Porcentaje de recursos económicos ejercidos.  3,421 0.00

GABRIELA  ZAPEDA VILLASEÑOR

Titular de la UrTitular de la UPP
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