
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR

INSABI

APORTACIÓN FEDERAL

ANEXO 7CAF

Informe Trimestral de Transparencia

MICHOACÁN Ejercicio: 2022 Trimestre: SEGUNDO

Clave Nombre Físicos Financieros

1 11301 Sueldos base $50,447,061.31 $16,793,971.83 $33,653,089.48

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar los sueldos base al personal de base 

o de confianza, de carácter permanente que 

preste sus servicios en las dependencias y 

entidades y asi garantizar  la prestación gratuita 

de servicios de salud, medicamentos y démas 

insumos asociados para las personas sin 

seguridad social y disminución en el tiempo de 

espera para los beneficiarios que acuden a 

revisión.

N/A N/A N/A

2 12201 Remuneraciones al personal eventual $525,866,698.25 $218,621,058.54 $307,245,639.71

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar los Sueldos Base A Personal Eventual 

y asi garantizar  la prestación gratuita de servicios 

de salud, medicamentos y démas insumos 

asociados para las personas sin seguridad social 

y disminución en el tiempo de espera para los 

beneficiarios que acuden a revisión.

N/A N/A N/A

3 13101
Prima quinquenal por años de servicios efectivos 

prestados
$6,082,447.00 $2,839,772.50 $3,242,674.50

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de la prima quinquenal por 

años de servicios efectivos prestado y asi 

garantizar la prestación gratuita de servicios de 

salud, medicamentos y démas insumos 

asociados para las personas sin seguridad social 

y disminución en el tiempo de espera para los 

beneficiarios que acuden a revisión.

N/A N/A N/A

4 13201 Primas de vacaciones y dominical $17,333,107.05 $7,548,548.76 $9,784,558.29

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Primas de vacaciones y 

dominical al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios en 

las dependencias y entidades y asi garantizar la 

prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A

5 13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $80,467,086.22 $18,242.15 $80,448,844.07

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Aguinaldo o gratificación de 

fin de año al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios en 

las dependencias y entidades y asi garantizar la 

prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A

Nombre de los proveedores y 

contratistas

En el caso de obra % avanceMonto pendiente de 

comprobar

Acciones a las que los mismos están 

destinados
Resultados obtenidos con su aplicación

Entidad Federativa:

NO.
Partidas de Gasto

Monto asignado Monto ejercido
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6 13410
Compensación por actualización y formación 

académica
$253,902,907.26 $123,622,841.00 $130,280,066.26

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Compensación por 

actualización y formación académica al personal 

de base o de confianza, de carácter permanente 

que preste sus servicios en las dependencias y 

entidades y asi garantizar la prestación gratuita de 

servicios de salud, medicamentos y démas 

insumos asociados para las personas sin 

seguridad social y disminución en el tiempo de 

espera para los beneficiarios que acuden a 

revisión.

N/A N/A N/A

7 14101 Aportaciones al ISSSTE $55,880,433.39 $24,560,902.78 $31,319,530.61

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Aportaciones al ISSSTE al 

personal de base o de confianza, de carácter 

permanente que preste sus servicios en las 

dependencias y entidades y asi garantizar la 

prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A

8 14105
Aportaciones al seguro de cesantía en edad 

avanzada y vejez
$19,184,931.36 $5,765,268.12 $13,419,663.24

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Aportaciones al seguro de 

cesantía en edad avanzada y vejez al personal de 

base o de confianza, de carácter permanente que 

preste sus servicios en las dependencias y 

entidades y asi garantizar la prestación gratuita de 

servicios de salud, medicamentos y démas 

insumos asociados para las personas sin 

seguridad social y disminución en el tiempo de 

espera para los beneficiarios que acuden a 

revisión.

N/A N/A N/A

9 14201 Aportaciones al FOVISSSTE $29,479,061.61 $9,079,162.37 $20,399,899.24

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Aportaciones al 

FOVISSSTE al personal de base o de confianza, 

de carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades y asi garantizar 

la prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A

10 14301  Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro $12,288,258.74 $3,631,664.94 $8,656,593.80

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Aportaciones al Sistema de 

Ahorro para el Retiro al personal de base o de 

confianza, de carácter permanente que preste 

sus servicios en las dependencias y entidades y 

asi garantizar la prestación gratuita de servicios 

de salud, medicamentos y démas insumos 

asociados para las personas sin seguridad social 

y disminución en el tiempo de espera para los 

beneficiarios que acuden a revisión.

N/A N/A N/A

11 15403 Asignaciones adicionales al sueldo $84,309,309.00 $40,486,217.66 $43,823,091.34

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Asignaciones adicionales al 

sueldo al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios en 

las dependencias y entidades y asi garantizar la 

prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A

12 15901 Otras prestaciones $291,666,478.28 $141,617,819.50 $150,048,658.78

Pago al personal de base o de confianza, de 

carácter permanente que preste sus servicios 

en las dependencias y entidades

Garantizar el pago de Otras prestaciones al 

personal de base o de confianza, de carácter 

permanente que preste sus servicios en las 

dependencias y entidades y asi garantizar la 

prestación gratuita de servicios de salud, 

medicamentos y démas insumos asociados para 

las personas sin seguridad social y disminución 

en el tiempo de espera para los beneficiarios que 

acuden a revisión.

N/A N/A N/A
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13 25301 Medicinas y productos farmacéuticos $60,000,000.00 $3,306,126.49 $56,693,873.51 Suministro de Oxígeno y Gases Medicinales

Los principales resultados en la aplicación de 

gases ha sido apoyar los procesos oxidativos del 

organismo de la administración de oxígeno y 

disminuir tanto la percepción como la reacción al 

dolor con su adminsitración, acompañado o no de 

otros gases anestésicos, logrando un importante 

avance en la terapéutica médica y quirúrgica.  Es 

importante señalar que este gas medicinal a 

beneficiado no solo a los pacientes que se 

encuentran hospitalizados con Covid-19, si no 

tambien a los casos moderados, aquellos que 

presentan problemas en la saturación del oxígeno 

o dificultad respiratoria.

Infra S.A. de C.V N/A N/A

14 25501
Materiales, accesorios y suministros de 

laboratorio
$83,520.00 $83,520.00 $0.00

Adquisición de insumos para el programa de 

Tuberculosis

Se realizaron  estudios de la salud y la 

enfermedad con la finalidad de participar en el 

diagnóstico, pronóstico, tratamiento, seguimiento 

y prevención de la tuberculosis, de acuerdo a las 

solicitudes recibidas. 

Consorcio Científico del Bajío S.A. de 

C.V
N/A N/A

15 25901 Otros productos químicos $65,562.78 $65,562.78 $0.00
Adquisición de reactivos para el Laboratorio 

Estatal de Salud Pública

Se realizaron  estudios de la salud y la 

enfermedad con la finalidad de participar en el 

diagnóstico, pronóstico, tratamiento, seguimiento 

y prevención de la tuberculosis, de acuerdo a las 

solicitudes recibidas. 

Consorcio Científico del Bajío S.A. de 

C.V
N/A N/A

TOTALES  $    1,487,056,862.25  $               598,040,679.42  $                    889,016,182.83 

Dr. Elías Ibarra Torres Lic. Eli Coria Salas

 Secretario de Salud y Director General del OPD Servicios de Salud de Michoacán Director Administrativo
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