CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA QE
RECURSOS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE PROSPERA PROGRAMA DE
- INCLUSION SOCIAL, COMPONENTE SALUD, EN-LO SUCESIVO “PROSPERA", QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO-DE LA
SECRETARIA DE SALUD REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. GABRIEL
JAIME O'SHEA CUEVAS, COMISIONADO NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN
SALUD, ASISTIDO POR EL M. EN C. ANTONIO CHEMOR RUIZ, DIRECTOR GENERAL DE
FINANCIAMIENTO, ¥ POR EL DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, DIRECTOR GENERAL
DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
“LA SECRETARIA", Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIERE Y
SOBERANO DE MICHOACAN, REPRESENTADO POR C.P. MIGUEL LOPEZ MIRANDA,
EN SUCARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y DR. CARLOS
ESTEBAN ARANZA DONIZ, SECRETARIO DE SALUD Y/O DIRECTOR GENERAL DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE MICHOACAN,
AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", A QUIENES CUANDQ
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES"”, CONFORME
A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Consttucion Polilica de los Estades Unidos Mexicanos establece, en su antidulo 4°
parrafe cuano. el derecho de 1as personas 2 |a proteccién de la salud, disponiendo que
la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y

establecera la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de
salubndad general '

Il.  Laley General de Salud establece, en su articulo 77 tus 1, el derecho que tienen todos
los mexicanos a ser incorporados al Sistema de Prolecoitn Social en Salud sin importar
su condicién social, entendigndelo como un mecanismo para garantizar el acceso
efectivo, oporiuno, de calidad, sin desembolso al momento de su utilizacién vy sin
discriminacién a los servicios médico-quinirgicos, farmaceuticos y hospitalances que
salisfagan de manera integral las necesidades de salud.

lll. Con fecha 16 de marzo de 2012, Ia Secretaria de Salud y el Estado Libre y Saberano de
Michoacan, suscribieron un Acuerdo Marco de Coordinacion con el obieto facilitar 1a
concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como
fijar las bases y mecanismos generales para transferir y dotar a la Entidad de recursos,
en lo sucesivo "ACUERDO MARCO DE COORDINACION", instrumenta juridico que
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establece |a posibilidad de celebrar convenios especificos. /_\i

IV. PROSPERA Programa de Inclusion Social es un instrumento del Ejecutivo Federal, en |’ \

el marco de una politica social integral, cuyo GPjE!D es articular v coourdinar |a oferla
institucional de programas y. acciones de politica social, incluyende aquellas
relacicnadas con el fomento productivo, generacion de ingresos, bienestar econamico,
Inclusian financiera y laboral, educacion, alimentacidn y salud, dirigida a ia poblacién

gue se encuenire en situacion de pohreza extrema, bajo  esguemas de
corresponsabilidad,

V. Con fecha 30 de diciembre de 2014 se publicaron en el Diario Oficial de |a Federacién

las Reglas de Operacién de PROSPERA Programa de Incilision Social p

el Ejercicio
Fiscal 2015.
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El Componente de Salud de "PROSPERA" opera Hbaju las estrategias especificas de
proporeionar g los béffeficiarios, de manera gratuita, el Paquete Basico Garantizado de
Salud previsto en las Reglas de Operacian, y la ampliacién progresiva a las 27
intervenciones de Salud Piblica del CAUSES con base en las Cartillas Nacionales de
Salud. Estas acciones tienen un caracter principalmente preventivo, de promocion de la
salud y de deteccidn oportuna de enfermedades de mayor impacto en salud piblica, e
inclusive del cuidado de los aspeclos curativos v de control de 17 principales
padecimientos, asi como promover |3 mejor nutricién de la poblacin beneficiana, y

fomentary mejorar el autocuidado de |a salud de las familias beneficianas y de [a
comunidad '

Para llevar a cabo el objetiva del Programa mencionado, se realizara ia transferencia de
recursos federales & las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece {a
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en sus articulos 74 ¥y 75, en
el sentido de que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda ¥
Credito Pablico, autorizara la ministracian de los subsidios y transferencias con carge a
los presupuestos de |as dependencias, mismos que se olergaran y ejerceran conforme a
las disposiciones generales aplicables. Dichas (ransferencias ¥ subsidios debersn
sujelarse a los critenos de objetividad, eguidad, transparencia, publicidad, selectividad Y
lemporalidad que en la Ley citada se sefialan.

De conformidad con las disposiciones contenidas en el Titulo Tercero Bis de ia Ley
General de Salud, en esperifico los articulos 77 bis 11 al 77 bis 19, en relacidn con su
Articulo®Vigésimo Primero Transitorio del Decreto por el que se reforma y adiciona la
Ley General de Salud, publicada en el Diario Oficial de 1a Federacion el 15 de mayo de
2003; los articulos 76 al 81 del Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de
Proteccion Social en Salud y su Transitorio Decimo Cuarto, asi como los numerales 4 y
4.1, del Capitulo 2, de los Mecanismaos para la contabilizacion de Ios Recursos g
integrar en la Aportacién Solidaria Federal los recursos federales deslinados para
"PROSPERA", en su companente Salud, se integran como aportacionas Fedearales
para el financiamiento del Sisterna de Proteceian Social en Salud

DECLARACIONES

I. “LA SECRETARIA" declara que:

- Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos
de lo dispuesto en los articulos 2. 26 y 39 de la Ley Organica de Ia Administracién
Fublica Federal, a la cual e correspondef, entre ofras atribuciones, las de establecer y

conducir la politica nacional en materig de asistencia social y servicios médicos ¥
salubridad general.

La Comision Nacional de Proteccién Saciat en Salud es un Organo Desconcentrado de
la Secretaria de Salud, en términos de los articulos 77 bis 35 de la Ley General de
Salud, 2 literal C, fraccion X1, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y 3,
del Reglamento Interno de la Comisian Macional de Proteceién Social en Salud, por lo
que cuenta con autonomia técnica, administrativa.y-de operacion

- El Comisionado Nacional de Proteccién Social en Salud tiene la facultad,y legitimacion

para suscribir el presente Convenio, segln se desprende de lo previsto en-los articulos

1
1.2,
1.3
Ty
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38, fraccién V, del Reglamento Interior de |a Secretaria de Salud; y 6, fraccion |, del
Reglamento Interna de |a Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud, cargg que
se acredita con nombramiento de fecha 11 de diciemibre de 2012, expedida por el
Licenciado Enrique Pefia Nieto, Presidente de os Estados Unidos Mexicanas.

Dentro de las facullades de Ia Comisién Nacional de Proteceidn Social en Salug, se
encuentran las de instrumentar la politicdd® proteccion social en salud; impulsar la
coardinacidn v vinculacion de acciones del Sistema de Préitaccion Social en Salud con
las de atros programas sociales para la atencion a grupos-indigenas, marginados,
rurales y, en general, a cualquier grupe vulnerable desde una perspectiva intercultural
que promueva el respeto a la persona ¥ 58U cultura, asi como sus derechos humanaos
en salud. administrar los recursos financieros que ‘en el marco del Sistema (e
suministre la Secretaria de Salud y efectuar |as transferencias que correspondan a los
Estados y al Distrito Federal, acorde a lo establecido en el articulo 4, fracciones I, V1 y
Alll del Reglamento Interno de |a Comusién Nacional de Proteceion Sacial en Salud.

Corresponde a la Direccign General de Financiamienio entre otros: (1) disefar y
Proponer en coordinacién con las unidades administrativas competentes de |a
Secretaria de Salud, los esquemas y mecanismos financieros que sean necesarios
para el funcionamiento del Sistema’ de Proteccién Social en Salud, incluyendo el
desarrollo de programas de salud dirigidos a grupos indigenas, marginados, rurales ¥
én general a cualquier grupe vulnerable (i) delerminar los criterios para la operacion y
administracion de los fondos generales ¥y especificos relacionados con las funcanes
comprendidas en el Sistema de Proteccion Social en Salud ¥ de |05 programas
orentados a la atencion de grupos vulnerables; (in) coagyuvar, can la participacion de
las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones
de supervision financiera del Sistema de Proteccién Social en Salud, vy de los
programas de atencion a grupos indigenas, marginados, rurales ¥, en general g
cualquier grupo vulnerable para garantizar el cumplimiento de las nermas financieras ¥
de operacion, asi como de sus metas y objelivos, de conformidad con el arlicula 8
fracciones 11, W1 v VIl del Reglamente Internc de la Comision Macional de Proteccion
Social en Salud

La Direccion General del Programa Oporlunidades tiene entre sus atnbuciones las de
(i) establecer crilerios técnicos ¥ administrativos para la programacien ¥ distnbucion de
recursos presupuestales para |a operacion y desarrollo del Sistema de Proteccion
Social en Salud con relacién a "PROSPERA", en su compaonente Salud, (1) dar
segumrento a la instrumentacion de las politicas y acciones operalivas de los
Programas encomendados de conformidad  con  las dispesiciones aplicables:
{in) realizar las acciones correspondientes para la adquisicion, distribucian Yy entrega
de los complementos alimenticias a la poblacion beneficiaria; {iv} conducir el disero,
instrumentacion, operacion y Hifusidn de la informacién r cesaria para el seguimiento
y evaluacion da los8 programas ancomendades, en coardinacion con las unidades
administrativas competentes de |a Secretaria, y (v) coadyuvar en Ia Implantacién de
acciones con el fin de propiciar ia cobertura y calidad de la atencidn médica de los
Programas dirigidos a grupos vulnerables con la parlicipacién de las unidades
administrativas de la Secretaria: de conformidad con el artleulo 10 bis 3, fracciones |,

0 IV y 1X, del Reglamento Interno de la Comisidn Nacional de Proleccidn Social
en Salud. Ly
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I.7. Cuenta con la disponibilidad presupuestana y el calendario del presupuesto autorizado

carrespondiente para hacer frente a lasg obligaciones derivadas de la suscripcion del
presente instrumento

1.8. Para-eféctos del presente convenio senala coma domicilio el ubicado en la Calle

Gustava E. Campa nimero 54, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregon,
C P 01020, en México, Distrito'Federal

Il. "LA ENTIDAD" declara que:

I.1. Que es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion-y que
el gjercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernader del Estads, conforme a lo
dispuesto por los articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, con las atribuciones y funciones gue le confieren la
Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ccampo vy la Ley Organica de Ia

Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo. _ ' j ,
Il.2. Que El Secretario de Finanzas y Administracién, comparece a la suscripcion del v
presente Convenic de conformidad con los articutos 8° y 24 fraccian XLII de |a Ley : I
Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, carge:  |% ° .
que quedo debidamente acreditado con el nombramiento de fecha 12 de enero de I" ;
2013, expedido por el Gobernador del Estado de Michoacan de Ocampo Or. Salvador 3 ;f
Jara Guerrero. o -
IL3. Que el Secretaric de Salud yio  Director General del Organisma Publico 1; ';1_* :
Descentralizado Servicios de Salud de Michoacan, comparece a la suscripoion del 3 =& 3
presente Convenio, de conformidad con los articulos 46, fraccion | y 47 de la Lay .5’ & :1 ;
Orgénica de la Administracion Poblica del Estada de Michoacan de Ocampo, cargo 3 e

que quedd debidamente acreditado con el nombramiento de fecha 27 de junio de

2014, expedido por el Gobernador del Estada de Michoacan de Ocampo Dr Salvador |
Jara Guerrero.

Il.4. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a {ravés del presente |
nstrumento son; Qtargar las tres estrategias especificas del Componente de Salud a la !

poblacién beneficiaria como son: proporcionar de manera gratuita el Paguete Basico |

Garantizado de Salud, prevencion y atencion a la desnutricion y capacitacion para el II
autocwidado de la salud.

I1.5. Que para los ‘efectos del presente convenio el Instituto de Servicios Estatales de Salud {_\
tendra el caracter de Unidad Ejecutora
- Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefala cormo su

domicilio el ubicado en: Calle Benito Juarez No. 223, Zona Centro de |a Ciudad de
Morelia, Michoacan, CP_ 58000

. "LAS PARTES" declaran que:

ll.1. Estan de acuerdo en celebrar el presente convenio de colaboracion en materia de
transferencia de recursos para la ejecucion de "PROSPERA" Componente Salud,
conforme a las estipulaciones que se contienen en las siquientes:

i = ..,%_a
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. E| presente Convenio Especifico de Colaboracion tiene por objelo que
“LA SECRETARIA” transfiera a “LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federalas,
correspondientes al ejercicio fiscal 2015, para la ejecucion de "PROSPERA". Componente
Salud, mismos que deberan ser aplicados exclusivamente para dar cumplimiento a las tres
eslrategias especificas que se mencionan a centinuacion, establecidas en los numerales
352 ,3521,3522v352.3 asi comoen la prevision Primera, de las Reglas de Operacion,

a. Praparcionar de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud ¥ tla ampliacidn
progresiva a las 27 intervenciones de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un
beneficio, con base en las Cartillas Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad. sexo Y
evento de vida de cada persona

La atencion a la salud se proporciona a las y los integrantes de la familia beneficiaria
mediante las acciones del Paquete Basice Garantizado de Salud y la ampliacion
progresiva a las 27 intervenciones de Salugd Publica del CAUSES con base en las
Cartilas Nacionales de Salud Estas acciones fienen un caracter principalmente
preventive, de promocion de la salud y de deteccién cportuna de enfermedades de mayor
impacto en salud publica, e inclusive dei cuidado de los aspectos curativos y de coniral de
los principales padecimientos,

b. Promover la mejor nutricién de la poblacion beneliciana, en especial para prevenir Y
atender fa mala nulricidn (desnutricidn y obesidad) de los ninos y nifas desde g etapa de
gestacion, a traves de la vigilancia y el seguimiento del estado de nutricion, asi comao de
la entrega de suplementos alimenticios a nifios Y ninas mencres de cinco afos, mujeres
embarazadas y en perindo de lactancia v del control de los casos de desnutricion.

Mediante la wigilancia sistematica del crecimiento y desarrolio infantil se corroboran los
cambios en el estado de nutricién v se identifica lempranamente la mala nutricion por
exceso o deficiencia. Se informa 3 las madres ¥ padres sobre el desarnallo, brindando
orienfacion y capacitacion g las madres y padres de familia o responsable del nifio o mfla
sobre los beneficios de una alimentacien carrecta y del consumo adecuado del
suplemento alimenticio que el Sector Salud defina

¢. Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de Ia
comunidad mediante la comunicacion educaliva en salud, priorizando I3 educacion
alimentaria nutricional, la promocian de |a salud, la prevencion de enfermedades y el
apego a los tratamientos de pacientes crénicos.

Las acciones de promocion de la salud s desarrollan principalmente bajp tres
modalidades: capacitacion para el autocuidadn de la salud, informacion, orientacién y
consejeria de manera individualizada durante las consultas, y emision de mensajes
colectivos dirigidos a las ‘familias beneficiarias de acuerdo a la edad, sexo ¥y evento de
vida, ampliando y reforzando los conocimientos ¥ practicas para el autocuidado de g
salud. :
Con la finalidad de que “LA ENTIDAD" concluya con el proceso de implementacidn del
Sistema Nominal en Salud (SINOS), el cual propicia una mejora en |a atencidn a |2 poblacién v
promueave el {:umpiimienln]de las acciones en salud tanto del personal de salud como de los
beneficiarios, la cerificacibh del cumplimiento de las corresponsabilidades de las familias
beneficiarias del Programa, debera realizarse a través del Modulo dfyﬂm de dicho
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sistema; a mas lardar en el bimestre septiembre-octubre del 2015, El Comite Técnico de Ia
Coordinacion Macienal de PROSPERA Programa de Inclusion Social, resolvers lo eonducente
cuande la certificacidn no pueda realizarse a través de este sistema.

Lo anterior, sin menoscabe de las disposiciones establecidas en las Reglas de Operacian y
demas aplicables; los gastos administrativos quedan a cargo de “LA ENTIDAD",

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES. “LA SECRETARIA"
transferird a “LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de
$ 117,846,246.00 (Ciento diecisiete millones ochocientos cuarenta ¥ sais mil doscientos
cuarenta y seis pesos 00/100 M.N.), correspandientes a "PROSPERA" conforme a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la Federacian para el Ejercicio Fiscal 2015, para
coordinar su participacion con el Ejecutive Federal, en términos de los articulos 8 ¥y 13,
apariado B), de la Ley General de Salud,

“LA SECRETARIA" realizara la transferencia en términos de las disposiciones aplicabies,
radicandose a través de la Secretaria de Finanzas y Administracion de “LA ENTIDAD", en la
cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto en forma previa a la
entrega de los recursos. informando de ello a “LA SECRETARIA", con 1a finalidad de que los
recursos transferidos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Los rendimientos financieros que generen los recursos transferidos deberan destinarse al
objetn dal presente Convenio.

Para garantizar la entrega oportuna de las ministraclones a “LA ENTIDAD", ésta debera
regalizar’ en farma inmediata a Ia suscripoion del presente instrumento, las acoonaes
admimistralivas necesarias para asegurar el registro de la cuenta bancara en la Tesorena de
la Federacian,

De conformidad con las disposiciones citadas el Antecedente VIl de este convenio, debera
conserarse, para lodos los efectos juridico  administrativos que corresponda, a la
transferencia sefalada en la presente clausula, como la parle del Sistema de Proleccian
Social en Salud correspondiente a “PROSPERA”, Compaonente Salud, ¥ que forma parle
iMegrante de las aportaciones Federales para el financiamiento del Sistema de Proleccion

Social en Salud
¥

. TERCERA.- SUFICIENCIA PRESUPUESTAL GLOBAL. Los recursos federales Iransferidos

mencionados en la Clausula Segunda del presente instrumento jurldice se considerardn como
suficiancia presupuestaria global en faver de “"LA ENTIDAD" a partir de la suscripcion del
presente Convenio. Lo anterior con el propasito de que “LA ENTIDAD", a través de su Unidad
Ejecutora, pueda realizar las acciones administrativas que correspondan con la finalidad de
realizar los compromisos convenidos, en términos de las disposiciones aplicables. y cumplir
con los fines del presente instrumento ' ' |

CUARTA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES.

1. Los recursos para cumplir con el objeto del presente instrumento que transfiere “LA
SECRETARIA" en favor de “LA ENTIDAD", se consideran devengados para LA
SECRETARIA" una vez que se constituyd la obligacién de entregar el recurso de los
beneficiarios contenidos en el padrén a que se refieren el numeral 5.2:Ejercicio del Gasto.
de las Reglas de Operacion. A Hicha obligacion le serd aplicable el primer supuesto

juridico que sedala el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal resupuesto y
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Responsabilidad Hacendaria

2. “LA ENTIDAD", por cada transferencia de recursos federalés debera enviar un recibo
que sera emitido por la Secretaria de Finanzas Y Administracion, dentro de los 90 dias
nalurales posteriores a la misma, el cual debera: 1

+ Ser expedido a nombre de la Secretaria de Salud

* Sefalar el Domicilio Fiscal de Lieja ndmero 7, Colonia Juarez, Delegacian
Cuauhtémoc, C.P. 068600, Mexico, O.F

* Indicar el Registro Federal de Contribuyentes, SSA630502CU1

+ Sehalar el importe de la transferencia y como concepto de la misma: “Recursos para la
operacion de PROSPERA Programa de Inclusion Social, Componente Salud, ejercicio
fiscal 2015"

* El recibo original debera ser enviado a la Comision Nacional de Proteccién Social en
Salud.

3. Los documentos justificativos de |a obligacion de pago para “LA SECRETARIA" seran
las disposiciones legales aplicables. las Reglas de Operacion y el presente Convenia, v al
 documento comprobatorio sera el recibo a que se reliere el parrafo anteriar

4. Latransferencia presupuestal a que sa refiere el presente Convenio no es susceptiole de
presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica la chligacion de
transferencias postenores ni en ejercicios fiscales su bsecuentes con cargo a la
Federacion, para complementar las accionis que pudieran derivar del objeto del presente
instrumento, mi de operaciones inherentes a las obras y equipamiento, ni para cualquier
olro gasto administrativo o de operacion winculado con el objeto del mismeo.

QUINTA.- ADMINISTRACION ¥ EJERCICIO DE LOs RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS. Confarme a o dispuesto en los articulos 77 bis 18 y 77 bis 32, de ia Ley
General de Salud, asl como al numeral 542 1 de las Reglas de Operacién, los recursos
transfendos forman parte del mecanismo de financiamienio del Sistema de Proteccién Social
en Salud, correspondiendon a ‘LA ENTIDAD", destinarlos, administrarlos ¥ ejercerios hasta su
erogacion total para dar cumplirmiento al Obeto del presente convenio.

Los comprobantes que amparen los gaslos en que incurran los Servicios Estatales de Salud
para la operacion y desarrollo del Programa, deberan canstar en arginal, como soporte a los
informes de Gastos de Comprobacidn y deberan tener un sello gue los identifique coma
recursos de PROSPERA Programa de Inciusian Social, Componente Salud. Dichos
documentos quedardn bajo resguardo de “LA ENTIDAD" ¥ eslaran a disposicion de i3
Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, asi coma de las entidades fiscalizadoras
tompelentes, para su revision en el momento gue se reguiera

Los gastos deberan estar soportados con la documentacion que se expida a nombre de los
Servicios Estatales de Salud. por la persona fisica o moral a quien se efectud el pago Dicha
documentacién, debera ::i.ibrh'_ los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones
federales aplicables.

Asimismo "LA EHTIDAD", respondera juridica y administrativamente por los recursos

humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente Convenio, en el entendido de

que no existira relacién laboral alguna entre estos y “LA SECRETARIA", por Io que en ningun
caso se&ntendera a esta Ultima como patrén sustituto o solidario, g
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SEXTA.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO DEL GASTO.- "LAS PARTES" convienen gue
para dar seguimiento al ejercicio del gasto dirigido al cumplimiento del objetg del presentes
Convenio, "LA ENTIDAD", deberd proporcionar trimestralmente, dentro de los primeras
quince dias habiles del mes siguiente, a la Direccidn General del Programa Oportunidades de
la Comision Nacional de Proteccién Social en Salud, la informacién del ejercicio de los
recursos federales transferidos mediante el Formato de Avance Financiero que “LA
SECRETARIA™ proporcione para tal efecto. Lo anterior en términos del Titulo Tercero Bis,
Capitulo Vil "De la transparencia. supervision, control y fiscalizacion del manejo de los
recursos del Sistema de Protecoion Social en Salud”, de la Ley General de Salud, gue

establece que la administracion y ejercicio de los recursos transteridos comresponde a “LA
ENTIDAD".

“LA ENTIDAD" deberd enviar a la Direccion General del Programa Oporturidades de |a
Comision Nacional de Proteccidn Social en Salud, el informe anual del ejercicio del gasto de
los recursos federales transferidos a tfraves de la funcionalidad establecida por LA
SECRETARIA", durante el primer trimestre del afio 2016, acompanando en medio magnético
la documentacion comprobatoria del gasto

n el cazo de que al momento de presentar el informe ng se haya realizado Ia erogacian tolal
de los recursos, LA ENTIDAD™ debera senalar, dentro del mismo informe anual, las causas y
jushificaciones. Asimismo, tendra hasta el 30 de junic de 2018 como plaza para epercer la
totalidad de los recursos, terminado el plazo, “"LA ENTIDAD" debera presentar el informe
anual de la erogacion total de los recursos, denlro de los siguientes 30 dias naturales, En caso
de que “LA SECRETARIA" haya translendo recursos adicionales, para la comprobacion de
éstos LA ENTIDAD" contara con plarzo hasta el 31 de diciembre de 2016,

Para los efectos de la presente clausula "LA ENTIDAD" se compromete a cumplir con la
entrega oportuna del informe anual antes referido, consderanda que dicha infermacidn es
componente indispensable para efectos de Transparencia, Supervisian, Control y Fiscatizacion
en la aplicacion de los recursos federales {ransfendos y para gl cumplimiento de los fines, asl
comeo que, es informacidn importante para la rendicion de cuentas y para los efectos de los
objetivas de fiscalizacién.

S LA ENTIDAD" no presenta el informe anual de la erogacién total deniro de los plazos
establecidos, la Direccion General del Programa Oportunidades de la Comision Nacional de
Proteccion Social en Salud notificara a las autoridades competentes de control, supervision y
fiscalizacion de caracter local y federal,

Cuando “LA SECRETARIA" considere gue existen motivos que hagan necesario verificar la
veracidad de la informacion o de 1a documentacién comprobatoria proporcionada por “LA
ENTIDAD", del ejercicio de los recursos transferidos, debera formular de inmediata la solicitud
correspondiente a las autondades competentes de control, supervision y ﬂscallzac:d:n de
caracter local y federal, 3 3

SEPTIMA.- MECANISMOS DE SUPERVISION. La supervision ser4 responsabilidad de Ia “LA
SECRETARIA" en el ambito federal y de “LA ENTIDAD" en el ambito local, sin que elio
pueda implicar limitaciones, ni resltricciones, de cualquier indole, en- la administracion y
ejercicio del gasto. . 5

“LA SECRETARiA“ realizara la supervision de su competenma por cnnducm de la Comision
Macional de PrﬂtECﬂlGl‘l Socml en Salud, conforme a | |gUIEn'tE'
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a) La Direccion General del Programa Oportunidades supervisara el cumplimiento de las
estrategias y acciones de “PROSPERA", asi como solicitar, en su caso, la aclaracion
o correccion de las mismas en el momento en que se verifican, para lo cual se podra
solicitar la informacidn que corresponda.
%

b) La Direccion General de Financiamients verificara el cumplimiento de las normas
financieras y de operacion de acuerdo a lo estipulado en los numerales 2 y 3, dela
Clausula Cuarta.de este Convenio

OCTAVA. MECANISMOS DE EVALUACION. Para efectos de evaluacion, se utilizaran los
indicadores establecidos en las Reglas de Operacién, para lo cual “LA ENTIDAD" se obliga a
proporcionar a “LA SECRETARIA" por conducto de la Comision Nacional de Proteccion
Social en Salud, la informacion de las variables de dichos indicadores, correspondientes al
Componente Salud, a través del Sistema de Informacion en Salud, el cual forma parte del
Sistemna Nacional de Informacion de Salud (SINAIS), en términos de las disposiciones legales
aplicables.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”. Para &l cumplimienio del objeto del presents
convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

. Destinar y aphcar lus recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
nstrumenta unicamente al objeto establecido en el mismo. los cuales no pierden el
caracter de federal, por lo gue en su asignacion y ejecucién se obliga a observar las
disposiciones juridicas federales aplicables a la consecucidon del objeto de este
‘instrumenta juridico,

Il.  OCbservar los crtenos o nomatividad interna que emita “LA SECRETARIA" por
conducto de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, para requiar el
ejercicio, comprobacién, supervision, transferencia y seguimiento de los recursos,

. No destinar los recursos transferidos por virtud de este convenio a fines distinlas al
objeto del mismo, ni redireccionarlos a ningun otro organismo publico descentralizada
de "LA ENTIDAD" que no haya suscrite “EL ACUERDO MARCO DE

COORDINACION", aun y cuando su objelo lo constituya la prestacidn de servicios de
salud.

IV. Verificar que la dacumentacion original- comprobatoria del gasto de los recursos
federales transferidas por virtud de este Convenio, cumpla con los requisitos fiscales
establecidos en las disposiciones federales aplicables: conservarla bajo su custodia, a
través de la Secretaria de_Finanzas y Administracion y mantenerla a disposicion de
“LA SECRETARIA", asi como de los drganos fiscalizadores federales o locales
competentes. . L

V. Una vez que sean radicados los recursos presupuestales federales en la Secretaria de
Finanzas y Administracién, ésta se obliga a ministrarlos integramente, jurto con los
rendimientos financieros que se generen y dentro de los cinco dias habiles siguientes
a su recepcion, a la Unidad Ejecutora. La no transferencia de los recursos en el plazo

__ establecido se considerara incumplimiento de este instrumento y podra ser causa de
reintegro de los recursos transferidos con los rendimientos financieros obtenidos a la
Tesoreria de la Federacion. e
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Vi,

Por su parte, la Unidad Ejecutora debera infarmar a "LA SECRETARIA", dentro de los

tres dias habiles siquientes a su recepcion, la fecha ¥y el monto de los recursos -

ministrados por la Secretaria de Finanzas y Administracion, asi como el importe de las
rendimientas financieros generados que le hayan sido entregados.

Para efectos de los parrafos anteriores, la Unidad Ejecutora debera previamenta
aperturar una cuenta bancaria productiva especifica, asi como proporcionar a “LA
SECRETARIA"os datos de identificacion de la misma, previo a la ministracian de los
recursos presupuestales, con la finalidad de identificar los recursos y sus rendimientas
financieros, para efectos de |a comprobacian de su gjercicio ¥ fiscalizacian,

Reintegrar los recursos présupuestarios federales transferidos, que después de ser
radicados en la Secretaria de Finanzas y Administracion no hayan sido ministrados a
las unidades ejecutoras o que una vez ministrados a estas ultimas, no sean ejercidos
en los términos de este Convenio, Dicho recursas, junte can fos rendimientos
financieros generados, deberan ser resntegrados conforme a las disposiciones
aplicables, dentro de los 15 dias naturales siguientes a la fecha en que asi le sea
requerido por la autoridad competente en la matena

Reintegrar, conforme ,a las disposiciones  aphcables, los recursos federales
transferidos, incluyendo los intereses que comespundan, cuando no compruebe su
aphicacian en los términas de este convenio o los haya aplicado a fines distintos de
aguellos para los que |e fueran transieridos

VIl Evaluar, con base en el seguimiento de las metas de los indicadores, los resultados

X1,

X,

obtenidas y, en su caso, proponer & "LA SECRETARIA” medidas de mejora continua
para el cumplimiento de los objetivos” paralos que se destinan los recursos
transferidos.

informar sobre |la suscripcion de este Convenio, al érgane de fiscalizacién del
Congreso de “LA ENTIDAD"

Realizar las acciones que se requieran para I3 ejecucion del objeto del presente
nstrumento, con recursos humanos bajo su absoluta responsabilidad juridica v
administrativa, por lo que no existira relacion laboral alguna enlre éslos y “LA
SECRETARIA”, la que en ningun caso se considerara como patron sustitule o
sqfidaﬁo. .

Publicar en el periadico oficial del gobiermno del Estado, drgano oficial de difusian de
“LA ENTIDAD", el presente convenio, asi como sus modificaciones

Difundir en su pagina de Internet el presente convenio, incluyendo los avances
alcanzados, en términos de las disposiciones aplicables.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA".- “LA SECRETARIA", por conducto de la
Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud, se obliga a:

Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda
del presente Convenio, de acuerdo con |a disponibilidad presupuestaria, conforme a
las disposiciones juridicas aplicables.

Coadyuvar en el ambito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes,
en la verificacion de que, l0s recursos presupuestarios federales transferidos sean
aplicados ﬁnfcamenl&_paraﬁu realizacion de los fines a los cuales sop destinados.

2{!}'6_.. .
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Tl Abstenerse de intervenir en el procedimienta de asignacién de los contralos,
convenios o de cualquier ofro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD" para

cumplicr con los fines para los cuales son destinados los recursas presupuestarios
federales transferidos.

IV. Hacer del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacion
¥ de la Secretaria de la Funcion Publica, asi como de las autoridades de “LA
ENTIDAD" competentes en materia de contral interna y de fiscalizacidn, de los casos
que conozca, en que los recursos federales transferidos por virtud de este convenio no
hayan sido aplicados a los fines a los que fueron destinados. En la misma forma

procedera si “LA ENTIDAD" no comprueba que los recursos transferidos se aplicaran
a dichos fines.

V. Hacer del conocimiento de la autoridad competente para solicitar a “LA ENTIDAD" el
reintegro de los recursos federales transferidos, mcluyende  los intereses que
correspondan conforme a las disposiciones aplicables, en los supuestos y términos

senalados en las fracciones V, primer parrafo, VI y VII, de la Clausula Novena de este
convenio,

VI Informar &n la Cuenia de la Hacienda Piblica Federal y en los demas informes que

sean requeridos, sobire la aplcacion de los recursos lransferidos con motivo de
presente Convenio.

VIl. Dar seguimiento, en coordinacion con “LA ENTIDAD", sobra el avance en al
- cumplimiento del objefo del presente instrumento.

VL. Establecer, con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los

resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de mejora continua para el
cumplimiento de |os objetivos para los que se destinan 108 recursas transferidas.

IX. Publicar el presente convenio en el Diarlo Oficial de 1a Federacién

X, Dikundir en su pagina de Internet gl conceplo financiade con los recursos que seran
transiendos mediante el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA.- ENTREGA DE SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS. “LA SECRETARIA",
para los efeclos del inciso b de la Clausula PRIMERA fe este convenio, entregara a "LA
ENTIDAD" como recursos en especie, suplementos alimenticios, para que ésta los
proporcione a la poblacion objetivo de "PROSPERA”. en las cantidades determinadas de
conformidad con las necesidades informadas por bimestre por “LA ENTIDAD" y con base en
los calendarios de entrega que emita “LA SECRETARIA".

La entrega de los suplementos alimenticias se realizara conforme al Manual para ef Suministro

y Control de Suplemento Alimenticio que emita “LA SECRETARIA™ y se sujetara a lo
& o

siguiente; '

- "LA SECRETARIA" es responsable de realizar las acciones para la compra y distribucion
de los suplementos alimenticios a “LA ENTIDAD" para su entrega a los nifos y nifas entre

6 y 58 meses de edad, a mujeres embarazadas o en periodo de lactancia, beneficiarios de
"PROSPERA”,

- “LA ENTIDAD", conforme a las fechas establecidas en el calendario de actividades de
suplemento alimenticio que le comunicara _“LA SECRETARIA", solicitdra a ésta
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bimestralmente las necesidades de suplemento alimenticio, conforme a las especificaciones
establecidas en el Manual para e! Suministro y Control de Suplemento Alimenticio.

“LA SECRETARIA" realizara |a entrega notificando previamente a “LA ENTIDAD", |a
cantidad de suplementos alimenticios por tipo vy dosis que recibira, asi comg el importe de
produccion y distribucion. :

“LA ENTIDAD", una vez que reciba los suplementos alimenticios, lo notificard a “LA
SECRETARIA”, y sera responsable de su resguardo, registro y control, asi como de la
entrega a la poblacién objetivo, de confarmidad con lo establecido en el Manual para el
Suministra y Control de Suplemento Alimenticio. Asimismo, por conducto de su Tesaoreria,
esta obligada a realizar los registros correspondientes para efectos contables vy
presupusstarios.

1

De conformidad al articulo 77 bis 16 de ia Ley General de Salud, estos recursos no seran
embargables, y “LA ENTIDAD" no podra, bajo ninguna circunstancia, gravarios, afectarlos
en garaptia, ni deslinarlos a fines distintos a los expresamente previstos en este instrumento
juridica.

- Ef control y la fiscalizacion del manejo de estos recursos se realizard conforme a lo
establecido en el Titulo Tercern Bis, Capitulo Vil "De 1a transparencia, supervisian, control ¥
fiscalizacidn del manejo de los recursos del Sistema de Proteccion Socal en Salud®, de 1a
Ley General de Salud y demas disposiciones aplicables,

DECIMA SEGUNDA.. VIGENGIA . El presente instrumenio Juridico comenzard a surtir sus
efectos a parir de la fecha de su suscripoion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2015 A

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO. “LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio podra modificarse de comin acuerdo y por @scrita, en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signalarnos
g pantir de la fecha de su firma.

En caso de contingencias que afecten la realizacitin de las estrategias especificas a que se
refiere la Clausula Primera del presente convenio, “LAS PARTES" sa comprometen a acordar
y realizar las medidas o0 mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias, mismos que
seran formalizados mediante la suscripcion del convenio modificatorio correspondienta.

DECIMA CUARTA.- REINTEGRO DE RECURSOS FEDERALES. Procedera gue "LA
ENTIDAD" reintegre los recursos que le fueron transferidos cuando hayan sido utilizados en
fines distintos a los establecidos en este instrumento juridico, asi como en los supuesios
sefalados en las fracciones V, primer parafa, VI y VI, de la Clausula Movena de este
convenio.

Bl reintegro de’los recursos, incluyendo los intereses que correspondan, se debera realizar -

conforme a las disposiciones aplicables.

DECIMA QUINTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. "LAS PARTES” no tendrdn
responsabifidad por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan, la ejecucion total o parcial de las obligaciones del objeto
del presents, instrumento.
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Una vez superados dichos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que
sefalen “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA - COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general, gua se (eaiicen
con motivo de este convenio, deberan ser por escrito, con acuse de recibo y dingirse a fos

domicilios senalados por “LAS PARTES" en el aparado de declaraciones de esie
mnstrumento

En caso de que aguna de “LAS PARTES” cambie de domicilio, se obligan a dar el awso

correspondiente a 1@ olra, con 30 dias naturales de anticipacion a que dicho cambin de
uhicacion se reafica

DECIMA SEPTIMA CONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. “LAS
FARTES"” acuerdan gue el control, vigitancia, seguimiento y evaluacion de los recurscs
presupuestarios que en witud de este wstrumento sean transferidos, corresponderdn, en sus [~
respectivos ambitos de competencia, a "LA SECRETARIA", la Secretaria de Hacienda ¥ 4

{

Cigditn Pobheo vy a fas instancias de fiscalzacion federales que correspondan, sin perjuicio de
las acciones de wloncia, conbrol y evaluacion que, en goordinacion con las inslancas de :
fiscalizacion tederates, realice ef drgano do contol de “LA ENTIDAD, | :

DECIMA OCTAVA.. TERMINAGION ANTICIPADA. FI presente convenio podra darse pai ',; i
lerninado anticipadamenta cuando se pesente alguna de |as siguientes causas oA i
I. Estar satislecho e! objelo para e gue fue celebradao. " % ;
ll. Acuerdo de las partes. |.'.
Hl. Falta de disponibilidad presupuesiaria para el comphmiento de los comgiam:sas a Inl i ¥
carge de "LA SECRETARIA", '{
IV Caso fortito o fueiza mayor. 1

DECIMA NOVENA - RESCISION. El presente Conveno podra rescindirse par fas siguicnies '
causas: Il"’&

. Cuando se determine que las recurscs presupuestarios federales ransferdos '|IL A
permanezcain eoinsos, o tIIEH nue se uliizaron con fines distintos a los previsios en al
presenle convenio

ll. incumplimiento de las cobligaciones contraidas en el mismo

VIGESIMA. CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS .- Dado que | presents
Convenio Especifico deriva de "EL ACUERDO MARCD DE CODRDIN&CIGN” @ que se hace
referencia en el apartado de Antecedentes de este msirumento las Clausuias que le sean -
aplicables atendiendo la naturaieza del recurso, establecidas en "EL ACUERDQ MARCO DE
COORDINACION" se tienen por reproducidas para efectos de este instrumenta como si a la

letra se inserlasen y seran aplicables en todo aquello que no esté expresamente establecido
en el presente do::umentcr 2

VIGESIMA PRIMERA. IQITERPRETAGIDN Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de 1"
presentarse algun conflicto o controversia con motivo de la lnterpretaclﬂn o.cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES" lo resolveran conforme al siguiente g

-l it e —_ o —— e
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I. De comun acuerdo respecto de las dudas que se susciten con motivo de la gjecucion o
cumplimiento del presente instrumenta. :

Il. En caso de no llegar a un arreglo salisfactonio, someterse a la legislacion federal aplicable
y a la jurisdiccion de los tribunales federales compelentes con residencia en el Distrito
Federal, por lo que en el momenio de firmar este’convenio, renuncian en forma expresa al
fuero que en razon de su domicilio actual o future o por cualquier otra causa pudiers
carresponderies,

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presentk| Convenio, lo firman
por cuadruplicado a los 20 dias del mes de febrero del afio dos mif guince!

POR "LA SECRETﬁ-.RiA"' f POR "LA ENTIDA

C.P. MIGUEL LOPEZ

T
GABRIEL JAIME O° SHEA CUE‘M'

- SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMBNSTRACION ;l\}
| ) |
/J\z Vg S
-CARLOS EST DONLZ
ETARI DE SALUO v/ CTOR GENERAL
EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
4 RVICIOS DE SALUD DE MICHOACAN
A
EJrHECTDR GFNEFW_ DEL F'RDEF'.ﬁ.h-iﬂ.
DPORTUMNIDADES
f
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T e =
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